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‘Fat Family’ e atracao no
‘Festa Inverno Santos 2005’

Grupo de soul music
se apresenta
amanha, a partir das
21 horas, no palco
montado na
plataforma do
Emissario
Submarino, no José
Menino
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Atracao - O palco do Festa
Inverno Santos 2005 recebera
amanha a noite o grupo Fat
Family, conhecido pelos
arrojados arranjos vocais, que
tém origem na musica negra
norte-americana
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‘2° Caros Amigos’ apresenta dancgas italianas

0 2° Caros Amigos — Tributo
aos Imigrantes e Cidades Irmds
Expo & Festival segue com varia-
das atrages hoje, no casardo da
Rua Tuiuti com a Frei Gaspar, ao
lado da Bolsa de Café, no Centro
Histdrico. No Espaco das Nacgdes,
as 18h30, a companhia de danga
Ana Rennd apresenta dangas ita-

lianas. No Bar Cultural, as 20h30,
toca a banda Sambasonics (sam-
ba/rock). No Café Teatro Rolidei,
se apresentam a cantora Débora
Paiva € Trio, as 22 horas e as
23h30, a banda Mundéu. Ama-
nhé, o Trio Nova Cintra de Forro
se apresenta no Espaco das Na-
coes, as 18h30. Ja as 22 horas é a

vez de danca de saldo com o gru-
po Expressdo de Danca de Saldo.
No Bar Cultural, as 20h30, toca a
banda Elektra. E no Café Teatro
Rolidei tem a apresentacdo da
banda Elide, as 22 horas.

Na segunda-feira, o cantor
Luccas Trevisani (voz e violdo) se
apresenta no Espaco das Nagoes,

as 18h30. J4 as 22 horas € a vez de
danca de saldo com o grupo Ex-
pressdo de Danca de Saldo. No Bar
Cultural, as 20h30, canta Débora
Tarquinio. E no Café Teatro Rolidei
tem a apresentacdo da banda
Remembers, as 22 horas. Os ingres-
sos custam R$ 10,00 hoje e ama-
nhéa e R$ 5,00, na segunda-feira.
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Rua Bahia, 138 (Gonzaga), tel.: 3284-9811, de
segunda a sexta-feira das 9 as 17 horas

Sébado - Ruas Delfim Moreira (Embaré), Afonso
Schmidt (Jardim Castelo) e Av. Francisco Glicério

Prefeitura de Santos: PABX: e 3222-9563

(José Menino) . - - e
Domingo - Rua S&o Bento (Valongo), Av. Rangel ngitr?q;alégna Noroeste: Av. Nossa Senhora de 3%01_5000 o . . Dentncia Trabalho Infantil:
Pestana (Jabaquar_a), Rua _Rlcardo PNt cigoc Itinerante: Segunda: das 9 as 11 horas Pga. Camara MunICIpaI. PABX: 3211-  0800-151215

(Aparecida), Av. Francisco Glicério (Gonzaga), Rua  \neqa Senhora Aparecida - e das 15 as 17 horas 4100 Departamento de Assuntos Co-

Gov. Roberto da Silveira (Radio Clube) e Rua - Fiscalizagao

Cardeal Arcoverde (Macuco)
Mercado Municipal

Segunda-feira: fechado
Terca a sabado: das 6 as 18 horas
Domingo: das 6 as 12 horas

Mercado de Peixes

Ouvidoria

Atendimento ao municipe: 0800-112056, 3201-

5044 e 5070 (fax)
Policlinicas

De segunda a sexta-feira

Al-Anon/BS: 3221-2166

Alcodlicos Anénimos: 3235-5301
Cemitérios: Areia Branca - 3203-
2906, visitacdo das 7 as 18h e ad-
ministracdo das 8 as 12h e 14 as
18h; Filosofia - 3296-1510,
visitacdo das 7 as 18h e adminis-

munitarios - Zona Noroeste:
3209-8080

Disque Aids: 3251-6036

Disque Crian¢a Urgente - 24 ho-
ras: 0800-177766

Disque Dengue: 3225-8680
Disque Denuncia/Crimes: 181

7 as 17 horas: Alemoa, Aparecida, Campo Gran-
de, Centro Velho, Conselheiro Nébias, Embaré,
Gonzaga, Jabaquara, S8o Bento, S&o Manoel,
Valongo, Vila Mathias e Vila Sdo Jorge

7 as 19 horas: Marapé, Nova Cintra e Porto

7 as 20 horas: Radio Clube e José Menino

7 &s 21 horas: Ponta da Praia, Bom Retiro

tracdo das 8 as 12h e 14 as 17h; e
Paquetd - 3232-1350, visitacdo
das 7 as 18h, administracdo das 8
as 11h e 13h as 17h.

Disque Dendncia Violéncia Sexual
contra Criancas e Adolescentes -
24 horas: 3223-2333

Disque Drogas: 3232-1212

Terca a sabado: das 6 as 20 horas
Domingo e segunda: das 6 as 14 horas

Aquario Municipal
Fechado para reforma

Orquidario Municipal

De segunda a domingo, das 8 as 18 horas

Jardim Botanico
Diariamente, das 8 as 18 horas
Cine Arte

Em cartaz: até dia 21, Quanto Vale ou E Por
Quilo; sessdes as 16h, 18h30 e 21h. Orla da
Praia do Gonzaga, préximo ao Canal 3.

Jardim das Artes /
Sabados, domingos e feriados, das 9 as
20 horas na Praca Luiz La Scala, em fren-
te ao Aquario Municipal

FeirArte

Sesc - domingo das 14 as 22 horas
Boqueirdo - sabado das 14 as 23 horas
Jardim Botanico - domingo das 13 as 19 horas

Balneabilidade Fonte: Cetesb/PMS (15/07/2005)

e Centro de Satde Martins Fontes

Atendimento 24 horas

Prontos-socorros: Centro (3222-7342), Zona Leste
(3273-1015/5736), Zona Noroeste (3203-1904) e Ma-

ternidade Dr. Silvério Fontes (3226-8800)

Capep

8968, de 2% a 6%-feira, das 7h30 as 17h

Posto Paco Municipal - 4° andar (DRH), 22, 42 e 6°-
feiras das 8 as 12h e 3?2 e 5%-feiras das 14 as 18h

Procuradoria Fiscal

Rua XV de Novembro, 179:

de 22 a 6°-feira das 9 as 17 horas

CataTreco

i

Auv. Francisco Glicério, 479 tel. - 3239-8898/3239-

Agendamento (dia marcado) 0800-7708770

Bonde Turistico

De terca a domingo, das 11 as 17 horas

Tabua das Marés

Centro de Controle de Intoxicagao-
24 horas: 3222-2878 e 3222-2654
Centro de Referéncia Social - de 22
a 6% em horario comercial: 3223-
1805/3223-3445/3223-3446
Comissdo Municipal de Defesa Ci-
vil: 3222-9563/3201-5000 ramal 5539
Conselho Municipal do Idoso:
3261-5508, fax 3261-5129
Conselho Municipal para Inte-
gracdo da Pessoa Portadora de
Deficiéncia (Condefi) - de 2% a 6°
das 8 as 18h: 3223-1667/3223-5281
Conselho Municipal de Partici-
pacéo e Desenvolvimento da Co-
munidade Negra de Santos: 3209-
8080 ramal 8108

Conselho Tutelar da Zona Cen-
tral - de 22 a 62 das 8 as 18 horas:
3223-7185/3234-1746 ou plantdo
a noite, sdbados, domingos e feria-
dos: celular: 9723-3009;

Disque Gestante: 3223-1133
Disque Limpeza - de 22 a 6 das 7
as 17 horas: 0800-7708770
Equipe Educadores de Rua (po-
pulacdo de rua, migrante e iti-
nerante) - 24 horas: 0800-177766
“Grupo Saude” de Fumantes An6-
nimos: 3237-2681

Guarda Municipal: 3219-8743
Informacgdes turisticas: 0800-
173887

Nar-Anon: 3216-1607
Narcéticos Andnimos: 3289-8645
Neuréticos Andnimos: 3236-7119
Ocorréncias de Transito: 0800-
7719194

PAIS- Programa de Assisténcia
Integral ao Servidor - R. Goias,
185, Gonzaga - de 2% a 6% das 8 as
17 horas, marcar hora: 3221-3660
Plantdo da Vigilancia Epidemio-
l6gica: 9714-1261

PRAIAS CLASSIFICACAO  DIA HORA ALT e-mail:ctzc@ig.com.br Pronto-socorro: 192
r— prépria e S - Conselho Tutelar da Zona Les- Resgate/Bombeiros: 193
I 1 N ~ =

AL BT R ! te - de 22 a 6% das 8 as 18 horas: Segdo de Atencdo ao Toxicode-

Bogueirdo propria Amanha 0ThL7 10 3284-7726 ou plantdo a noite, pendente - de 22 a 6% das 8 as 18

vy T e = sbados, domi feriados: horas: 3237-2681

Pompéia oropria 12h17 12 sdbados, domingos e feriados: horas: -268 '

José Menino propria S e 1 celular: 9111-0639 Secéo de Atendimento e Acolhida

Aoes % Conselho Tutelar da Zona No- & Mulher Vitimizada - de 22 a 6*-
Alefes Gl = Gaelline, Siss : ___20h30 06 roeste - de 22 a 62 das 8 as 18 ho- feira, horario comercial: 3223-1805/
Chico de Paula, Encruzilhada | Fonte: Centro de Hidrografia da Marinha
morros: Nove Cinira, Vile | [FSpSeTRIIEYS R ras: 3203-6352 e 3299-6676 ou 3223-3445/3223-3446 ou BIP:
130 - Wecuco, Pa. Praia plantdo a noite, sabados, domin- 0800-8880090 codigo: 4381366
egunada: - estuario, - - - -

Alemos, Firatiningas S8 | Segunda: finais 1 2 Estado: gos e feriados: celular 9722-9497  Servigo de Atendimento ao Ci-

Manoel morros: Sabod, Penha,
José Menino, Marapé
13h - Boqueirdo

Hoje - Céu claro
max. 29 e min. 16
Fonte: Saisp/FCTH

EXPEDIENTE

Publicacéo de responsabilidade da Prodesan - Progresso e Desenvolvimento de Santos. S.A. - Praca
dos Expedicionarios, 10 - Gonzaga - CEP 11065-922. Diario Oficial de Santos Home Page:
Www.santos.sp.gov.br - E-Mail: pms@santos.sp.gov.br - Editor: Paulo de Tarso (MTh: 18.064). -

(7 as 10h e 17 as 20h)

Subeditor: Nilson Duarte (MTb: 10.688) - Impressao: A Tribuna de Santos

de Observacéo

CVV- Servigo de Prevencdo ao
Suicidio: 3234-4111

Denuncia Ambiental: BIP: 0800-
8880090, cddigos 4386557,
4386558 e 4386559 (Plantéo)
Dentncia Defesa Civil: 3232-9772

dadao (SAC) da CET/Santos:
3233-3236/0800-7719194
Sevicoz (Servigo de doacdo de
animais): 3203-2903 e 3299-2102
Urgéncia Urbana (Covip)- 24 ho-
ras: 3216-2065
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Exames periédicos contribuem
para prevencdo de doencas

Medida assegura
qualidade de
vida ao servidor

Uma vez por ano, servido-
res municipais, que trabalham
em func¢des com maiores riscos
de desenvolvimento de proble-
mas de salde e doencas ocu-
pacionais, tém um compromis-
S0: passar pelos exames perio-
dicos. Essa determinacao, além
de atender as exigéncias de
controle médico, previstas na
lei, pode contribuir para de-
teccao precoce de problemas de
saude desses funcionarios.

Ha cerca de dois anos,
atendendo mudancas na Nor-

ma Regulamentadora n° 7, do
Ministério do Trabalho, a Pre-
feitura, por meio da Secreta-
ria de Administracdo (Sead),
comegou a ampliar o namero
de funcdes atendidas. Atual-
mente, 51 cargos estdo expos-
tos aos exames, com maior
abrangéncia aos profissionais
da Saude, cozinheiras, meren-
deiras e funcionarios dos ce-
mitérios.

Investimento

Nos exames periodicos, to-
dos os servidores realizam exa-
me de sangue (hemograma), teste
de glicemia (taxa de agucar no
sangue) e radiografia de pulméao.
Investindo na prevencéo, os ser-
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vidores que passam pelos exa-
mes periddicos tém a disposi¢do
0s programas de atualizagdo da
vacinacdo antitetanica, campa-
nha anti-HIV e satde bucal.

Este ultimo é realizado por
dois dentistas e foi implemen-
tado h& seis meses. Apesar do
pouco tempo ja esta colhendo
bons resultados, isto porque
dois servidores tiveram detec-
tado cancer bucal em fase ini-
cial e foram encaminhados ao
tratamento especializado. Na
campanha anti-HIV, é ofere-
cido a realizacdo do teste para
que o servidor possa tomar
ciéncia se possui 0 virus da
Aids. O exame é opcional e o
teste, sigiloso.

CURTAS

Nova Cintra - A Policli-
nica Nova Cintra — localizada
na Av. Santista, 90, Morro Nova
Cintra — esta fechada para o
atendimento ao publico, em
funcéo da realizacdo de servi-
¢os de desinsetizacdo no local.
Os atendimentos voltardo a ser
realizados na segunda-feira, a
partir do meio-dia. Durante este
periodo, uma equipe de plantéo,
estard na SM Nova Cintra — an-
dar superior da policlinica —
para realizar a remocéo de pa-
cientes que necessitem de aten-
dimento de emergéncia. Uma

ambuléncia ficara na policlini-
ca para atender a essas emer-
géncias.

Comad - Co-Dependéncia:
O que é Isto? A Importéncia da
Familia na Preven¢do as Dro-
gas Licitas e llicitas é o tema da
mesa-redonda que sera realiza-
da pelo Conselho Municipal
Antidrogas de Santos (Comad),
terca-feira, as 10 horas, no au-
ditério da Prodesan (Praga dos
Expedicionérios, 10, Gonzaga).
O evento € aberto ao publico e
0 debate terd a presencga do pre-

sidente da Federacdo Brasileira
das Comunidades Terapéuticas
(Febract), padre Harold J. Rahn;
do presidente do Esquadréo da
Vida de Bauru e presidente da
Associagdo das Comunidades
Terapéuticas Evangélicas, pas-
tor Edmundo Muniz Chavez; e
do professor de Direito Canbnico
e Direito do Trabalho da
UniSantos e membro da Pasto-
ral da Sobriedade da Diocese de
Santos e da Comissdo Diocesana
da Pastoral Familiar, Luiz Gon-
zaga Lourenco. Mais informa-
cOes, telefone 3225-3330.

Transporte Escolar - Os permissionarios
do transporte escolar que ainda ndo fizeram a
vistoria semestral de julho tém mais duas
semanas para levarem seus veiculos a sede da
CET (Av. Rangel Pestana, 100 — Vila
Mathias). Do inicio deste més até ontem, 28
motoristas foram aprovados na vistoria e
receberam o selo (cor terra) para ser afixado
no vidro dianteiro dos veiculos. Até ontem,
ainda, 11 foram reprovados, devendo voltar a
CET com as irregularidades sanadas. O selo é
uma comprovacdo de que os veiculos tiveram
todos os itens mecénicos, elétricos e de
seguranca verificados e encontram-se em
condigdes de circulagcdo. Milton de Freitas
(foto), motorista auxiliar de um dos
permissiondarios, que ontem teve seu
microdnibus examinado, ressaltou a
importancia do trabalho da CET. “E uma
seguranga a mais que 0s pais tém quando
contratam o servi¢o de transporte escolar”.

cam muita dgua e
sabd&o. Cologue cloro
= & bawagesn.
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e 5 ‘Festa Inverno Santos
sriie =254 2005° traz “Fat Family’

Quem gosta do som da Fat
Family ndo pode perder o Festa In-
verno Santos 2005. O grupo esta na
programacao de final de semana do
evento, que trard grandes nomes ao
palco. O agito comega com 0s gru-
pos Oitava Cor, Algo Mais e Toke
Divinal, que prometem colocar to-
dos para cantar e dancar, hoje. No
mesmo dia, as 19h30, tem apresen-
tacdo de quadrilha, com a turma da
Tia Valdelice.

Ja amanhg, os fas da Fat
Family poderdo curtir os suces-
SOS que 0S consagraram, como
Jeito Sexy. Também animam a
noite os grupos Perfil e Realce. A
animacao continua na segunda-

feira, com Na Pegada e Quebra
Swingueira. As apresentacoes tém
inicio a partir das 21 horas e sdo
comandadas, a partir de hoje pela
Réadio Tribuna FM.

Além de arena de shows, o
complexo de lazer conta também
com mais de 30 brinquedos e jo-
gos no parque de diversGes e
ampla praca de alimentag&o, com
oito restaurantes e 30 lanchone-
tes, explorados por entidades be-
neficentes. Os atrativos contem-
plam todas as idades e gostos.

Guloseimas

Para quem quiser colaborar,
uma boa dica sdo os doces rechea-

dos na lanchonete da Associacao
Poiesis. O brigadeiro com moran-
go ou uva, sai por R$ 1,50. Tam-
bém por R$ 1,50, a Casa do Sol
oferece 0 melhor das bebidas ti-
picas juninas: vinho quente e
guentdo. J& a Associacao Euripe-
des Barsanulfo tem como ponto
forte o sanduiche x-salada, por
R$ 2,00.

O Festa Inverno é uma pro-
moc¢do da Prefeitura, através de
uma parceria entre Fundo Social
de Solidariedade e Secretaria de
Comunicacdo Social. Funciona
até dia 31, na plataforma do Emis-
sario Submarino, das 18 as 24
horas. Entrada franca.

FSS encerra ‘Campanha do Agasalho’
com sorteio de prémios amanha

A sorte esta lancada. O FSS
promove amanhd, o encerra-
mento da Campanha do Agasa-
Iho Santos 2005. Consagrando
0 sucesso da iniciativa, durante
a oportunidade serdo sorteados
42 prémios.

Participam do sorteio todos
gue colaboraram com a campa-
nha e preencheram devidamente
0s cupons. O sorteio acontece as
20 horas, no palco do Festa In-
verno Santos 2005, na platafor-
ma do Emissario Submarino.

Dez parceiros da iniciativa
privada colaboram com a
premiacgdo. Sao eles: Associacdo
Paulista de Supermercados
(Apas), Extra Hipermercados,
Cantina Liliana, CNA Inglés e
Espanhol, Miramar Shopping,
Fassina — Comercio Exterior,
Denovo Eletrodomésticos, Pao
de AcuUcar, Umbro e Santos FC.

A jovem moradora do bairro
Campo Grande, Leticia Rodrigues
e Rodrigues, de 17 anos, foi a
contemplada com a bolsa de es-
tudo oferecida pelo COC-Univer-
sitario para quem colaborasse
com a Campanha do Agasalho
no posto de arrecadagdo do

Planet COC.

Amanha, durante o pedagio
da Réadio Tribuna FM, haveréa
posto para a coleta das doagdes,
no Posto Via Brasil, em frente
a0 Emissario Submarino, das 13
as 17 horas.

Inclusao Social

A equipe de funcionérios e

voluntéarios do FSS esteve, on-
tem, no presidio feminino para
efetivar a doacdo de pecas da
Campanha do Agasalho, bene-
ficiando mais de 40 detentas.

No total foram repassadas
cerca de 880 pecas, entre rou-
pas e sapatos. Além disso, o
FSS doou ao presidio 200 co-
bertores.

Equipe do
FSS fez
doacao de
mais de 800
pegas no
presidio
feminino
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Fundo Social
abre inscrigdes
para oficinas

Quem quer aprender um
novo oficio deve ficar atento. O
FSS realiza na proxima semana
as inscricOes para as oficinas do
programa de Geragdo de Ren-
da. Sdo oferecidas opgOes de
oficinas de artesanato e também
do projeto Padaria Artesanal —
fases 1 e 2, além do mddulo es-
pecial Delicias para o Papai.

As inscri¢bes de terca-feira,
sdo destinadas aos interessados
pelas oficinas de artesanato. Sdo
sete modalidades: Caderno deco-
rado, Artesanato em toalha, Bor-
dado em fitas, Biscuit, Artesana-
to em madeira, Pintura em seda
e Ponto russo, um langamento
deste ano.

Ja as inscricOes para as fa-
ses 1 e 2 do projeto Padaria
Artesanal acontecem na quarta
e quinta-feira. A primeira fase
ensina quitutes a base de pao,
enguanto a segunda, promove
0 aprimoramento com bolos,
tortas e biscoitos.

Ainda dentro do projeto Pada-
ria, nas mesmas datas, acontecem
as inscri¢Oes para a oficina Delici-
as para o Papai, com guloseimas
especiais para presentear ou ven-
der na data comemorativa.

Leite em po

Todas as aulas s&o ministra-
das gratuitamente, por volunta-
rias do FSS. A meta é investir na
capacitacdo dos municipes, para
que possam gerar a propria renda.
Para participar basta ter, no mini-
mo, 16 anos, e morar em Santos.
E preciso apresentar o original do
RG e CPF e xerox e original do
comprovante de residéncia.

Também é necessario cola-
borar com duas latas, ou paco-
tes, de 400 gramas, de leite em
po integral, para as inscri¢des de
artesanato e fases 1 e 2 do pro-
jeto Padaria Artesanal. Quem
participa do modulo Delicias
contribui com uma lata. As ins-
cricdes acontecem das 9 as 12 e
das 14 as 18 horas, na sede do
FSS, na Av. Cons. Nébias, 388.
Outras informagdes pelo telefo-
ne 3222-8050.
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Trabalho informal é
opcao para garantir
renda familiar

Os pedidos de licengas para
autdonomo tém aumentado mui-
to, segundo a Secdo de Cadas-
tro Comercial (Secad). Nos ulti-
mos dois anos foram 2.927 pe-
didos de licenca contra 1.221
baixas. Na maioria sdo para
motoboy, motorista, vendedor,
costureira, pintor, professor,
digitador, recepcionista e secre-
taria. Para atuar como autdno-
mo é necessario a licenga con-
cedida pela Prefeitura.

Para conseguir a licenca o
trabalhador deve providenciar
copia do CPF, identidade (RG),
comprovante de residéncia no
nome do profissional, adquirir
o Cadastro de Contribuinte Mo-
biliario (CCM), cartdes modelos
17, ST1 (Sistema Tributario Um),
encontrado em qualquer pape-
laria. A documentacao devera se
entregue no Protocolo Geral,
Paco Municipal, entrada pela
Rua General Camara.

CURTAS

Cidoc Itinerante - A
equipe itinerante do Centro de
Informacédo, Defesa e Orienta-
¢do ao Consumidor (Cidoc) es-
tar4 segunda-feira, na Praga
Nossa Senhora Aparecida, jun-
to ao Supermercado Central,
Aparecida. Na quarta-feira, é a
vez da Praca Maud, no Centro,
receber o carro do Cidoc. Fe-
chando a semana, sexta-feira, os
moradores do Piratininga po-
derdo tirar suas duvidas com a
equipe na Praca Lions. O aten-
dimento a populagdo acontece
das 9 as 11 horas, e a fiscaliza-
¢do, das 15 as 17 horas.

Novo bip - A Secdo de
Atendimento e Acolhida a Mu-
lher Vitimizada, da Seac, estara
atendendo provisoriamente em
um novo numero do bip: 0800-
8880090, codigo 4386552.

Com o aumento do desem-
prego, muitos profissionais es-
tdo recorrendo ao trabalho in-
formal como alternativa para
obter uma renda todo més. E
considerado trabalho informal
0 servico sem carteira assinada.
Quando perdeu 0 emprego no
comércio, Domingas Lourdes de
Souza Santos viu no carrinhos
de doces a chance para conti-
nuar tendo uma renda e garan-
tir o sustento da familia. Tra-
balhar com carteira assinada,
para ela é melhor, pois o traba-
Ihador tem todo os direitos, ja
que como ambulante vive do
que ganha e ndo tem folga.
“Mesmo assim ndo voltaria ser
empregada. J& conquistei mui-
tos fregueses. Até estrangeiros”.

Ja André Luis Galves
Rodrigues que trabalhou duran-
te 13 anos num terminal de
contéiner e mais dois como
agente da dengue, vé no carri-
nho de lanche e pastéis a opor-
tunidade de estar fazendo aquilo
gue realmente gosta. Trabalhan-
do até 17 horas por dia,

Rodrigues disse que ndo é livre,
sente-se preso por ser muito
cuidadoso. “Sou eu mesmo que
fago os recheios dos pastéis.
Gosto do que faco e ndo pensa-
ria em deixar minha atividade
atual”.

Aumenta o niamero de pedidos de licenca
para autdnomo

FOTOS DE MARCELO MARTINS

MEIO AMBIENTE

Domingas (ao alto) viu no
trabalho informal um meio de
sustento; Rodrigues (a esq.)
trabalha até 17 horas por dia

Gas de Cozinha deve ser
comprado de empresas idoneas

Uma das principais dicas
para quem ndo quer ter proble-
mas com o Gas Liguefeito de
Petroleo (GLP), o gés de cozi-
nha, é comprar de empresas id6-
neas, que estejam autorizadas a
comercializar o produto. A Se-
cretaria de Meio Ambiente
(Semam) fiscaliza constante-
mente estabelecimentos que
possam estar clandestinos, ba-
seada nas determinacdes de se-
guranca que constam da Lei
Complementar 473, de 16 de
abril de 2003. Entre outras coi-
sas, a legislacdo especifica a
area minima e a forma correta

de armazenamento, além da si-
nalizacdo necessaria.

De acordo com os técnicos
da Semam, as empresas que fo-
rem identificadas como irregu-
lares — ndo cumprindo normas
de seguranca ou sem alvara de
funcionamento especifico da
Secretaria de Financas (Sefin) e
laudo técnico do Corpo de Bom-
beiros — séo intimadas a inter-
romper a atividade, podendo
receber multas em caso de ndo
cumprimento das determina-
¢des. E importante que a popu-
lacdo esteja atenta e denuncie
caso perceba o armazenamento

ou engarrafamento clandestino
de GLP. O telefone da Semam é
0 3226-8080.

Em casa

O site do Corpo de Bombei-
ros (www.polmil.sp.gov.br/ccb/
paginab56.html) tem informa-
¢des importantes para 0s Usua-
rios. Entre as principais dicas,
estdo: manter o botijdo em lo-
cal ventilado, a aproximada-
mente 15 cm do fogéo, verifi-
car constantemente o estado de
conservacdo e a validade de bra-
cadeiras, mangueira e registro
de gés (regulador).
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Santos estréia com vitdrias no
‘Encontro de Veteranos de Basquete’

Competicao reiine
ex-jogadores da
selecao brasileira

Santos estreou com Vitori-
as no 2° Encontro de Veteranos
de Basquete da Regido Sudeste
- Torneio Jo&o Carlos de San-
tana de Oliveira. A equipe
santista feminina venceu a
AVB/RJ por 64 a 45. E no mas-
culino, a Cidade venceu Marin-
ga por 96 a 77, na categoria
35anos+. Além de Santos, ou-
tras duas equipes se destacaram
na competicdo: Associacao
Sabesp e Combinado Copaca-

‘49° Jogos Regionais”: Cidade utilizara

bana. A Sabesp venceu por 115
a 67 a UVB/SP, pela categoria
45+ masculino. J& o Combina-
do Copacabana venceu o Espi-
rito Santo por 106 a 51. No ar-
remesso de cestas a Associacdo
Sabesp foi camped. Os desta-
ques foram Jodo Carlos Marin
(com 11 pontos) e Silvana
Balmolin (oito pontos).

Os outros resultados: no fe-
minino 30/40+ a AVB/RJ ven-
ceu a UVB/SP por 72 a 57; no
masculino 55 anos+: UVB/SP
derrotou a Avebesp/SP por 77
a 67; no masculino 55+ Niteroi
derrotou Maringé por 59 a 39;
no masculino 45+ Maringéa

venceu Niterdi por 74 a 65; no
masculino 35+ vitdria da UVB/
SP sobre o Espirito Santo por
88 a 43; no masculino 65+
UVB/SP ganhou de Niterdi por
64 a 34.

Jogos

A programacdao de hoje: no
Ginésio do Reboucas, as 14 ho-
ras - selecdo santista femini-
na x UVB/SP em jogo amisto-
so; as 15 horas, feminino de
Santos x ABV/RJ, na catego-
ria 41+; no ginasio da
Unisanta, as 15h, 55+ mascu-
lino - Rio de Janeiro x UVB/
SP, as 16 horas: 55+ masculi-

duas escolas para anlar atletas

Os trabalhos de montagem
do alojamento de Santos para
0s 49° Jogos Regionais, em
Praia Grande, tiveram inicio
ontem, com o transporte de
todo o material que sera des-
tinado aos atletas, comissao
técnica e dirigentes santistas.
A delegacgdo santista utilizara
as dependéncias da Escola Mu-
nicipal José Padin Mouta e da
Escola Estadual Vila Tupi (Rua
Bororoés, 200 — Vila Tupi).

Na unidade de ensino esta-
dual serdo utilizadas 11 salas
de aula para alojar a delegacédo
feminina, enquanto a escola
municipal terd 17 salas ocupa-
das pelas sele¢cbes masculinas,
além de abrigar também o re-
feitorio.

Instalacoes

O alojamento de Santos
contara com 100 beliches — ce-
didos graciosamente pelo co-
mando do 2° Batalhdo de Ca-
cadores, de Sdo Vicente — e
mais 100 camas, além de 300
colchdes, todos da Semes. No
local serdo instalados também
a cozinha, departamento médi-

no - Santos x Niteroi; ginasio
do Internacional de Regatas:
14 horas 45+ masculino -
UVB/SP x Espirito Santo; 15
horas: 45+ masculino - Sabesp
X Combinado Copacabana; 16
horas: 45+ masculino - San-
tos x Maring4; ginasio do Re-
gatas Santista: 15 horas: 35+
masculino - ABV/RJ x UVB/
SP; 16 horas: 35+ masculino -
Niter6i x Santos; ginasio do
Atlético Santista: 14 horas:
30/40 feminina: Santos x AVB/
RJ; 15 horas: 65+ masculina:
Avebesp/SP x UVB/SP; 16 ho-
ras: 65+ masculino: Santos x
Combinado Rio.
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Reboucas recebe
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Montagem do alojamento na José Padin Mouta comegou ontem

co, almoxarifado e os equipa-
mentos de lazer. A seguranca
dos alojamentos estara a cargo
da Guarda Municipal. O trans-
porte do material ficara a car-
go da S. Magalhdes, que cedeu
veiculos para a Fupes.

Em sua 49° edicdo os Re-

gionais contardo com a parti-
cipacgéo de cerca de 8 mil atle-
tas, de 39 municipios, sob pro-
mocao da Secretaria de Estado
da Juventude, Esporte e Lazer.
A competicdo é classificatoria
para os Abertos do Interior, em
outubro, em Botucatu.
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‘1° Meeting
de Natacao’

Santos volta a ser a capital
brasileira da natacdo com a rea-
lizacdo do 1° Meeting de Nata-
¢do, hoje, a partir das 9 horas, no
Complexo Esportivo Reboucas, na
Ponta da Praia, uma promo¢&o da
Federacdo Aquaética Paulista em
conjunto com a Prefeitura/Semes.
A piscina de 25 metros do com-
plexo abrigara as 34 provas do
meeting reunindo 100 atletas de
ambos 0s sexos, representando
Pinheiros, Unisanta, Paulistano e
Magic de Sdo Bernardo.

Entre os destaques da com-
peticdo estdo: Flavia Deralori (Pi-
nheiros), 62 nos 50m livre nas
Olimpiadas de Atenas e recordis-
ta sul-americana e brasileira;
Paula Baracho (Pinheiros), cam-
ped brasileira dos 100m livre no
revezamento; Raphael Bydlowski
(Unisanta), vice brasileiro dos
200m livre, e Juan Pereira (Uni-
santa), finalista brasileiro dos
200m e 400m livre.

Ginastica Olimpica

A equipe santista feminina
de ginéstica olimpica (Brasil Fu-
tebol Clube/Fupes/Osan) parti-
cipa, hoje e amanhd, do Paulista
Juvenil, em Guarulhos.
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; ‘1° Festival Cidade de Santos’
/ termina amanh3

Hoje e amanha sao os ulti-
mos dias para o publico que
aprecia a danca conferir as apre-
sentacBes do 1° Festival Cidade
de Santos — Dancar a Vida. A
mostra que teve inicio dia 10
deste més € realizada pela Pre-
feitura de Santos em conjunto
com a Promodancga e o Sesi.

A programacéo de hoje co-
meca as 15 horas, no Café Tea-
tro Rolidei (3° piso do Teatro
Municipal Bras Cubas), com a
palestra sobre danca de rua e
seus caminhos para o futuro,
ministrada pelo professor da
Secult e coredgrafo Marcelo
Cirino. Entrada franca.

Em seguida, as 17 horas, 0
palco do Municipal receberd os
grupos que participam da mos-
tra competitiva, que disputarao
as modalidades: Conjunto Clas-
sico Junior I, Conjunto Classico
Amador I, Conjunto Neoclassico
Amador |, Conjunto Estilo Livre
Janior 1, Conjunto Neoclassico
Amador Il, Pas de Deux Reper-
tério Avangado, Conjunto Clas-
sico Juvenil, Conjunto Jazz
Amador II, Duo Livre Avancado,
Conjunto Estilo Livre Melhor Ida-
de, Conjunto Estilo Livre Ama-
dor I, Conjunto Estilo Livre
Amador | e Conjunto Danca de
Rua Amador 1. No final da noite
serdo divulgados todos os resul-
tados. O ingresso custa R$ 10,00.

J& amanha as atragdes co-
mecardo as 15 horas, no Muni-
cipal, com o espetaculo A Bela
Adormecida: As Fadas, da Cia.
Estavel Elenco Promodanca.
Além disso, serdo reapresen-
tadas as coreografias conside-
radas as maiores notas do con-
curso, e anunciados 0s vence-
dores dos troféus: Transitorio,
Cidade de Santos e Secretaria
Municipal de Cultura. No encer-
ramento a companhia de danca
voltara a cena exibindo Balada
Para um Louco e Forrozeando.
0 ingresso custa R$ 10,00. O
Municipal fica na Avenida Pinhei-
ro Machado, 48 — Vila Mathias.
InformacGes: 3226-8000.
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Evento é
sucesso
absoluto na
Cidade com
apresentagoes
em diversos
pontos
-

Vintena tem hoje
programacao especial

Hoje a Vintena de Nossa
Senhora do Carmo trara uma
programacdao especial. As 9 ho-
ras havera uma solenidade em
homenagem a Nossa Senhora do
Carmo, com a celebracdo das
Mil Ave Marias. Ja a partir das
18 horas sera realizada missa,
com a presenca do Coral da
Matriz de Sdo Vicente e procis-
sdo luminosa.

Amanhg, sera a vez de o
Coral dos Passos (Copas) reali-
zar apresentacao também as 18

horas. A programacéo da Vin-
tena é uma realizacdo da Co-
munidade Carmelitana do Con-
vento do Carmo de Santos e
prosseguira até o dia 27 deste
més, com a celebracdo de mis-
sas solenes e exibi¢cGes de co-
rais. A coordenacdo é do Frei
Lino de Oliveira.

0 endereco do Santuario de
Nossa Senhora do Carmo é Pra-
¢a Bardo do Rio Branco, 16 —
Centro. InformacGes pelo tele-
fone 3234-5566.

CURTAS

Mostra cultural -
Dentro da mostra Guerra e
Paz na Russia — Cultura e Re-
sisténcia no Século XXI, a
Cinemateca de Santos (Rua
Ministro Xavier de Toledo, 42
— Campo Grande) apresenta-
ra hoje, as 19h30, o filme Pri-
sioneiro do Caucaso, do dire-
tor Serguei Bodrov. Apos a
exibicdo haverd o debate
Guerra na Tchetchénia. A en-
trada é franca. Ainda dentro
da programacdo, a Cadeia
Velha de Santos (Praca dos
Andradas, 1 — Centro) abri-
gara até o final deste més a
exposicdo de fotos Guerra e
Paz na Russia. A visitacéo
podera ser feita de segunda a
sexta-feira, das 10 as 20 ho-
ras. Informacdes: 3251-1613.

Masica — O Quarteto de
Cordas Martins Fontes se
apresentard amanhd, a partir
das 16 horas, na Capela Bom
Pastor (Av. Ana Costa, 392 -
Gonzaga). A exibicdo fara
parte da série Concerto Popu-
lar e tem entrada franca. No
repertorio, obras de Tielman
Susato, Johann Pachelbel,
Antonio Vivaldi, Bach,
Mozart, Dvorak, L. Anderson,
Villa- Lobos e Guerra-Peixe.
Informagdes: 3226-8000.

‘Baile na Praia’ -
Amanhd, a Giovanni Music
Band se apresentard na Fon-
te do Sapo (orla da praia da
Aparecida), das 18 as 22 ho-
ras, dentro do Projeto Palcos
Externos. A realizacdo é da
Secretaria de Cultura de San-
tos (Secult). Em caso de chu-
va 0 baile sera cancelado.

Coral - A Paroquia Sa-
grado Coracao de Jesus (Av.
Bartolomeu de Gusmao, 114
— Aparecida) receberd ama-
nha, as 20 horas, a apresen-
tacdo do Coral Municipal de
Santos. A regéncia ficard a
cargo de Roberto Martins. A
entrada é franca. Classifica-
céo livre.
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ATOS OFICIAIS DO PODER EXECUTIVO

LEI N.° 2325
DE 13 DE JULHO DE 2005

DISPG’E SOBRE AS DIRETRIZES OR-
CAMENTARIAS PARA O EXERCICIO DE
2006.

JOAO PAULO TAVARES PAPA, Prefei-
to Municipal de Santos, fago saber que a Ca-
mara Municipal aprovou em sessao realiza-
da em 16 de junho de 2005 e eu sanciono e
promulgo a seguinte:

LEI N.° 2325

CAPITULO | - DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 1.° Ficam estabelecidas as Diretrizes
Gerais para a elaboragdo do Orgamento Mu-
nicipal para o exercicio de 2006, com base
nos principios fixados na Constituicao Fede-
ral, na Constituicao Estadual, na Lei Federal
n.° 4.320, de 17 marg¢o de 1964, na Lei Com-
plementar n.° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei
de Responsabilidade Fiscal), na Lei Organica
do Municipio e nas recentes Portarias edita-
das pelo Governo Federal.

Art. 2.° O Orgamento Anual do Munici-
pio abrange os Poderes Executivo e
Legislativo, seus fundos, érgaos e entidades
da Administracao Direta, Indireta e
Fundacional.

Art. 3.° Incluem-se no Orcamento Anu-
al:

I. As autarquias, as empresas publicas,
as fundacgbes instituidas ou mantidas pelo
Poder Publico, as entidades que cuidem de
pessoas deficientes e carentes e as socieda-
des de economia mista, que recebam recur
sos do Municipio, exceto as que percebam
unicamente sob a forma de participagao
acionaria ou pagamento dos servicos presta-
dos.

Il. Os orcamentos de investimentos das
empresas em que o Municipio, direta ou in-
diretamente, detenha a maioria de capital,
com direito a voto.

Ill. A subscricao de agdes para o aumen-
to de capital das sociedades de economia
mista.

Art. 4.° A proposta orcamentaria a ser
encaminhada pelo Executivo a Camara Mu-
nicipal, até 30 de setembro de 2005, compor-
se-a de:

.  Mensagem.

Il. Projeto de Lei Orgamentaria Anual.

Ill. Tabelas explicativas, a que se refere o
artigo 22, inciso lll, da Lei Federal n.° 4.320,
de 17 de margo de 1964.

IV. Demonstrativo dos efeitos sobre as
receitas e despesas decorrentes de isengoes,
anistias, remissoes, subsidios e beneficios de
natureza financeira, tributaria e crediticia, bem
como das medidas de compensacao a renun-
cias de receita e ao aumento de despesas
obrigatorias de carater continuado atenden-
do ao disposto no artigo 164, paragrafo 6.°
da Constituicao Federal e ao artigo 5.°, inciso
Il da Lei Complementar n.° 101, de 04 de maio
de 2000.

V. Demonstrativo da compatibilidade da
programacgao dos orgamentos com os obje-
tivos e metas constantes no Anexo de Metas
Fiscais, que faz parte integrante desta Lei.

Art. 5.° A estrutura orcamentaria e a fun-
cional programatica que servirao de base
para a elaboracao do orgamento-programa
para o proximo exercicio deverao obedecer
a disposicao constante do Anexo | e I, que

fazem parte integrante desta Lei.

Art. 6.° As metas de resultados fiscais
do Municipio para o exercicio de 2006, sao
as estabelecidas no Anexo lll, denominado
Anexo de Metas Fiscais, desdobrado em:

I. Demonstrativo | — Metas Anuais.

Il. Demonstrativo Il — Avaliacdo do Cum-
primento das Metas Fiscais do Exercicio An-
terior.

Ill. Demonstrativo lll - Metas Fiscais Atu-
ais Comparadas com as Fixadas nosTrés Exer-
cicios Anteriores.

IV. Demonstrativo IV - Evolugao do
Patriménio Liquido.

V. Demonstrativo V — Origem e Aplicagao
dos Recursos Obtidos com a Alienagao de
Ativos.

VI. Demonstrativo VI A — Receitas e Des-
pesas Previdenciarias do RPPS.

VII. Demonstrativo VI B — Projecao Atuarial
do RPPS.

VIIl. Demonstrativo VIl - Estimativa e Com-
pensacgao de Renuncia de Receita.

IX. Demonstrativo VIl - Margem de Ex-
pansao das Despesas Obrigatérias de Cara-
ter Continuado.

X. Demonstrativo IX — Demonstrativo de
Riscos Fiscais e Providéncias.

Paragrafo anico. Os demonstrativos
tem seus valores expressos em mil reais, es-
tando eles em consonancia com as regras
estabelecidas pelo Ministério da Fazenda,
através das Portarias da Secretaria do Tesou-
ro Nacional n.* 470 e 471, de 31 de agosto de
2004.

Art. 7.° A proposta orgamentaria, que nao
contera dispositivo estranho a previsao da
receita e a fixagdo da despesa, face a Consti-
tuicdo Federal e a Lei de Responsabilidade
Fiscal, atendera a um processo de planeja-
mento permanente, a descentralizacao, a par-
ticipacdo comunitaria, contera “reserva de
contingéncia’; identificada pelo codigo
99999999 em montante equivalente a até 1%
(um por cento) da Receita Corrente Liquida e
sua utilizagao dar-se-a mediante créditos adi-
cionais abertos a sua conta.

Art. 8.° A elaboragao da proposta orca-
mentaria do Municipio para o exercicio de
2006, sem prejuizo das normas estabelecidas
pela legislacao federal e pela Lei Orgéanica
Municipal, obedecera as seguintes diretrizes,
a saber:

I. Nao poderao ser fixadas despesas sem
que estejam definidas as fontes de recursos,
exceto em carater emergenciais na saude,
educacao, habitacao e assisténcia social, com
“ad-referendum” da Camara Municipal de
Santos.

Il. Na fixacao das despesas para 2006
serao observadas todas as prioridades cons-
tantes desta lei, observadas as diretrizes ema-
nadas dos respectivos Conselhos Municipais,
a austeridade na gestao dos recursos publi-
cos e a modernizagao governamental.

Ill. As Unidades Orgamentarias projeta-
rao suas despesas correntes até o limite fixa-
do para o exercicio em curso, considerando-
se as suplementacoes, salvo os casos de au-
mento ou diminuigao dos servigos prestados.

IV. Na estimativa das receitas considerar-
se-a a tendéncia do presente exercicio e os
efeitos das modificacoes na legislacao tribu-
taria, as quais serao objetos de projeto de lei
a ser encaminhado a Camara Municipal.

V. As receitas e as despesas serao orga-
das pelas Unidades Orgamentarias segundo
os precos vigentes em junho de 2005.

VI. A Lei Orcamentaria, observado o dis-

posto no artigo 45 da Lei Complementar n.°
101, de 04 de maio de 2000, somente incluira
novos projetos se ja estiverem adequada-
mente atendidos aqueles em andamento e
contempladas as despesas de conservagao
do patriménio publico.

VIl. A programacao de novos projetos
dependera de prévia comprovacao de sua
viabilidade técnica, econémica e financeira.

VIIl. Constara da proposta orgamentaria
o produto das operagdes de créditos autori-
zadas pelo Legislativo, com destinacao espe-
cifica e vinculado ao projeto, inclusive “ARO"

IX. Nenhum compromisso sera assumi-
do sem que exista dotagdo orgamentaria e
recursos financeiros previstos na programa-
¢ao de desembolso e a inscricao de Restos a
Pagar estara limitada ao montante das dis-
ponibilidades de Caixa.

X. A discriminagao da despesa, quanto
a sua natureza, far-se-a no minimo, por cate-
goria econdmica, grupo de natureza de des-
pesa e modalidade de aplicacao, nos termos
do artigo 6.° da Portaria Interministerial n.°
163, de 04 de maio de 2001.

XI. Sera garantida a participacao da co-
munidade nas etapas de elaboracao, defini-
¢ao e acompanhamento da execucao do or
camento anual.

XIl. Para a elaboracao da proposta orga-
mentaria, sera criado mecanismo de incenti-
vo a participacao popular, especialmente
quanto a apresentagao de emendas.

XIll. A alocagao dos recursos na lei orga-
mentaria, em seus créditos adicionais e a res-
pectiva execugao, sera feita de forma a pro-
piciar o controle dos custos das agdes e con-
siderara os beneficios para a sociedade a par-
tir da avaliagcdo sistematica de desempenho
dos programas de governo, sendo que estao
sendo adotadas medidas ao desenvolvimen-
to do sistema de custos para avaliacao e
acompanhamento da gestdao orcamentaria,
financeira e patrimonial de que trata o para-
grafo 3.° do artigo 50 da Lei Complementar
n.° 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 9.° O Municipio assegurara em seu
orgcamento anual, percentuais da receita des-
tinados a:

. Manutencao e desenvolvimento do
ensino na forma que dispuser a legislacao em
vigor.

IIl. Politicas de moradia a populacoes de
baixa renda.

Ill. Prestacao de servico de transporte co-
letivo eficiente, com conforto e qualidade.

IV. Preservacgao e recuperagao do meio
ambiente e incremento das informagoes
ambientais, especialmente para criancas em
idade escolar.

V. Promocao social e bem-estar da popu-
lacdo, nos termos da Lei Orgéanica da Assis-
téncia Social.

VI. Organizagao, ampliacao, atendimen-
to digno e funcionabilidade do sistema mu-
nicipal de saude, especialmente quanto as
acoes preventivas, programas e distribuicao
de medicamentos, além de acoes voltadas
especificamente para a Terceira Idade, sem-
pre visando o fortalecimento do SUS.

VII. Fomento ao turismo regional, inclusi-
ve com ampliacao de infra-estrutura, incluin-
do eco-turismo e de negdcios.

Vill.Integracao regional visando a
metropolizagao e o fortalecimento politico.

IX. Incentivo a criagao de micro e peque-
nas empresas.

X. Conservacao, manutencgao, limpeza,
organizagao e informatizagdo dos proprios

municipais.

XI. Programa de Prevencao do Risco Ge-
oldégico e Ambiental nos Morros.

XIl. Reforma Administrativa, recuperagao
salarial, capacitacao do funcionalismo e
implementacao de plano de cargos, carreira
e saldrios.

XIll. Incremento da politica de empregos
para pessoas portadoras de necessidades
especiais.

XIV. Modernizagcao dos mecanismos de
arrecadacao do Municipio.

XV. Criacao de mecanismos com o obje-
tivo de incentivar a instalacao de novas em-
presas no Municipio.

. XVIL.  Desenvolvimento sustentado da
Area Continental.

XVII. Pagamentos de sentencas judiciari-

as.
XVIII. Incentivo a geragao de empregos.
XIX. Incentivo a criacao e expansao de

cooperativas de servigos e produgao.

XX. Participagdao do Municipio na admi-
nistracao do Porto

XXI. Priorizacao de atendimento a crian-
¢a, ao adolescente e a terceira idade, nos ter-
mos do disposto na legislacao em vigor.

XXIl. Projetos visando a reinsergao soci-
al de familias carentes.

XXIll. Estudos, projetos e obras voltados
para a melhoria da qualidade de vida dos
moradores da Zona Noroeste, Morros e Area
Continental.

XXIV. Participagao do Municipio no Fun-
do de Desenvolvimento da Baixada Santista
(cota-parte).

XXV. Reducao das desigualdades sociais
e econOmicas.

XXVI. Fomento a cultura, através de um
Fundo para apoiar a pesquisa, criagao e cir-
culacao de obras e atividades artisticas e cul-
turais.

8 1°. O Municipio podera, mediante pré-
via autorizagao Legislativa, conceder ajuda
financeira, a titulo de auxilio, subvencao, con-
tribuicao ou participacgao, até o limite de 5%
(cinco por cento) da Receita Corrente Liqui-
da, as entidades que prestam servigos essen-
ciais de assisténcia social, médica e educaci-
onal e de atividades culturais e desportivas
para realizagao de eventos no Municipio, des-
de que estejam registradas no Conselho Mu-
nicipal de Assisténcia Social e cadastradas no
Conselho Municipal da Crianca e do Adoles-
cente, quando for o caso, e que tenham tam-
bém recebido parecer favoravel do respecti-
vo Conselho Municipal, e desde que estejam
legalmente constituidas.

8§ 2°. As entidades a que se refere o para-
grafo anterior deverdo ser sem fins lucrati-
vos, de atividades de natureza continuada de
atendimento direto ao publico e de forma
gratuita, no que se refere a subvencgéao, sem
prejuizo das demais condicoes estabelecidas
no paragrafo anterior.

Art. 10. A receita e a despesa autoriza-
das na proposta orgamentaria deverao ser es-
timadas a valores de janeiro de 2006, pela
variacao projetada do Indice de Pregos ao
Consumidor Amplo, do IBGE, de julho a de-
zembro de 2005, ndao podendo sofrer mais
nenhuma correcao durante a execucao do
Orgamento de 2006, visando o equilibrio or-
¢amentario.

Art. 11. O Poder Executivo, tendo em vis-
ta a capacidade financeira do Municipio, pro-
cederd a selegcdo das prioridades
estabelecidas no Plano Plurianual, a serem
incluidas na proposta orgamentaria, poden-

8



didario oficial de

SANTOS

Santos, 16 de julho de 2005

do, se necessario, incluir programas nao
elencados, desde que financiados com recur-
sos de outras esferas de governo.

Paragrafo tnico. Os recursos referidos
neste artigo, quando forem concedidos a ti-
tulo oneroso, dependerao de autorizagao
legislativa, inclusive quanto a sua aplicagao.

Art. 12. O Poder Executivo, mediante
autorizagao legislativa, podera firmar conveé-
nios com outras esferas de governo e com
entidades privadas, desde que tais entidades
estejam registradas no Conselho Municipal
de Assisténcia Social e cadastradas no Con-
selho Municipal da Crianga e do Adolescen-
te, quando for o caso, e que seja apresenta-
do parecer favoravel do respectivo Conselho
Municipal, para desenvolver programas nas
areas de interesse do Municipio.

Art. 13. As despesas com Pessoal da Ad-
ministracao Direta obedecerao as disposigoes
contidas na Constituicao Federal e na Lei
Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000.

§ 1.°0 aumento de remuneracao além dos
indices inflacionarios, a concessao de qual-
quer vantagem ou aumento de remuneracgao,
a criagcao de cargos ou alteracao de estrutura
de carreiras, bem como a admissao de pes-
soal, a qualquer titulo, pelos 6rgaos e entida-
des da administracao direta ou indireta, in-
clusive fundagoes instituidas e mantidas pelo
Poder Publico, sé poderao ser feitas se hou-
ver prévias dotagoes orgcamentdrias, suficien-
tes para atender as projecoes de despesas e
os acréscimos dela decorrentes, até o final
do exercicio, de acordo com o disposto no
caput.

§ 2.° Os recursos necessarios ao atendi-
mento da revisao geral anual da remunera-
¢ao dos servidores publicos, previstos no
inciso X, artigo 37, da Constituicao Federal,
constarao da lei orcamentaria para 2006 em
categoria de programacgao especifica.

§ 3.° Os projetos de lei sobre alteragao
de estrutura, cargos, concessao de vantagens
e aumento de remuneragao serdo, obrigato-
riamente, acompanhados de manifestagoes
das secretarias de Administracao e Economia
e Financas, nas respectivas areas de compe-
téncia.

§ 4.° As despesas com pessoal, ficam vin-
culadas ao limite estabelecido no artigo 19
da Lei Complementar n.° 101, de 04 de maio
de 2000, ou seja, 60% (sessenta por cento)
da Receita Corrente Liquida, sendo este
percentual repartido em 54% (cinglienta e
quatro por cento) para o Poder Executivo e
6% (seis por cento) para o Poder Legislativo,
conforme artigo 20, inciso Ill da mesma lei
federal.

§ 5.° Se a despesa de pessoal atingir o
nivel de que trata o paragrafo unico do artigo
22 da Lei Complementar n.° 101, de 04 de maio
de 2000, a contratagao de hora extra fica res-
trita a necessidades emergenciais das areas
de saude, educagao e assisténcia social.

Art. 14. A Camara Municipal sera
convocada extraordinariamente, na forma do
artigo 25 da Lei Organica, caso o projeto de
lei orgamentaria nao seja votado até a ultima
sessao legislativa do ano.

Paragrafo unico. Caso o projeto de lei
orgamentaria nao seja votado até 31 de de-
zembro, fica o Poder Executivo autorizado a
realizar a proposta orgamentaria de 2006, na
base de 1/12 (um doze avos) em cada més,
até que a proposta seja apreciada e votada
pela Camara Municipal.

Art. 15. Os programas aprovados pelo
Poder Legislativo constarao, obrigatoriamen-
te, do Plano Plurianual que sera encaminha-
do a Camara Municipal nos moldes estabele-
cidos pela Lei Orgéanica do Municipio.

Art. 16. A criacao, expansao ou aperfei-
coamento de acao governamental que acar

rete aumento da despesa serd acompanha-
da de estimativa do impacto orgamentario e
financeiro, no exercicio em que deva entrar
em vigor e nos dois subseqlentes, e ainda
da declaracao do ordenador da despesa de
que o aumento tem adequagao orgcamenta-
ria e financeira com a lei orcamentaria anual
e compatibilidade com o plano plurianual e
com a lei de diretrizes orcamentarias, ressal-
vadas as despesas consideradas irrelevantes,
que nao ultrapassem a 0,01% da Receita Cor-
rente Liquida, nos termos do artigo 16, para-
grafo 3.° da Lei Complementar n.° 101, de 04
de maio de 2000, desde que possuam dota-
¢ao orgcamentaria especifica.

Art. 17. A arrecadacao de todas as recei-
tas realizadas pelas Fundagdes e Autarquia,
far-se-a por intermédio dos mecanismos da
conta Unica do Tesouro Municipal. A transfe-
réncia de recursos financeiros para as Fun-
dacodes e Autarquia sera efetivada mediante
pedido por escrito. As Fundacoes e Autarquia,
por meio de suas unidades responsaveis pela
execugao dos créditos orgcamentarios e adi-
cionais aprovados, processarao o empenho
e liquidacao da despesa.

Art. 18. A inclusao na lei orcamentaria
anual, de transferéncias de recursos para o
custeio de despesas de outros Entes da Fe-
deracao somente podera ocorrer em situa-
¢coes que envolvam claramente o atendimen-
to de interesses do Municipio, atendidos os
dispositivos constantes do artigo 62 da Lei
Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 19. Todo projeto de lei versando so-
bre concessao de anistia, remissao, subsidio,
crédito presumido, concessao de isengao em
carater nao geral, alteracao de aliquota ou
modificacao de base de calculo que implique
reducao discriminada de tributos ou contribui-
¢oes, e outros beneficios que correspondam
a tratamento diferenciado, devera atender ao
disposto no artigo 14 da Lei Complementar n.°
101, de 04 de meio de 2000.

CAPITULO Il - DAS METAS FISCAIS

Art. 20. A proposta orcamentéria anual
atendera as diretrizes gerais e aos principios
de unidade, universalidade e anualidade, nao
podendo o montante das despesas fixadas
exceder a previsao da receita para o exercicio.

Art. 21. O Poder Executivo é autorizado,
nos termos da Constituicdo Federal, a:

I. Realizar operagoes de crédito por an-
tecipacao da receita, nos termos da legisla-
¢ao em vigor.

Il.  Realizar operagoes de crédito até o
limite estabelecido pela legislacao em vigor.

lll. Transpor, remanejar ou transferir recur-
sos, dentro de uma mesma categoria de pro-
gramacao, sem prévia autorizagao legislativa,
nos termos do artigo 167, inciso VI da Consti-
tuicao Federal, desde que esta alteragao nao
inviabilize um programa ja em curso.

IV. Contingenciar parte das dotagoes,
quando a evolucgao da receita comprometer
os resultados previstos.

V. Abrir créditos suplementares até 20%
(vinte por cento) do total da despesa autori-
zada, alterando, se necessario, o Programa
de Investimentos, assim como, criando ele-
mentos de despesa dentro de cada projeto/
atividade/operacgao especial, podendo o Exe-
cutivo efetuar remanejamento ou transferén-
cia de recursos de uma categoria de progra-
ma para outra ou de um 6rgao para outro,
desde que nao seja de recursos oriundos da
anulagao parcial ou total das dotagoes orga-
mentérias dos FMAS, FMDCA e FUMDES.

Art. 22. Ficam excluidos do limite do
incisoV do artigo 21 desta lei os créditos adi-
cionais suplementares:

| — Abertos com recursos da Reserva de
Contingéncia, em conformidade com o dis-

posto no Decreto-Lei Federal n.° 1.763, de 16
de janeiro de 1980.

Il - Destinados a suprir insuficiéncias nas
dotagoes referentes ao pagamento de
precatérios judiciais.

Art. 23. Para atender ao artigo 21 inciso
IV desta lei, sendo necessario efetuar a limi-
tacao de empenho e movimentagao financei-
ra de que trata o artigo 9.°da Lei Complemen-
tar n.° 101, de 04 de maio de 2000, o Poder
Executivo apurard o montante da limitagéo e
informara a cada um de seus 6rgaos o mon-
tante que lhe cabera limitar, segundo o dis-
posto neste artigo.

8 1.° O montante da limitacao de cada or-
gao sera estabelecido pela Secretaria de Eco-
nomia e Financas, de forma proporcional a
participacao de cada um no
contingenciamento total.

§ 2.° A base contingenciavel corresponde
ao total das dotagoes aprovadas na Lei Orga-
mentaria para 2006, excluidas:

| - As despesas que constituem obriga-
¢ao constitucional ou legal.

Il - As dotagdes proprias da Administra-
¢ao Indireta (Fundagoes e Autarquia).

Il - As dotagoes referentes as atividades
do Poder Legislativo constantes da proposta
orcamentaria.

8§ 3.°As exclusoes de que tratam os incisos
Il e lll do paragrafo 2.° deste artigo aplicam-
se apenas no caso em que a estimativa atua-
lizada da receita seja igual ou superior aque-
la estimada na proposta orgamentaria.

8 4.° Na hipdtese da ocorréncia do dis-
posto no caput, o Poder Executivo editara
decreto informando aos 6rgaos os
parametros adotados e o montante que ca-
bera a cada um na limitacao do empenho e
da movimentagao financeira.

Art. 24. Fica o Poder Legislativo autori-
zado a suplementar, mediante Ato da Mesa,
até 20% (vinte por cento) de sua despesa fi-
xada, observando o disposto no artigo 29,
inciso |V, da Lei Organica do Municipio.

Art. 25. Para atender ao disposto no pa-
régrafo 3.°, do artigo 165 da Constituicao Fe-
deral em consonancia com o artigo 8.°, arti-
go 52 e seguintes, da Lei Complementar n.°
101, de 04 de maio de 2000, o Poder Executi-
vo se incumbira do seguinte:

I. Elaborar e publicar até 30 (trinta) dias
apos a publicacao da Lei Orgamentaria de
2006, Programacao Financeira e o
Cronograma de Execugao Mensal de Desem-
bolso, contendo: previsao de realizacao de
receitas arrecadadas e programacao financei-
ra de desembolso com Pessoal e Encargos,
Obras Publicas e demais despesas orgamen-
tarias.

IIl. Publicar até 30 dias apds o encerramen-
to de cada bimestre, relatorio resumido da
execucgao orgamentaria e seus anexos, verifi-
cando o alcance das metas, realizando cortes
nas dotacoes orcamentarias, se necessario.

Ill. O Poder Executivo emitira ao final de
cada quadrimestre, Relatorio da Gestao Fis-
cal, avaliando o cumprimento das Metas Fis-
cais, em audiéncia publica, perante a Cama-
ra de Vereadores.

IV. Os Planos, LDO, Orcamentos, Presta-
¢coes de Contas, pareceres doTribunal de Con-
tas do Estado, relagdo de compras e custos e
planilhas de servicos realizados por terceiros,
incluindo os de transporte coletivo, serao di-
vulgados primordialmente no Diario Oficial
do Municipio e, nos casos regidos pela lei,
nos demais veiculos de Comunicagao da Ci-
dade e pela Internet, ficando a disposigcao da
comunidade.

V. O desembolso dos recursos financei-
ros consignados a Camara Municipal sera
feito em conformidade com as determinagoes
da Lei Organica do Municipio.

CAPITULO Il - DAS ALTERACOES NA
LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 26. O Poder Executivo enviara ao
Legislativo projeto de lei dispondo sobre al-
teragoes na legislagao tributaria, com o obje-
tivo primordial de corrigir as desigualdades
sociais, incluindo:

I. Revisao e atualizacdo do Cdédigo Tribu-
tario Municipal de forma a corrigir distorgoes.

Il. Revisao da isencao dos tributos muni-
cipais no sentido de buscar o interesse publi-
co e a justica fiscal.

Ill. Compatibilizagao das taxas e tarifas
aos custos efetivos dos servicos prestados
pelo Municipio, incluindo os casos de
terceirizacao e/ou concessao, de forma a as-
segurar sua eficiéncia, observadas a capaci-
dade econdmica do contribuinte e a justa dis-
tribuicao de renda.

IV. Atualizacao da Planta Genérica de Va-
lores, ajustando-a aos movimentos de valo-
rizacao ou desvalorizagdo do mercado imo-
biliario.

V. Instituicao de taxas para servigos que
o Municipio, eventualmente, julgue de inte-
resse da comunidade e necessitem de fonte
de custeio, desde que precedido de amplo
debate com a populacao e aprovacao pela
Camara Municipal de Santos.

VI. Criacao de beneficios fiscais a contri-
buintes que incorporem materiais reciclaveis
em construgoes prediais, realizem agoes es-
pecificas e desenvolvam atividades voltadas
a reciclagem e a preservacao do meio ambi-
ente.

VII. Estudos para concessao de anistia tri-
butaria aos clubes nauticos localizados na
Ponta da Praia.

CAPITULO IV - POLITICA DE FOMENTO

Art. 27. O Poder Executivo podera, des-
de que autorizado pelo Poder Legislativo,
apos parecer das respectivas comissoes, re-
alizar projetos que exijam investimentos su-
periores a capacidade financeira do Munici-
pio, em conjunto com a iniciativa privada,
desde que comprovadamente resultem em
crescimento econdmico.

Paragrafo unico. A definicdo das em-
presas que participarao de cada projeto sera
efetuada através de licitagdo publica.

Art. 28. O Poder Executivo adotara me-
didas de fomento a participagao de micros,
pequenas e médias empresas, além de coo-
perativas, instaladas na regiao, no forneci-
mento de bens e servigos para a Administra-
¢ao Publica Municipal, bem como, em con-
junto com o Conselho de Desenvolvimento
da Regiao Metropolitana da Baixada Santista
facilitara a abertura de novas empresas de
micro, pequeno e médio porte, por meio da
desburocratizagao dos respectivos processos
e criando incentivos fiscais, mediante prévia
autorizacao legislativa, além de incentivar a
formacao de novas cooperativas.

Art. 29. O Poder Executivo enviara ao
Legislativo projeto de lei dispondo sobre al-
teragOes na Legislacao Tributaria com vistas
ao fomento da atividade econémica no Mu-
nicipio e, em especial, disciplinando a insta-
lacdo de empresas nao poluentes, parques
tematicos e outras atividades, na area conti-
nental do Municipio, apos discussao publica
sobre o aproveitamento racional e sustenta-
do da citada éarea.

Art. 30. O Poder Executivo enviara ao
Legislativo projeto de lei criando mecanismos
fiscais que priorizem, favoregam e incentivem
a geracao de empregos.

CAPITULO V - DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS
Art. 31. As prioridades estabelecidas
neste Capitulo terao seu detalhamento fisico
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e financeiro consignados no Plano Plurianual
de 2006 a 2009.

Art. 32. Sao diretrizes na area do
Legislativo:

| - Aquisicao e/ou construgao de imével
na Regiao Central Historica de Santos, para
instalagao definitiva da Camara Municipal de
Santos.

Il - Aquisicao de mobiliario ergonémico,
utensilios, maquinas de calcular,
microcomputadores e copiadoras.

Il - Aquisi¢ao de novas linhas telefénicas
e de aparelhos de ultima geracao.

IV - Aquisicao de equipamentos de TV/
Video/Som para o arquivo de memdria da
Camara Municipal de Santos.

V - Aquisicao e instalagao de cronébmetro
digital que permita a visualizagao publica, nas
SessoOes Legislativas.

VI - Aquisicao de Software antivirus, Ban-
co de Dados, Sistema Operacional, Lingua-
gem de Programacao e Sistema Operacional
para rede.

VIl — Aquisicao ou locagao de aparelho
“Data Show’ retroprojetor e telao para uso
nas audiéncias publicas, CEV's e sessbes da
Camara Municipal de Santos.

VIII - Aquisicdo de livros técnicos e assi-
naturas de periédicos.

IX - Manutengao do prédio da Rua XV de
Novembro n.° 103/109 (civil, elétrica, hidrau-
lica, pintura , etc, incluindo a construcao de
rampas de acesso a pessoas com deficiéncia
fisica); executar projeto e obra de saida de
emergéncia e instalagao de ar condicionado
para o Plenario Ulysses Guimaraes.

X - Manutengao dos equipamentos e
ampliacdo do sistema de informatica de
modo a atender todas as unidades adminis-
trativas do Legislativo, incluindo controle de
processos e Intranet, com acesso a popula-
cao.

XI - Manutencgao da homepage da Cama-
ra na Internet, com informacdes dos traba-
Ihos da Camara dos Vereadores e um banco
de dados abrangendo toda a legislagao mu-
nicipal.

XII - Servicos para recuperagao e manu-
tengdo do arquivo de memoéria da Camara
Municipal de Santos, incluindo
microfilmagem dos documentos, possibili-
tando a abertura do mesmo ao publico.

Xl - Manutengao do sistema que com-
poe a rede de telefonia.

XIV - Locacgao de iméveis e veiculos.

XV - Publicagdes de interesse do Munici-
pio, do Legislativo e da comunidade, incluin-
do a divulgacao do comportamento da recei-
ta do municipio visando sua adequacéo a Lei
de Responsabilidade Fiscal para o conheci-
mento dos Senhores Vereadores.

XVI - Recursos destinados a participagao,
realizacdo de congressos, simposios, cursos
e conferéncias de interesse do Municipio, do
Legislativo e da comunidade.

XVII - Homenagens a personalidades.

XVIII - Manutengao de maquinas e equi-
pamentos elétricos e eletronicos.

XIX - Manutencao da Secretaria da Ca-
mara Municipal de Santos.

XX - Implantacao e manutencao da TV
Camara e revisdao do acordo com a Assem-
bléia Legislativa, em consonancia com a Lei
n°8.977, que fala em “uso compartilhado” do
canal a cabo gratuito.

XXI - Atualizagcao do sistema de som da
Sala Princesa Isabel.

XXII - lmplantacao de melhores condicoes
ambientais para o desenvolvimento dos ser
vicos, adequando o espaco fisico as necessi-
dades do Legislativo.

XXIIl - Realizagcdo da 1° Semana
Jornalistica.

XXIV - Recursos para recriagao da Sala

de Imprensa nas dependéncias da Camara
Municipal.

XXV - Prorrogacao do contrato com a
empresa Brasileira de Correios eTelégrafos —
EBCT.

XXVI - Instalacao de terminais conectados
aos sistemas informatizados da PMS e da
PRODESAN, permitindo ao Legislativo o aces-
so as informacgodes de natureza administrati-
va, orcamentaria e financeira do Executivo.

XXVII - Informatizacao da Secao de Auto-
grafos, da Assessoria Legislativa, da Redacao,
da Secao de Atas e do arquivo vivo da Cama-
ra Municipal de Santos.

XXVIII - Retomada de contrato com o
CAMPS.

XXIX - Estabelecimento do convénio com
Universidades e Escolas Técnicas visando a
elaboracao de projetos técnicos de interesse
da comunidade.

XXX - Recursos para os servigos de cria-
¢ao e instalagdo do Museu Camara Munici-
pal de Santos.

XXXI - Criacao de um programa voltado
para estudantes, com o objetivo de desper-
tar a consciéncia politica.

XXXIl - Implantacao da Biblioteca
Legislativa.

XXXIII - Anélise de todos os contratos
mantidos com a Camara Municipal de San-
tos.

XXXIV - Recursos para a realizagao de
Audiéncias Publicas e funcionamento das
CEV's.

XXXV - Implantagao de programas de
estagio para estudantes universitarios.

XXXVI - Implantacgao de politica de recur-
sos humanos, através de programas de trei-
namento e/ou concessao de bolsas de estu-
dos que possibilitem a formacao, a
capacitacao, o desenvolvimento, a atualiza-
¢ao e a readaptacao funcional dos servido-
res, principalmente aqueles com atribuigoes
para operar equipamentos de som e video
daTV Camara.

XXXVII - Implantacao de reforma admi-
nistrativa, contendo uma nova politica de car-
gos, corregao de fungoes, carreiras e salari-
os, correcao de desvio de funcao, formas de
acesso funcional, com aprovagao do Plena-
rio da Camara Municipal de Santos.

XXXVIII - Reestruturacao Administrativa
e Concursos Publicos.

XXXIX - Recuperagao das perdas salari-
ais dos funcionérios ativos e inativos; e atua-
lizacao da remuneracao.

XL - Concessao de Vale Transporte, Vale
Refeicao e Cestas Basica para todos os niveis
do quadro funcional da Camara Municipal de
Santos.

XLI - Pagamento de Sentencas e Requisi-
torios Judiciais.

XLII - Recursos para edicao de cartilha ou
outra publicacao mais adequada contendo a
histéria do Legislativo Santista.

XLIII - Implantar servico 0800 - Camara
em Acao/informacgdes aos Municipes.

XLIV - Acesso para Internet em todos os
gabinetes dos Senhores Vereadores e as Uni-
dades Adm.

XLV - Aquisicao de materiais preferenci-
almente originarios de processos de
reciclagem.

XLVI - Implantagao da CIPA na Camara
Municipal de Santos através da manutencgao
de programas de inspecoes de seguranca e
anélises e riscos com adocgao de medidas
corretivas e preventivas.

XLVII - Criagao do Grémio da Camara
Municipal de Santos, com formagéao de es-
trutura legal, administrativa e financeira,
implementacao de barraca de praia, e ativi-
dades sociais.

XLVIII - Implantacao e consolidagao da

legislagao municipal em vigor, para
disponibilizagao a comunidade, inclusive pela
Internet.

XLIX - Implantacao do programa de con-
trole de qualidade funcional, com avaliagao
dos servicos prestados internamente e peran-
te a populacgao, instalagao de caixas para en-
caminhamento de sugestoes pelos municipes
que freqlientam o prédio da Camara e identi-
ficacdo dos funcionarios mediante afixacao
de quadros nos respectivos locais de traba-
lho.

L - Implantagdo de Unidade de Protocolo
Geral.

LI - Recursos para implantagao da Tribu-
na Livre na Camara Municipal de Santos.

LIl - Recursos para criagdao do Departa-
mento Cultural na Camara como forma de
disponibilizar para a populagdo informagoes
histéricas e arquivos para consulta.

LI - Manutencao periddica nas galerias
da Sala “Princesa Isabel”

LIV - Criacao e instituicdo do prémio “Eco-
logia e Ambientalismo’, a ser outorgado anu-
almente, a pessoas fisicas e juridicas de San-
tos, que tenham se destacado em acoes a fa-
vor do meio ambiente.

LV - Implantacao de sistema de aprovei-
tamento, racionalizagéo e reciclagem de ma-
teriais utilizados pelo Legislativo Municipal,
com a finalidade de implementar “Programa
Camara Municipal Sustentavel’, adequada as
diretrizes e objetivos de politica ambiental
sustentavel, com a realizacao de estudos e
treinamento de pessoal.

LVI - Recursos para implantacao de segu-
ranca na Sala Princesa Isabel em dias de ses-
sa0, e no prédio da Camara Municipal de San-
tos — Ulisses Guimaraes, com o objetivo de
dar seguranca aos funcionarios da Camara,
parlamentares e aos municipes que frequien-
tam o local.

LVII — Atualizagdo dos vencimentos dos
Srs. Vereadores.

LVIIl - Implantagédo do programa Camara
Itinerante, com a realizagao de duas sessoes
ao ano em locais a serem determinados pela
Mesa Diretora.

LIX - Confeccao e outorga anual de me-
dalhas conforme Decretos Legislativos.

LX - Contratar pessoal especializado para
participar das Audiéncias Publicas da Cama-
ra Municipal de Santos.

LXI - Estabelecimento de convénios com
Organizagoes nao Governamentais visando
parcerias para projetos de cunho social de
interesse do Municipio.

LXII - Criacao de cargos, a serem preen-
chidos por funcionarios do quadro permanen-
te, com atribuicoes para operar equipamen-
tos de som e video, durante as atividades
deste Legislativo.

LXIl - Recursos para implantagao de
detectores de metais na entrada do prédio da
Camara Municipal, nos plenarios da sala
“Princesa Isabel” e “Ulisses Guimaraes”

LXIV - Implantacao de politica de recur-
sos humanos, através de programas de trei-
namentos e/ou concessao de bolsas de estu-
dos que possibilitem a formacao, a
capacitacao, o desenvolvimento, a atualiza-
cao e a readaptacao funcional dos servido-
res, principalmente aqueles com atribuigoes
para operar equipamentos de som e video
daTV Camara.

LXV - Aquisicao de equipamentos em
geral para os gabinetes dos Srs. Vereadores
para facilitar o desenvolvimento dos traba-
lhos.

LXVI — Adequacao do acesso aos espa-
cos deste Legislativo a portadores de neces-
sidades especiais.

LXVII — Recursos destinados a reforma
geral da sala “Princesa Isabel”

LXVIIl - Implantagao de nucleo de treina-
mento, aperfeigoamento e atualizagao profis-
sional dos Servidores da Camara, inclusive
no que tange ao atendimento direto da po-
pulacao no sentido de fornecer informagoes
claras sobre o Poder Legislativo, suas atribui-
¢oes e, sobre os direitos dos cidadéos inclu-
indo material didatico.

LXIX - Estudos para a transmissao das
sessoes e das reunioes das Comissoes da
Camara Municipal em canal de TV aberto.

LXX - Aquisicao de equipamento e
capacitagdo de pessoal para a transmissao
das sessoes por meio da LIBRAS.

LXXI - Recursos para disponibilizar a
transmissao ao vivo das sessoes legislativas
através do sitio da Camara Municipal de San-
tos na Internet.

LXXIl - Solicitar recursos para fornecer
cursos de informatica avancada para os fun-
cionarios da Camara, com o objetivo de apro-
veitar melhor os equipamentos utilizados na
Camara.

LXXIII - Implantacao da Brigada de Incén-
dio.

LXXIV - Contratagao de servicos na area
de Propaganda e Publicidade Institucional e
Veiculagdo Publicitaria.

LXXV - Aquisicao de uniformes para fun-
cionarios da Secao de Servigos Gerais: por-
teiros, gargons, copeiros, oficiais e ajudantes
de manutencao, cinegrafistas, entre outros.

LXXVI - Execucao de projeto e obra de
saida de emergéncia, e instalagao de ar con-
dicionado para o Plenario Ulisses Guimaraes.

LXXVII - Recursos para edicao de cartilha
bilinglie com a histéria da Camara Municipal
Santista.

LXXVII - Implantagcao de Ouvidoria no
Poder Legislativo de Santos.

LXXIX - Instalagdo nas dependéncias da
Camara Municipal de Santos, de um espaco
para uma Galeria de Arte, com infra-estrutu-
ra necessaria, com iluminagao e suporte.

LXXX - Recursos para a reedicao e atuali-
zacao do Livro de Direitos Humanos, editado
pela CEV de Direitos Humanos.

LXXXI - Realizagao de Sessoes da Cama-
ra em universidades da cidade.

Art. 33. Sao diretrizes na area do Gabi-
nete do Prefeito:

Acoes Institucionais

| - Manutencao de convénios e subven-
¢oes com entidades da sociedade civil, para
prestacao de relevantes servicos a comuni-
dade santista, bem como permitir a PMS de-
senvolver projetos e atividades com objeti-
vos educacionais, sociais e geradores de
emprego e renda no municipio, benefician-
do a populacao mais carente.

Il - Promocao de agbes integradas com
as secretarias municipais e unidades admi-
nistrativas da PMS, bem como outras entida-
des publicas e privadas, para tornar mais
amplo o desenvolvimento socio-econdmico
do municipio, proporcionando ao cidadao
todos os tipos de atividades para melhorar a
qualidade de vida.

Ill - Atuacao do Municipio junto a gestao
do Porto de Santos, visando o desenvolvi-
mento harmonioso do porto e da cidade e o
desenvolvimento sdcio-econémico.

IV - Fomento e apoio aos diversos even-
tos comunitarios, turisticos, religiosos e es-
portivos da comunidade, para promover a
integracao, o desenvolvimento social e cul-
tural da comunidade.

V - Convénios com outros 6rgaos gover-
namentais a fim de atender projetos de inte-
resse do municipio.

VI - Elaboragao de planos para o fomen-
to da economia municipal e desenvolvimen-
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to urbano e ambiental.

VIl - Promogao, fomento e apoio as rela-
¢oes internacionais, visando o irmanamento
com cidades estrangeiras e a cooperagao téc-
nica e institucional com organismos de fora
do pais, para o desenvolvimento e moderni-
zacao do Municipio, nos campos tecnoldgico,
cultural, turistico, esportivo e econémico.

VIIl - Atuacao do Municipio para
implementacédo do Nucleo Operacional de
Géas da PETROBRAS em Santos.

IX - Promocao de acoes e fomento para a
instalacao de canal de televisao de sinal aber-
to da Prefeitura de Santos, conforme conces-
sao prevista em legislacao federal.

X - Promover didlogo entre o Comando
da Policia Militar e o Governo, com o intuito
de implantar a politica comunitaria no muni-
cipio, favorecendo o desenvolvimento de
uma politica de seguranca local.

Xl - Implantar a Politica Municipal de Pro-
mogcao da Igualdade Racial.

XIl - Fomentar a atividade pesqueira no
Municipio.

Coordenadoria da Defesa Civil

XIII - Construcao de imovel para Defesa
Civil, com intuito de melhorar as condigoes
do atendimento, assim como tornar mais efi-
cientes e rapidos os servicos da Defesa Civil.

XIV - Equipar a Defesa Civil com materi-
ais de seguranca (EPC — Equipamento de Pro-
tecdo Coletiva e EPI - Equipamento de Prote-
¢ao Individual), eletrénicos (GPS e
Ecobatimetro — para melhor atendimento em
emergéncias com a embarcagdo CODEC I),
material didatico (livros técnicos, revistas,
apostilas, mapas e outros) e veiculos (trans-
porte e carga).

XV — Celebracao de contrato com a Fun-
dacao Centro Tecnoldgico de Hidraulica -
FC.T.H., para monitoramento da
Meteorologia, a fim de possibilitar a acao
antecipada da Defesa Civil nas areas de ris-
co.

XVI - Celebragao de convénio e/ou con-
trato com empresas e/ou instituicoes
especializadas em Meteorologia e Geologia
para obtencao de prévias informagoes, pare-
ceres e laudos a fim de se evitar acidentes
decorrentes do aumento da precipitagao
pluviométrica e condi¢coes geoldgico/
geotécnicas adversas.

XVII - Implantagao do telefone (199) para
emergéncias, possibilitando o acesso da po-
pulacao 24 horas aos servicos disponiveis.

XVIIl -Participagdo em seminarios, cursos,
congressos e palestras em assuntos referen-
tes a Defesa Civil para o aperfeicoamento e
capacitacao dosTécnicos e funcionarios, para
uma prestacgao de servicos mais eficiente.

XIX - Confecgdo de material informativo
para campanhas educativas e preventivas
sobre a Defesa Civil (chuvas, lixo, enchentes,
escorregamentos de solo, etc).

XX - Criacao de Nucleos de Defesa Civil
com prioridade de envolvimento da popula-
¢ao civil na agilizagao do atendimento com
melhora sensivel no tempo resposta nas
emergeéncias.

XXI-Aquisicao de material e equipamen-
tos necessarios a fim de proporcionar melho-
res condigoes de trabalho e maior agilidade
nos servicos.

XXII - Aquisicao do material necessario
para atendimento de emergéncias (estoque
estratégico) pela Defesa Civil (colchoes, rou-
pas de cama, travesseiros, cestas basicas e
outros itens para atendimento minimo de 100
familias).

XXIII - Recursos para aquisicao e manu-
tencao de viaturas equipadas com UTI.

XXIV - Recursos para a aquisi¢ao de equi-
pamentos de Informatica, com o intuito de

melhorar os trabalhos.

XXV - Recursos para aquisicao de equi-
pamentos de comunicacao, com objetivo de
agilizar a comunicacao entre viaturas, postos
de servigos, coordenadores e inspetores na
area da Defesa Civil.

Fundo Social de Solidariedade

XXVI - Ampliacao do programa de aten-
dimento as familias em situagao de risco pes-
soal e social.

XXVII -Apoio, promogao e manutengao
de atividades de lazer, esporte, cultura para a
comunidade assistida pelo Fundo Social e
equipamentos da Prefeitura, com a parceria
da sociedade santista envolvendo empresa-
rios, artistas, clubes de servir, através da Cam-
panha Ferramentas do Saber.

XXVIII - Garantir o resgate da cultura re-
gional por meio de capacitagao de voluntari-
os para atuarem como monitores de cursos
de musica e expressao corporal, junto as cri-
ancas e adolescentes do Centro da Juventu-
de.

XXIX - Apoio, criagdo e manutengao de
projetos de geragao de renda a comunidade
santista, visando a melhoria da qualidade de
vida e inser¢ao no mercado de trabalho: ofi-
cinas de artesanato e panificagdo artesanal,
bolos e confeitaria, com atividades relacio-
nadas a datas comemorativas definidas no
calendario oficial.

XXX - Oferecer condigdes para grupos
formalmente organizados, entidades assisti-
das, ONG’S e equipamentos da Prefeitura
para que possam captar recursos como for-
ma de viabilizar seus projetos sociais: Feira
da Solidariedade, Festa de Inverno, Santos
Nossa Luz e Bazar da Solidariedade.

XXXI - Mobilizagao e articulagao da co-
munidade, em busca de acOes integradas
para as questoes sociais, através de campa-
nhas, eventos e agdes organizadas e defini-
das para este fim: tais como Campanha do
Agasalho, Campanha do Desarmamento In-
fantil, Tardes Beneficentes nos bairros, come-
moragoes civicas e festivas.

XXXII - Capacitagcao de pessoas interes-
sadas em desenvolver trabalho voluntario,
ampliando a atuacao do grupo “Amigos da
Solidariedade”

XXXIII - Promogao de repasse das doa-
¢coes feitas pela sociedade santista, dando
suporte aos programas sociais desenvolvidos
pelas instituicoes assistidas: roupas, brinque-
dos, moveis e utensilios etc.

XXXIV - Suporte aos programas sociais
desenvolvidos pelos equipamentos da Prefei-
tura, repassando produtos adquiridos pelo
Fundo Social como: cestas basicas, enxovais
de bebés, cadeira de rodas, muletas, proteses
e outros que forem necessarios.

XXXV - Implantagao da Campanha “Doe
seu computador usado”

Departamento da Guarda Municipal

XXXVI - Operagao Verao — auxilio a Poli-
cia Militar com o objetivo de oferecer maior
seguranga a populagao e aos turistas na épo-
ca de verao.

XXXVII - Manutengéao e adequacao das
unidades vinculadas as GPM, promovendo a
necessaria aquisicdo de materiais e equipa-
mentos, a fim de proporcionar melhores con-
dicoes de trabalho e maior agilidade nos ser-
vicos.

XXXVIII - Aquisicao/locacao de bens mo-
veis e imOveis para atender e adequar as
unidades subordinadas ao GPM, com possi-
bilidade de ampliacao das que nao possuem
infra-estrutura funcional.

XXXIX - Conclusao das reformas da Base
Central - Instalagao adequada dos varios se-
tores do Departamento, oferecendo assim

melhores condigoes para o trabalho.

XL - Construgao e reformas das Inspeto-
rias das Areas Insular e Continental - Instala-
¢ao das Inspetorias do DGMS, suprindo as
necessidades operacionais existentes.

XLI - Aquisicao de uniformes, acessorios
e equipamentos de protegao e seguranca in-
dividual — Uniformizacdo adequada dos com-
ponentes da Corporagao, visando proporcio-
nar maior protecao ao profissional no exer-
cicio de suas funcoes, através de equipamen-
tos especiais de seguranca.

XLII - Locagao ou aquisicao de equipa-
mentos de comunicacdo em geral, visando
agilizar a comunicacao entre viaturas, postos
de servigo, Coordenadorias, Inspetorias, Base
Central e PMS, bem como equipar a central
telefénica do DGMS.

XLIII- Aquisicao de materiais, equipamen-
tos e mobiliario necessarios, visando propor-
cionar melhores condigoes de trabalho e
maior agilidade nos servicos.

XLIV - Capacitacao e especializagao pro-
fissional através da implantacao de cursos de
formacao e reciclagem do efetivo do DGMS,
através de cursos de aperfeicoamento e es-
pecializagao profissional, inclusive defesa
pessoal, com o objetivo de instruir novos in-
tegrantes e reciclar o efetivo atual, qualifican-
do ainda mais os servicos prestados por este
Departamento.

XLV - Aumento da frota do departamento
(automoveis, motocicletas, quadriciclos e bi-
cicletas), visando dinamizar as agbes do
DGMS, bem como, aquisicao de pegas para
os veiculos, a fim de proporcionar periodica-
mente manutengao preventiva e corretiva das
viaturas lotadas no Departamento.

XLVI - Participacao da Guarda Municipal
em datas comemorativas, congressos e se-
minarios nas areas de seguranca, direitos
humanos e cidadania.

XLVII - Convénio com a Secretaria Nacio-
nal de Seguranga Publica visando proporcio-
nar a administracao municipal o investimen-
to na gestao de politicas para a seguranga
urbana através da realizagcao de diagndstico
da dinamica criminal e elaboragao de plano
municipal junto a comunidade local, do in-
cremento dos equipamentos e dos recursos
tecnolégicos utilizados pelo sistema integra-
do de seguranca municipal, do aprimoramen-
to da qualificacao dos servidores da Guarda
Municipal e areas afins da seguranca urba-
na, do apoio a construgao coletiva de parce-
rias entre o Departamento da Guarda Muni-
cipal e rede de prevencgao a criminalidade vi-
olenta e promocao dos direitos humanos e
cidadania.

XLVIII - Celebracgao de convénios e termos
de parceria ou de cooperagao técnica junto
com os Governos Federal e Estadual, na pro-
mocao da Seguranga Publica.

XLIX - Recursos para instalagao de
cameras de video-seguranga em pontos-cha-
ve da cidade, como Centro, Praias, Morros e
entrada da cidade, além de recursos para cen-
tral de monitoramento.

L - Fazer o patrulhamento nas escolas
onde funcionam cursos de alfabetizagdo de
jovens e adultos, no horario de saida dos alu-
nos.

LI - Construcao de uma unidade da Guar-
da Municipal na area Continental, com a uti-
lizacao de mais guardas com o objetivo de
poder dar mais seguranga aos municipes da
Area Continental (Caruara, llha Diana e Mon-
te Cabrao).

LIl -Vigilancia 24 horas por dia nos NAPS.

Art. 34. Sao diretrizes na area do Gabi-
nete do Vice-Prefeito:

| - Manutengao do Gabinete.

Il - Representagcao em eventos.

Art. 35. Sao diretrizes na area de Go-
verno:

| - Incentivar a formacgao continuada e
aprimoramento dos servidores da Secretaria.

Il - Aparelhar, ampliar, reformar ou cons-
truir as instalagoes das unidades da Secreta-
ria.

Ill - Organizar, realizar e colaborar com
os demais 6rgéos e entidades municipais, no
gerenciamento das Camaras Intersetoriais, no
planejamento e implementacao de planos,
projetos, programas e acoes intersetoriais.

IV - Organizar e apoiar o funcionamento
de Camaras Intersetoriais, dos Conselhos e
Comissoes Municipais, com palestras, cursos,
seminarios, encontros e outros eventos.

V - Fortalecer a participagao cidada e a
metodologia democratica de Administragao,
contribuindo com a articulagao permanente
Governo-Sociedade.

VI - Fomentar e apoiar a formagao e ges-
tao dos diversos tipos de organizagéao social
que promovam o desenvolvimento econémi-
co com inclusao social.

VIl - Fomentar a Modernizagdo Adminis-
trativa e os instrumentos de Governo Eletr6-
nico.

VIIl - Fomentar nos Conselhos e Comis-
soes Municipais e outras organizacoes soci-
ais a conscientizagdo da importancia da
Tecnologia de Informacao, Turismo, Educacao
e Porto no desenvolvimento econémico e in-
clusao social de Santos.

IX - Implantar administragdo regional na
Regiao Central Histérica.

X - Captar recursos para execugao de
melhorias de areas a serem urbanizadas ou
pavimentadas nas regioes: Central Historica,
Morros, Zona Leste, Zona Noroeste e Area
Continental.

Xl - Realizar zeladoria dos prédios publi-
cos municipais e das areas e proprios publi-
cos localizados na Regido Central Historica,
dos Morros, da Zona Leste, Zona Noroeste e
Area Continental.

XIl - Implantar Agéncia Comunitaria dos
Correios nos Morros.

XIII - Apoiar a construcao de Centro Tu-
ristico, Cultural e Esportivo do Morro Sao
Bento.

XIV - Pesquisar e obter recursos para
desenvolvimento de estudos de apoio para
programas habitacionais e erradicacao de
favelas.

XV - Implementar e fortalecer parcerias
em ambito municipal, regional, estadual e
federal, incluindo instituicoes nacionais e in-
ternacionais, visando a captacao de recursos
para implantagao e implementacgao de planos,
programas, projetos e acoes governamentais
para o desenvolvimento econémico com in-
clusao social.

XVI - Reurbanizar o Portinho em Monte
Cabrao.

XVII - Implantar Quadra Poliesportiva em
Monte Cabrao.

XVIII - Construir Ginasio Poliesportivo no
bairro do Caruara.

XIX - Implantar ou apoiar a implantagao
de Centro de Esportes de Aventura na Area
Continental.

XX - Expandir e gerenciar o Sistema de
Informacoes Geograficas Municipais - Proje-
to Santos Digital e o banco de dados unico
corporativo.

XXI - Gerenciar a politica de Tecnologia
da Informagao no ambito da Prefeitura Muni-
cipal e os projetos de tecnologia de informa-
¢ao a serem fomentados pela Municipalidade.

XXII - Formalizar e gerenciar convénios
com instituicdes publicas, privadas e nao
governamentais para o cumprimento de fi-
nalidades conjuntas com a Secretaria.
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XXl - Colaborar e participar da
formalizagao, gerenciamento e
implementacgao de convénios com o Gover-
no do Estado para aprimoramento dos servi-
cos e aparelhamento de defesa civil e segu-
ranca publica.

XXIV - Apoiar a Policia Militar durante a
Operagao Verao — ampliagao sazonal do efe-
tivo policial para oferecer maior seguranca a
populagao e aos turistas.

XXV - Promover gestdes com os érgaos
competentes para a realizacao de estudos e
viabilizacdo da implantacao da “Policia Co-
munitaria no Municipio” e o desenvolvimen-
to de uma politica de seguranga municipal.

XXVI - Estudos para a criagao da
Ouvidoria Comunitaria, com atuacgéo inde-
pendente e definida com ampla participagao
popular.

XXVII - Implantar a administracao regio-
nal da Zona Leste.

XXVIII - Celebragao de convénio com a
Secretaria de Seguranca Publica do Estado
de Sao Paulo, para o desenvolvimento de
uma politica peculiar de atendimento dos
municipes de acordo com as caracteristicas
do municipio.

XXIX - Obtencao de recursos de 6érgaos
nacionais e internacionais para modernizagao
da administracao publica municipal.

XXX - Destinagao de recursos para incen-
tivo a micro empresa artesanal no Municipio
de Santos.

XXXI -Estudo, planejamento e execugao
em conjunto com a Concessionaria da
SABESP, para o saneamento publico na Area
Continental.

Assuntos Portuarios

XXXII - Participar e contribuir com a ela-
boracao de projetos de desenvolvimento eco-
ndémico com inclusao social, no setor portua-
rio, retroportudrio e pesqueiro.

XXXIIl - Assessorar a participagao do
municipio na Administracao do Porto .

XXXIV - Apoiar parcerias para a
viabilizacao de planos, programas e projetos
conjuntos porto—cidade.

XXXV - Estabelecer gestoes junto a em-
presarios, CODESP e trabalhadores portuari-
os, visando a melhoria das condicoes de se-
gurancga no Porto de Santos.

XXXVI - Manter gestoes junto ao Conse-
Iho de Autoridade Portuaria visando a parti-
cipagdo nos programas de treinamento pro-
fissional, valorizando o trabalhador portua-
rio.

XXXVIl - Promover estudos e gestoes
para a utilizagao de areas e armazéns portua-
rios, dentro do programa de revitalizagcao do
Centro Historico.

XXXVIIl - Desenvolver estratégias para
motivar empresas e industrias exportadoras,
dentro e fora do Pais, a utilizarem preferenci-
almente o Porto de Santos.

XXXIX - Atuar, quando solicitado, na me-
diacao de conflitos concernentes aos interes-
ses do Porto em geral.

XL - Convénios para treinamento e orien-
tacao a respeito das regras de protecao ao
trabalho portuério, especialmente quanto a
seguranca, saude e higiene do trabalho.

XLI - Estudos técnicos e sdcio-economi-
cos para instruir agoes publicas e privadas
no que se refere a infra-estrutura das instala-
coes do Porto organizado.

XLII - Promover cursos, palestras e semi-
narios destinados a difundir normas nacio-
nais e internacionais para orientar as relagoes
entre empresarios e trabalhadores.

XLII - Incentivo a navegacéao fluvial, como
forma de transporte de cargas e passageiros.

XLIV - Incentivar a instalagdo de marinas,
estaleiros e complexos navais em Santos e

na Regiao da Baixada Santista.

XLV - Estudos visando a possibilidade de
instalacao de escola na area portuéria.

XLVI - Incentivar e apontar solucoes para
ainstalacao de estacionamento de caminhoes
que se dirigem ao Porto.

XLVII - Apoio ao desenvolvimento de as-
sociacoes de classe e sindicatos de trabalha-
dores portuarios ativos e inativos.

XLVIIl - Estimular a adogao de medidas
que possam reduzir os acidentes de trabalho
na area portuaria.

XLIX - Realizar gestoes para que seja
complementada a rede de esgoto do Porto.

L - Realizar estudos e gestdes com o ob-
jetivo de que todos os segmentos portuarios
sejam incluidos no Porto Organizado.

LI - Realizar estudos e debates sobre a
regionalizagdo do Porto.

LIl - Desenvolver estudos visando a cria-
¢ao do Museu Portuario.

Metropolizacao

LIl - Participar de gestoes e da elabora-
¢ao de planos, programas e projetos junto
as demais Prefeituras da Regiao Metropolita-
na da Baixada Santista e respectivas Secre-
tarias Municipais, em solugoes conjuntas de
assuntos comuns a regidao, em especial: ge-
ragao de empregos, transporte de passagei-
ros e de cargas, destinacgao final do lixo, sau-
de, habitagao, turismo, balneabilidade das
praias e saneamento basico, educacgao, de-
senvolvimento econémico, seguranca, espor-
tes e assisténcia social.

LIV - Acompanhar as reunides do
CONDESB, Fundo Metropolitano - FUNDO,
AGEM e Camaras Tematicas, as agdes pro-
postas e outras atividades metropolitanas.

LV - Acompanhar a viabilizacao de proje-
tos metropolitanos, especialmente:

a) Implantacao do Anel Ferroviario da
Baixada Santista.

b) Implantagao de Sistema Troncalizado
e Integrado de Transporte Metropolitano de
Passageiros.

c¢) Implantacao do Aeroporto Civil Metro-
politano.

d) Ligacoes secas entre Santos llha - San-
tos Continente.

e) Participagdo dos estudos, a nivel me-
tropolitano, para a implantagao de Veiculo
Leve sobre Trilhos (VLT), ou Veiculo Leve so-
bre Pneus (VLP).

LVI - Atualizar Banco de Dados da Regiao
Metropolitana e Jornal Metropolitano, cole-
tar e analisar dados e informagoes para ela-
boracgao de diagndstico e propostas de aper-
feicoamento dos servigos de carater metro-
politano e para consultas da populacao de
modo geral.

LVII - Estabelecer convénio com Univer-
sidades e Escolas Técnicas para o desenvol-
vimento de projetos de interesse metropoli-
tano.

LVIII - Atualizar bancos de dados, elabo-
rar indicadores e publicar resultados.

LIX - Elaborar em conjunto com outros
municipios da regiao, o Plano Diretor de De-
senvolvimento da Baixada Santista.

LX - Realizar gestoes junto a demais Re-
gioes Metropolitanas, para troca de experi-
éncias nas areas das fungoes publicas de in-
teresse comum.

LXI - Busca da integragao dos municipios
da Baixada Santista para uma comemoracgao
Unica do Dia da Baixada Santista.

Art. 36. Sao diretrizes na area de Eco-
nomia e Financas:

| - Adequacao do espaco fisico da Secre-
taria de Economia e Financas as suas reais
necessidades.

Il - Atualizagdo da Planta Genérica de

Valores (PGV), visando o langamento do IPTU
com a instituicao de sistema de cobranga pelo
uso do solo municipal, espago aéreo e
subsolo das empresas concessionarias de
servigos publicos privatizadas.

Ill - Recadastramento - reestruturagao
dos sistemas cadastrais imobiliario e mobili-
arios.

IV - Treinamento e capacitacao de pesso-
al.

vV - Modernizagéao,
informatizagdo dos Mercados.

VI - Aprimoramento do planejamento fi-
nanceiro/orcamentario da Prefeitura, com
disponibilizacao das informacoes as Secreta-
rias, Empresas, Fundagoes e Autarquias da
Administragdo Municipal e Camara Munici-
pal.

VIl - Pagamento de requisitérios e sen-
tencas judiciais.

VIII - Codigo Tributario — revisao dos cri-
térios de calculo dos impostos em geral e
redimensionamento dos valores de diversas
taxas em funcao dos custos dos servicos que
elas representam.

IX - Informatizacao das atividades buro-
craticas visando maior velocidade e
confiabilidade dos procedimentos.

X - Desenvolver condicoes técnicas e de
infra-estrutura para elaboragao do Orgamen-
to Participativo.

Xl - Estudos e implantacao do Controle
Interno.

XIl - Equacionamento da divida interna e
estudos de parcelamentos diversos.

Xl - Aperfeigcoamento do sistema de fis-
calizagao e arrecadagao de tributos, inclusive
com a implantacao de sistema informatizado
e integrado de gerenciamento da receita tri-
butaria e controle das despesas publicas para
garantir o equilibrio financeiro das contas
publicas.

XIV - Reestruturacao da fiscalizagao nas
areas de Posturas, Tributaria e Comércio Am-
bulante.

XV - Aprimoramento da sistematica de
revisdo e apuragao dos contribuintes omis-
sos do ICMS-DIPAM.

XVI - Atendimento personalizado ao con-
tribuinte sobre sua situacao tributaria junto a
Prefeitura.

XVII - Estudos para implantagao da
progressividade do IPTU.

XVIII - Estudos visando diminuir a buro-
cracia quanto a abertura de novas empresas,
principalmente micro e pequenas empresas,
assim como para o encerramento das ativi-
dades dessas empresas.

XIX - Implantacdao do sistema de
processamento da movimentacao financeira,
englobando o caixa.

XX - Consolidacao do sistema automati-
co de conciliagdo bancéria, tanto das contas
movimento, como das contas vinculadas.

XXI - Realizagado de audiéncias publicas
para discussao e avaliacao do Projeto de Lei
Orgamentario e do Plano Plurianual de Inves-
timentos.

XXII - Realizagcao de Conferéncia Munici-
pal sobre Orgamento Participativo com obje-
tivo de delinear uma proposta santista na
area, com pré-conferéncias nos bairros e Con-
selhos, precedida de ampla divulgagédo e com
toda a infraestrutura necessaria.

XXIll - Elaboracao de programa “PARA
ENTENDER O ORCAMENTO MUNICIPAL" in-
cluindo cartilha, campanha de divulgacgéao e
disponibilizagao de palestras para a comuni-
dade.

XXIV - Normatizar e padronizar a forma e
o conteudo dos estudos de impacto orgcamen-
tario, previstos na LRF, destinados a renuncia
de receitas por parte do Municipio.

XXV - Estudos para confecgao dos carnés

reforma e

de IPTU e ISS em papel reciclado.

XXVI - Proporcionar cursos de extensao
universitaria, pos-graduacao, mestrado e
doutorado a técnicos e demais funcionarios.

XXVII - Recursos para aquisicao e manu-
tencao de veiculos com objetivo de agilizar o
servigo de fiscalizagao.

XXVIII - Estudos e implantagao do Sim-
ples Municipal, como forma de permitir que
os prestadores de servigos recolham num
Unico documento, de forma simplificada, to-
dos os tributos municipais incidentes sobre
a atividade municipal, em especial, a taxa de
licenga e o Imposto Sobre Servigos - ISS.

XXIX - Criagao de cadastro dos concessi-
onarios que utilizam proprio municipal para
residéncia, com o objetivo de aprimorar o
controle de direito real de uso de solo do
municipio.

XXX - Solicitar recursos para aquisicao
de equipamentos de comunicagao, para os
fiscais com o objetivo de agilizar a comuni-
cagao entre os postos de servigos, coordena-
dores chefias dos trabalhadores na fiscaliza-
cao.
XXXI - Promover estudos que viabilizem
a diminuicao do IPTU para os imdveis situa-
dos em ruas onde sao realizadas feiras-livres,
a fim de assegurar a diminuicao das desigual-
dades sociais e econdmicas.

XXXII - Estudos para equacionamento da
divida interna e externa com a ampliagao das
receitas do Municipio.

Art. 37. Sao diretrizes na area de Admi-
nistracao:

| - Reforma, adequacao, restauracao e
manutencao nas areas elétrica, hidraulica e
civil do “Palacio José Bonifacio”

Il - Desenvolvimento de etapa do projeto
de modernizagao dos elevadores do Pacgo
Municipal, dentro de normas estabelecidas
pelo CONDEPASA.

Il — Desenvolvimento de projeto
paisagistico das areas internas do Paco Mu-
nicipal, dentro de normas estabelecidas pelo
CONDEPASA.

IV — Dedetizacao das unidades adminis-
trativas instaladas no Pago Municipal e do
sistema de agua potavel que abastece o pré-
dio.

V - Informatizagdo e modernizacao do
sistema de recepgéo inicial ao municipe no
saguao do Paco Municipal.

VI - Reforma e modernizagao de layout
das instalacoes administrativas e
operacionais da Secretaria Municipal de Ad-
ministracao.

VIl - Adequacao das unidades adminis-
trativas e operacionais da Secretaria Munici-
pal de Administragdo, com novos méveis,
utensilios, ferramentas, aparelhos e equipa-
mentos.

VIIl - Provimento de recursos materiais e
técnicos para atendimento de todas as uni-
dades da Secretaria Municipal de Adminis-
tracdo, obedecidas as prioridades
estabelecidas.

IX - Aquisicao de novos equipamentos de
informatica e atualizacdo de softwares e
hardwares existentes nas unidades da Secre-
taria Municipal de Administracgao.

X - Manutencao dos contratos referentes
a conservacgao dos elevadores do Pagco Mu-
nicipal, e locacao dos equipamentos
reprograficos de uso geral nas Secretarias
Municipais.

Xl -Implantagao do Servigo de Reabilita-
¢ao Profissional para servidores publicos
municipais.

XIl - Consolidagao do Programa de Con-
trole Médico de Saude Ocupacional -PCMSO,
para todos os servidores publicos municipais.

XIII - Consolidacao das CIPA's Setoriais e
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Central, abrangendo todos os setores da Pre-
feitura Municipal de Santos.

XIV - Aquisicao e provimento de unifor
mes e equipamentos de protecao individual
- EPl's, para os servidores das areas
operacionais da Prefeitura Municipal de San-
tos.

XV - Manutencao de contrato de loca-
¢ao dos iméveis destinados as instalagoes de
todas unidades administrativas, operacionais
e assistenciais do DESMET.

XVI - Informatizagao do sistema de con-
trole de prontuarios e histérico médico de
todos os servidores publicos municipais.

XVII - Consolidagao do programa de as-
sisténcia integral ao servidor publico munici-
pal.

XVIII - Implantacao de nucleo para trei-
namento, aperfeicoamento e atualizagdo pro-
fissional dos servidores publicos municipais,
inclusive no que tange ao atendimento dire-
to a populagao no sentido de fornecer infor-
magoes claras sobre o Poder Executivo, seus
Orgaos e atribuicoes e, sobre os direitos dos
cidadaos incluindo material didatico.

XIX - Desenvolvimento de programas de
treinamento, qualificagao técnica e profissio-
nal de servidores, através de cursos e semi-
narios desenvolvidos por consultorias
especializadas.

XX - Atualizagao do Estatuto dos Funci-
onarios Publicos Municipais de Santos, fren-
te as alteragoes da legislacao vigente.

XXI - Realizagao de concurso publico, de
provas e titulos, através de entidades
especializadas independentes.

XXIl - Distribuicdo e/ou pagamento
pecuniarios de vale-transporte e auxilio-ali-
mentacao aos servidores municipais.

XXIIl - Manutencao do contrato de forne-
cimento e distribuicao de cestas basicas, para
os servidores publicos municipais.

XXIV - Manutengao de convénios estabe-
lecidos com Universidades e Escolas Técni-
cas instaladas na regiao metropolitana.

XXV - Manutengao de convénios com
entidades especializadas em formacéo e trei-
namento de menores aprendizes.

XXVI - Implantagao de programa de
integragao para os novos servidores publicos
municipais nomeados.

XXVII - Desenvolvimento de Plano de
Cargos, Carreiras e saléarios, para os servido-
res municipais, que venha a substituir a le-
gislacao atual, trazendo uma maior motiva-
¢ao ao funcionario no sentido da producao e
do melhor atendimento a comunidade.

XXVIIl - Manutengao de recursos para o
Programa de Incentivo ao Trabalho e
Requalificagao Profissional.

XXIX - Manutengao dos contratos de Se-
guro de Acidentes Pessoais, para os servido-
res celetistas, estagiarios e bolsistas do pro-
grama de requalificagdo profissional.

XXX - Aquisicao de servigos, pecas,
pneus, ferramentas automotivas e produtos
quimicos para a manutencao da frota propria
de veiculos.

XXXI - Aquisicao de combustivel e deri-
vados de petroleo para suprir o abastecimen-
to da frota veiculos préprios e locados.

XXXII - Manutencao de contrato de loca-
¢ao de veiculos leves e pesados, para atendi-
mento da demanda de servigos.

XXXII - Aquisicao de veiculos para subs-
tituicdo parcial da frota de caminhoes, am-
bulancias e veiculos leves, por viaturas no-
vas.

XXXIV - Manutengao do contrato de lo-
cacao de imovel para utilizagao como base
de apoio e unidade de abastecimento dos
veiculos da frota municipal.

XXXV - Desenvolvimento do projeto de
unificacdo das unidades administrativa e

operacional da Coordenaria de Transportes.

XXXVI - Desenvolvimento de programa
de capacitacao técnica especifica dos servi-
dores técnicos da area de transportes.

XXXVII - Informatizagcdo do controle de
administracdo, agendamento, manutencao e
almoxarifado da Coordenadoria de Transpor-
tes.

XXXVII - Implantacao de sistema “on-
line” para requisi¢cao de materiais padroniza-
dos de consumo.

XXXIX —Desenvolvimento de parametros
de reposigao para materiais padronizados de
consumo, como suporte ao programa de
compras destes materiais.

XL - Informatizagao dos controles admi-
nistrativos do almoxarifado da Comar.

XLI - Manutengao de contratos para for-
necimento de acucar, café, dgua mineral,
materiais de limpeza e higiene, e gas lique-
feito de petrdleo, para as unidades da Prefei-
tura.

XLII - Manutengao de contratos para for-
necimento de materiais de escritorio,
informatica e impressos em geral, para as
unidades da Prefeitura.

XLIIl - Consolidagdo de novo sistema de
cadastramento de bens patrimoniais da ad-
ministracao municipal, através de sistema
informatizado.

XLIV - Contratacao de seguros para os
autos e imoveis proprios, locados e
municipalizados pela Prefeitura Municipio de
Santos.

XLV - Adequacao da rede de comunica-
¢ao de dados da PMS, através do projeto de
“infovia’] para integracao de todas as unida-
des municipais com rede propria de alta
performance e disponibilidade.

XLVI - Manutengao de contrato referente
ao fornecimento controlado de acesso a
Internet.

XLVII - Manutencgao de contrato para pres-
tacao de servicos de informatica.

XLVIII -Ampliacao das redes de radio fre-
gliéncia e de computadores da Prefeitura e
implantacdo de cabeamento 6tico no Pago
Municipal.

XLIX - Desenvolvimento e implantacao
do sistema de transmissao de dados por ban-
da larga ou radio (wire-less), para todas uni-
dades das Secretarias Municipais de Saude,
Educacao e Agado Comunitaria.

L - Ampliacdo e integracao do
geoprocessamento no ambito de toda a ad-
ministracao municipal.

LI - Adequacao do cadastro social a
tecnologia biométrica para identificacao dos
cidadaos, no relacionamento com as Secre-
tarias Municipais de Saude, Educacao e Agao
Comunitéria.

LIl - Atualizacao e adequacgao dos siste-
mas informatizados existentes e substituicao
de servidores instalados.

LIl - Consolidacao do sistema de cadas-
tro eletronico dos fornecedores de materiais
e servicos.

LIV — Desenvolvimento de sistema, para
facilitar o acesso aos relatorios e dados das
licitagdes em curso e concluidas.

LV - Desenvolvimento de portifolio de
editais, declaracoes de idoneidade e das san-
¢oes aplicadas em certames licitatorios.

LVI — Alocar recursos para recuperagao
das perdas salariais dos funcionarios ativos
e inativos, e atualizacao de remuneracao.

LVII - Aquisicao de materiais preferenci-
almente originados de processos de
reciclagem.

LVIIl - Proporcionar cursos de extensao
universitaria, pos-graduacao, mestrado e
doutorado a técnicos e demais funcionarios.

LIX - Recuperagao das perdas salariais
dos funcionarios ativos e inativos e atualiza-

¢ao da remuneracao.

LX - Cessao de funcionarios para atuar
no Posto do SPU em Santos.

LXI - Recursos para instalacao de corri-
maos nas escadarias do Paco Municipal.

LXIl - Efetuar cursos de informatica aos
profissionais da area de administragao, com
o objetivo de agilizar os trabalhos, bem como,
propiciarimplantagao de programas que pos-
sam atender melhor os municipes.

LXII - Implantagao do Programa de Ava-
liagao Funcional (PAV).

LXIV -Recursos paraimplantacao de bol-
sas de estudo de pds-graduacao para servi-
dores municipais.

LXV - Implantacao de terminais externos
para consulta de processos para uso da po-
pulacéo.

Art. 38. Sao diretrizes na area de Edu-
cacgao:

| - Implementacao do Estatuto do Magis-
tério e implantagao de um Plano de Carreira
do Magistério Publico Municipal, incluindo-
se Monitores de Creche.

Il - Realizar Conferéncias, Seminarios,
Férum, Congresso de Educacao, bem como
festivais culturais nas Escolas Municipais.

Il - Capacitar permanentemente técnicos,
professores e funcionarios da Rede Munici-
pal de Ensino e Rede Conveniada, através de
palestras, cursos e eventos.

IV - Proporcionar cursos de extensao uni-
versitaria, habilitagdo em administracao es-
colar, pés-graduacao, mestrado e doutorado
a técnicos, docentes e funcionarios.

V - Utilizar as escolas municipais, duran-
te os finais de semana, para atividades en-
volvendo a comunidade tais como: escotis-
mo, soécio-educativas, esportivas, culturais e
religiosas, de acordo com a Lei Municipal n. °
1.531/96 — Projeto Nossa Escola.

VI - Manter e ampliar o Programa Bolsa
de Estudo por permuta com IPTU/ISS, com a
finalidade de subsidiar os alunos de Educa-
¢ao Infantil e Ensino Fundamental quando
impossibilitados de serem atendidos nas
Unidades de Ensino do Municipio e da Rede
Conveniada.

VIl - Manter e ampliar os convénios com
entidades nao governamentais filantrépicas
de carater educacional priorizando o atendi-
mento da demanda de Educacéo Infantil e
Ensino Fundamental reprimida cadastrada
junto a Secretaria de Educagao.

VIl - Manter e firmar convénios com enti-
dades educacionais privadas visando atender
a demanda reprimida de educacao infantil e
ensino fundamental, constatada a insuficién-
cia de vagas nas escolas da rede municipal e
entidades filantropicas de carater educacio-
nal conveniadas.

IX - Implementar a informatizagao das
escolas objetivando oferecer aos professores
e alunos laboratérios de informéatica com
acesso a Internet visando facilitar pesquisas
escolares, gerando integracao das unidades
escolares pelo projeto “Rede do Futuro’ in-
clusive, com acesso disponivel aos alunos
nos fins de semana.

X - Modernizar e informatizar a Marcena-
ria e o Almoxarifado da Merenda Escolar.

XI - Implementar e manter laboratérios
especificos nas unidades escolares como os
de laboratério de informatica, ciéncias e ma-
tematica, para estudo mais aprofundado pe-
los alunos, com aulas ministradas por profis-
sionais da area.

XII - Implementar a informatizacdo da area
administrativa da rede municipal de ensino,
visando facilitar a integracao entre as unida-
des escolares e a Secretaria de Educagao nos
processos de matriculas on-line, rematriculas,
transferéncias, vida escolar do aluno, avalia-

¢coes, emissao de boletins, bolsa escola e
gerenciamento dos recursos humanos quan-
to a remocgao, afastamentos, atribuicao de
aulas/classes, dados gerenciais, cadastro pes-
soal, cadastro de servicos, estoque de mate-
rial em geral, almoxarifados, bens
patrimoniais, contratacado/nomeacao, contro-
le e provimento de cargos existentes, contro-
le de receita e despesa, geoprocessamento,
previsao e controle de compras de materiais
e merenda, controle financeiro, entre outros
pertinentes.

XIII - Adquirir veiculos, aumentando a fro-
ta, proporcionando transporte escolar com-
pativel com a demanda e realidade existen-
te, bem como atender o alunado nos passei-
os de estudo do meio.

XIV - Adquirir veiculos para servigos in-
ternos da Secretaria de Educacao.

XV - Adquirir equipamentos e materiais
permanentes visando atender as necessida-
des das unidades administrativas, com a fi-
nalidade de melhorar a eficiéncia do servigo.

XVI - Adquirir material de consumo e de
limpeza, nao fornecidos pelo DEAMAT, para
suprir as necessidades das escolas e da se-
cretaria, visando o bom andamento do servi-
co.

XVII - Adquirir equipamentos diversos
para as escolas como: filtros, aparelhos de ar
condicionado, catraca eletrénica, detectores
de metais, sensores e cameras de seguranga
e outros, visando o bem estar e seguranga
dos alunos e funcionarios.

XVIII - Adquirir equipamentos para as sa-
las de aulas tais como televisao, video,
multimidia, micro computador, teldo, lousa
branca, dvd, som, microfone e amplificador
portatil individual, entre outros, para subsi-
diar o trabalho do professor.

XIX - Manter equipamentos escolares e
veiculos da frota, garantindo seu funciona-
mento regular através de contratos de toda
natureza, inclusive ampliando o programa de
transporte escolar garantindo acesso a esco-
la.

XX - Adquirir imoveis e areas para ampli-
acao da Rede Municipal de Ensino.

XXI - Locar novas unidades para atender
a demanda escolar.

XXII - Construir/Reformar/Ampliar/Manter
as instalagoes fisicas da Rede Municipal de
Ensino visando atender a demanda existente
nos diversos bairros, inclusive em periodo
integral, incluindo a construgdo de 01 (um)
complexo educacional composto de Creche,
EMEI e EMEF em cada bairro onde ha deman-
da reprimida e 01 (uma) Escola Profissional
na Zona Noroeste, como também das unida-
des administrativas da Secretaria de Educa-
cao.
XXIII - Atender alunos portadores de ne-
cessidades especiais adaptando as instala-
¢oOes fisicas e equipando com mecanismos
que proporcionem acessibilidade total para
todos em todas as unidades escolares da rede
municipal.

XXIV - Manter grupo de profissionais de
educacao para elaborarem as provas aplica-
das aos alunos da rede, visando manter o ni-
vel e qualidade necessarios a boa formacao
do educando, bem como ampliacédo do ser-
vico de gréfica.

XXV - Implementar programas de segu-
ranca nas escolas municipais, com
monitoramento eletronico nas unidades es-
colares e demais 6rgaos da Secretaria de
Educacéo, a ser prestada pela Guarda Muni-
cipal, com infra-estrutura adequada as neces-
sidades do atendimento a educacao.

XXVI - Fazer seguro das Unidades Esco-
lares.

XXVII - Plano de Seguranca das unidades
escolares no periodo noturno.
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XXVIII - Fornecer material escolar e uni-
forme completo a todos os alunos da Rede
Municipal de Ensino e da Rede de Entidades
de carater educacional, filantrépicas
conveniadas com a SEDUC.

XXIX - Realizar estudos para implantacao
de uma Universidade Publica Metropolitana.

XXX - Adquirir material didatico pedago-
gico para subsidiar professores da rede, faci-
litando o suporte que deve ser dado ao
alunado.

XXXI - Implementar/Manter/Ampliar equi-
pamentos para a pratica esportiva em todas
as unidades escolares, bem como buscar
parcerias com empresas e equipamentos da
comunidade e Garantia de transporte.

XXXII - Providenciar nomeagéao de pro-
fessores e funcionarios promovidos em con-
cursos autorizados e com vigéncia.

XXXIII - Criar um Centro de Referénciaem
Educacao Especial para dar apoio técnico aos
professores de educacao especial, aos alunos
e suas familias, inclusive priorizando alunos
que estejam na fase de terminalidade de cur-
so na EMEE Maria Carmelita Proost Villaca,
Ampliando com mais dois Centros Zona No-
roeste e Morros.

XXXIV - Manter e ampliar os programas
de Erradicagao do Analfabetismo e Educacéao
de Jovens e Adultos, inclusive através de con-
vénios, com fornecimento de professores.

XXXV - Dar continuidade do curso de
habilitagcao especifica em nivel superior aos
professores de educagao infantil e de ensino
fundamental de 1% a 4° séries, através de con-
trato firmado com a Universidade Monte
Serrat (UNIMONTE), e Ampliagdo com ou-
tras Universidades.

XXXVI - Ampliar o programa de preven-
¢ao as drogas em toda a rede municipal.

XXXVII - Ampliar o programa
direcionando especificamente a saude do
escolar, oferecendo atendimento médico,
odontoldgico e psico-pedagdgico nas cre-
ches, pré-escolas, ensino médio,
profissionalizante e escolas de ensino funda-
mental, bem como implantar sistema
informatizado de prontuario médico
odontoldgico- psicoldgico dos alunos da rede
municipal.

XXXVIII - Manter o Programa de Meren-
da Escolar Reforgcada com a finalidade de
atender alunos da Rede Municipal e Estadual
por forga de convénio.

XXXIX - Firmar parcerias com instituicoes
privadas que oferecam programa educacio-
nal que oriente vocacional e profissionalmen-
te alunos de 7% e 8.7 séries e educacao de jo-
vens e adultos da modalidade do ensino fun-
damental, como SENAI, SESI, FIESP, CIESP,
SEBRAE, Consulados e outros.

XL - Manter cursos de primeiros socor-
ros aos alunos da educagao infantil, ensino
fundamental, ensino médio e
profissionalizante.

XLI - Manter unidades volantes do curso
itinerante de informatica educativa.

XLII - Convénio com Universidades para
capacitar professores das classes regulares,
da rede municipal de ensino para trabalhar
com criancas portadoras de necessidades
especiais.

XLIIl - Manter o Programa de Educacao
para o Transito para alunos da rede munici-
pal de ensino.

XLIV - Instalagao de filtros para agua po-
tavel, na entrada do prédio em todas as uni-
dades escolares da rede municipal de ensi-
no.

XLV - Implementar a CIPA da Educagao
para otimizar o levantamento de informacgoes
relativas a acidentes dentro das escolas, cri-
ando estatisticas e permitindo serem acom-
panhadas.

XLVI - Destinar recursos para campanha
e fornecimento de aplicagao de vacinas anti-
gripal nos alunos e funcionarios da rede mu-
nicipal de ensino.

XLVII - Ampliar na rede municipal de en-
sino a politica publica de combate a incéndi-
os nos estabelecimentos da rede municipal
oficial.

XLVIII - Realizar a Semana do Patrono nas
escolas da rede municipal.

XLIX - Implementar a disciplina de Inglés
de 1° a 4° séries ensino fundamental e 3° es-
tagio de educacao infantil, implementar o
Ensino Religioso e a Informatica Educativa.

L - Implantar o Prémio Jovem Cientista
de Santos.

LI - Realizar a Semana da Educagéao “Pro-
fessor Paulo Freire” e o Congresso Internaci-
onal do Ensino Publico.

LIl - Manter o grupo multidisciplinar de
assessoramento as escolas, visando a
erradicagao da violéncia nas escolas.

LIll - Atender a legislagao vigente,
implementando-a no combate a discrimina-
¢ao racial e pluralidade étnica, promovendo
cursos de capacitagao para educadores e ser-
vidores publicos, evitando praticas
discriminatorias.

LIV - Implementar e manter o Projeto Fé-
rias nas Creches Polo.

LV - Realizar censo educacional, de forma
criteriosa, para definir a demanda real da ci-
dade a fim de obter subsidios para a elabo-
ragao do Plano Municipal de Educacao.

LVI - Manter convénios com universida-
des que oferecam estagiarios nas areas de
Direito, Sociologia, Fonoaudiologia, Pedago-
gia, Processamento de Dados, Educacgao Fi-
sica, Nutricao, Odontologia, Medicina, Servi-
¢o Social, Matematica, Enfermagem, Fisiote-
rapia, Biologia e Biomedicina.

LVII - Adquirir veiculos para ampliar o Pro-
grama Escola Nota 10, visando atender satis-
fatoriamente a manutencgao diaria das esco-
las da rede.

LVIIl - Implementar a EMEFEP Acacio de
Paula Leite Sampaio, com cursos voltados a
Educacao Profissional nas seguintes areas:
Hotelaria, Turismo, Gastronomia, Portuéaria e
Pesca.

LIX - Programa, em convénio com a Se-
cretaria Municipal de Saude, de palestras nas
classes a serem realizadas por médicos, so-
bre prevencao a gravidez precoce.

LX - Fornecer para todas as unidades es-
colares da rede, kits de primeiros socorros.

LXI - Implementar o Programa de Saude
Bucal nas escolas da rede municipal de ensi-
no.

LXII - Implantar, em convénio com a Se-
cretaria Municipal de Saude, curso de primei-
ros socorros para monitores de creche e pro-
fessores de EMElIs, professores de EMEFs e
Inspetores de Alunos.

LXIII - Implantar programa de verificagao
da acuidade visual dos alunos matriculados
na rede municipal de ensino, inclusive firman-
do convénios com entidades governamentais
ou nao governamentais, para auxilio destes.

LXIV - Instituir programa voltado aos alu-
nos matriculados na rede municipal, visando
o conhecimento e pratica da cidadania.

LXV - Implementar o Programa de Saude
Vocal no planejamento escolar da rede mu-
nicipal.

LXVI - Realizar feiras cientificas nas esco-
las municipais.

LXVII - Realizar estudos visando a remu-
neragao dos profissionais das Escolas Muni-
cipais, convocados as atividades esportivas
e culturais realizadas nos finais de semana.

LXVIII - Implementar bibliotecas nas Es-
colas Municipais.

LXIX - Firmar convénio com empresas e

demais entidades que permitam estagio aos
alunos que estejam em fase terminal de
curso na EMEE Maria Carmelita  Proost
Villaca,

incluindo-os no mercado de trabalho.

LXX - Implantar o programa Qualidade
deVida para os educadores e funcionarios da
rede municipal de ensino com o objetivo de
melhorar as relagdes profissionais e pesso-
ais.

LXXI - Assegurar uma estrutura eficiente
para o Conselho Municipal de Educacao in-
cluindo instalagoes, materiais de consumo,
materiais permanentes, pessoal de apoio e
toda a infra-estrutura necessaria ao seu ple-
no funcionamento.

LXXII - Ampliar o convénio de gestao
compartilhada entre Municipio e Estado, pos-
sibilitando assim melhor atendimento a po-
pulagao nos diversos pontos da cidade.

LXXIIl - Manter atendimento de
escolarizagao na Cadeia Publica Feminina (2°
Distrito).

LXXIV - Manter atendimento gratuito com
cursos de informéatica e acesso a Internet a
populacao em geral, professores e funciona-
rios da PMS no Centro Municipal de Inclusao
Digital “Rede do Futuro”

LXXV - Implantagcao da Lei n.° 2.227, de
21 de maio de 2004, que determina a realiza-
cao de exames clinicos preventivos nos alu-
nos da rede municipal de ensino.

LXXVI - Recursos financeiros necessari-
os para manter e ampliar os convénios com
entidades filantropicas nao governamentais
de forma a atualizar o valor do per capta re-
passado de acordo com a realidade do mer-
cado.

LXXVII - Manutencao/Ampliagao do con-
vénio com o Governo do Estado visando a
permanéncia do ensino médio (2° Grau) nas
dependéncias da EMEF. Judoca Ricardo
Sampaio, na Area Continental.

LXXVIII - Ampliagcao do numero de salas
de aula da Escola Judoca Ricardo Sampaio,
e também em outras unidades carentes des-
te servigo.

LXXIX - Recursos para tratamento
paisagistico nos jardins e areas verdes das
Escolas Municipais de Educacao.

LXXX - Implantacao de creches nas regi-
oes onde houver demanda reprimida, em
especial nos Bairros da Aparecida, Marapé e
Jabaquara.

LXXXI - Criar o Instituto de Tecnologia
Portuaria, para através de cursos e progra-
mas de ensino profissional, realizados em
convénio com as instituicoes de ensino do
Municipio, formar, adequar e reciclar a mao
de obra necessaria para fazer frente as ne-
cessidades de modernizacdo dos servigos
portuarios e retroportuarios, ampliando a pro-
posta para Educacao de Jovens e Adultos
(EJA).

LXXXII - Adogao de alimentos naturais e
organicos na merenda escolar, visando a eli-
minagao gradativa de alimentos que possam
levar a obesidade e doencas vasculares, além
da realizagao de campanhas de esclarecimen-
tos junto aos alunos e seus pais.

LXXXIII - Readequacao da merenda ser-
vida nas creches, visando a utilizagao de ali-
mentos mais saudaveis e adequados a idade
das criangas atendidas.

LXXXIV - Implantacao e manutengao de
Educacao Ambiental nas escolas municipais,
conforme determina a Lei Organica.

LXXXV - Implementar cursos
profissionalizantes ligados a pesca na
EMEFEP Acacio de Paula Leite Sampaio.

LXXXVI - Construcao de salas de apoio
em algumas unidades de EMEFs para os alu-
nos portadores de necessidades especiais.

LXXXVII - Implementar programa de in-

clusao digital aos municipes, nas dependén-
cias das escolas municipais, dentro do Proje-
to Nossa Escola.

LXXXVIII - Ampliar a capacidade fisica de
algumas escolas e instalagdo de bibliotecas.

LXXXIX - Realizagao da Semana de Valo-
rizacao da Vida - 1° Semana de novembro.

XC - Criacao de servico de atendimento
psicoldgico e psico-pedagdgico nas depen-
déncias das escolas de educagao infantil e de
ensino fundamental.

XCI - Estabelecimento de parceria com a
Escola de Pais para a realizagao de cursos e
palestras regulares na rede municipal de en-
sino.

XCII - Realizagao, uma vez por més, aos
sabados, de atividades especiais em todas as
escolas da rede municipal de ensino (proje-
cao de filmes educativos, palestra com pro-
fissionais convidados de diversas areas de
interesse da coletividade, etc.), com a finali-
dade de proporcionar maior entrosamento
entre as familias e o corpo docente. Projeto
Nossa Escola.

XCIll - Recursos para criagao e instalagao
de cursinhos pré-vestibulares gratuitos nas
escolas publicas a noite, preparando os jo-
vens para exames em vestibulares e concur-
sos publicos, através de parcerias.

XCIV - Recursos para firmar convénio com
o 6° BPM/I para ampliagcdo do Programa
PROERD, nas escolas publicas municipais.

XCV - Solicitar recursos para implantacao
do programa de alimentacao para criangas
diabéticas na rede de ensino municipal de
Santos.

XCVI - Ampliar na rede municipal de en-
sino a politica publica de combate a incén-
dio.

XCVII - Implementacao dos Programas
EscolaTotal e Nossa Escola.

XCVIII - Criagdo da Brigada de Incéndio
em todos os equipamentos da Rede Munici-
pal de Ensino.

XCIX - Implementar o uso da linguagem
Brasileira de Sinais (LIBRAS) nas Unidades
da Rede Municipal de Ensino.

C - Adquirir veiculos para transporte de
alunos com necessidades especiais, adequan-
do a frota para atendimento a demanda e
atendimento aos projetos.

Cl - Criacao da Escola de Legislatura e
Governo, consistente num centro de ensino
e pesquisa sobre Administracao Publica, Ser-
vigos Publicos, Financas e Contabilidade Pu-
blica, Direito Constitucional, Financeiro, Tribu-
tario e Administrativo, Legislacao e Processo
Legislativo, Ciéncias Ambientais e Urbanis-
mo, visando a capacitagao de agentes publi-
cos e o aperfeigoamento profissional de pes-
soas interessadas e ampliagcao do CCPPS para
atender a formacéo continuada de todos os
profissionais da Secretaria Municipal de Edu-
cacao.

Cll - Criagdo de uma Escola Municipal
Profissionalizante de Mergulho.

Clll - Convénio com a Universidade Me-
tropolitana de Santos, UNIMES Virtual, para
proporcionar cursos de Especializacao,
Capacitacao e Extensao Universitaria.

CIV - Recursos para a implantacao de es-
cola para alunos especiais na Zona Noroes-
te. CV - Adogao de alimentos derivados de
carne de peixe e crustaceos no cardapio da
merenda escolar.

CVI -Destinagao de recursos para coloca-
¢ao de cameras de video nas escolas munici-
pais, a fim de monitoramento da seguranca
dos estabelecimentos de ensino.

CVII - Recursos para ampliagao da Esco-
la 28 de Fevereiro, no Saboo, devido a cons-
trucao das unidades habitacionais do CDHU.

CVIII - Recursos para ampliacao das Bol-
sas de Estudo concedidas, extensivas a to-
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dos os niveis do ensino.

CIV - Recursos para implantagao de cre-
che 24 horas no Bairro do Jabaquara.

CV - Recursos para implantagao de cre-
che 24 horas na Zona Noroeste.

CVI - Implantacao de creche 24 horas, no
Bairro do Centro.

CVIl - Alocar recursos para a instalagao
da Casa do Professor.

CVIII - Implementacgédo no curriculo esco-
lar da discussao sobre envelhecimento, com
todos educadores e educandos.

CIX - Garantir um profissional com habi-
lidades e competéncias, para atuar com alu-
nos com necessidades especiais, em todas
as escolas em que haja o projeto de “inclu-
sao”

CX - Valorizagao funcional e salarial dos
funcionarios da Rede do Futuro.

CXI - Fornecimento de crachas magnéti-
cos aos alunos da Rede Municipal de Ensino.

CXII - Estudos para implantagao de equi-
pe de nutrigdo nas creches.

Art. 39. Sio diretrizes na area de Saude:

| — Desenvolvimento da politica de recur-
sos humanos de treinamento, atualizagcao e
capacitagcao de pessoal, visando melhorar a
qualidade e a produtividade dos servigos pro-
fissionais.

Il - Ampliagcdo do projeto de estagiarios de
nivel médio e universitario da area de saude.

Il - Informatizacao do Sistema e da Rede
de Comunicagao das Unidades de Saude e
insergao ao geoprocessamento do municipio.

IV — Implantagao da Central de Regulagao
do Sistema da Secretaria Municipal de Saude.

V - Construcgao, reforma e ampliagao de
diversas unidades de saude.

VI - Implantagao do Centro de Diagndsti-
co da Secretaria Municipal de Saude, com
Laboratorio Central de Analises Clinicas, Cen-
tro de Referéncia de DST/AIDS e Centro de
Diagnostico por Imagem.

VII - Municipalizacao do PAM-Aparecida.

VIl - Aquisicao e modernizagao dos equi-
pamentos das unidades de Saude do muni-
cipio com recursos proprios ou advindos de
convénios ou parcerias com Estado, Uniao e
outros orgaos financiadores.

IX — Aquisicao de veiculos para renova-
¢ao da frota atual da Secretaria de Saide com
recursos proprios ou advindos de convénios
ou parcerias com Estado, Unido e outros or-
gaos financiadores.

X - Ampliacao de Programas de Promo-
¢ao de Saude, Educacao e Prevencao, com a
implementacao e manutencgao dos diversos
Programas de Saude.

Xl — Ampliacao de Oficinas e centros de
treinamento para habilitacao e reabilitacao de
pacientes especiais.

Xl - Ampliacao dos servigos de
endodontia, periodontia e protese, incluindo
a reativacao do laboratério.

XIIl - Celebragao de Convénios com enti-
dades publicas e privadas, hospitais filantré-
picos e outros, conveniados com o SUS, vi-
sando maximizar os servigos publicos de sau-
de de acordo com os critérios estabelecidos
pela NOAS.

XIV -Viabilizar a municipalizagado do Hos-
pital Guilherme Alvaro.

XV - Ampliacao do Programa de Agentes
Comunitarios de Saude e Programa da Sau-
de da Familia - PACS e PSFE

XVI - Aquisicao e construcao de imoveis
proprios para sediar as Unidades de Saude
em substituicdo aos imoveis locados.

XVII - Implantagao do servigo de vacina-
¢ao contra gripe e outras moléstias ao servi-
dor publico e dependentes.

XVIII - Oferta de medicamentos com re-
ceita fornecida pela rede publica nao dispo-

niveis nem substituiveis por similares.

XIX - Reforma, ampliagao do prédio onde
se localiza o SEVICOZ, e instalacao de uma
sala cirurgica para castracao de animais do-
mésticos.

XX - Criagao do Centro de Referéncia em
Obesidade Infantil.

XXI - Recursos para a implantacao de
Ambulatoério de Oncologia, no Hospital Arthur
Domingues Pinto, na Zona Noroeste.

XXII - Atendimento médico-noturno, com
ambulancia, no bairro do Caruara.

XXIIl - Proporcionar cursos de extensao
universitaria, pos-graduacao, mestrado e
doutorado a técnicos e demais funcionarios.

XXIV - Implantar o Cartao Cidadao, para
controle de uso e retirada de medicamentos
nas unidades de saude do municipio.

XXV - Recursos para elaboracao e distri-
buicao de manual de orientagao e prevencao
das D.S.T. (Doengas Sexualmente
Transmissiveis) inclusive para a terceira ida-
de.

XXVI - Recursos para instalacao de incu-
badora de recém-nascidos prematuros nas
ambulancias com UTI mével.

XXVII - Designagao de médico para o
complexo esportivo Rebougas, a fim de pro-
ceder a avaliacao fisica nos municipes candi-
datos as atividades esportivas e fisicas no
local.

XXVIIl - Promover a realizagao de exames
de pesquisa para investigacao de paternida-
de, através do método DNA, conforme Lei n°
1.980, de 14/11/2001.

XXIX - Destinagao de recursos para a
compra de viaturas para SEVICOZ-SMS.

XXX - Destinacao de recursos para aqui-
sicado de equipamentos de informética para
SEVICOZ-SMS.

XXXI - Destinacao de recursos para
equoterapia.

XXXII - Destinacao de recursos para au-
mentar o numero de cargos de ajudante sa-
nitario e lacadores para a Zoonozes — SMS,
com a consequente contratagao de funciona-
rios para o preenchimento desses cargos.

XXXIIl - Destinacao de recursos a
SERVICOZ para realizagao de um macro pro-
grama de Combate aos ratos.

XXXIV - Destinacgao de recursos para cri-
acao de campanha de prevencao pos-parto.

XXXV - Destinagao de recursos para pro-
grama de controle de combate e prevengao
ao alcoolismo no Municipio de Santos.

XXXVI - Adquirir recursos financeiros
para manter convénios com Universidades
que fornecam estagiarios nas areas de
Fonoaudiologia, Psicologia, Educacéao Fisica,
Nutricionista, Odontologia, Medicina, Fisiote-
rapia, Enfermagem e Servigo Social, para
exercerem atividades nas unidades da Rede
Municipal de Saude.

XXXVII - Ampliagao do rol de remédios
distribuidos gratuitamente pela Secretaria de
Saude.

XXXV - Distribuicao gratuita de um
manual de orientagao as maes, pelas mater-
nidades publicas e privadas, visando atender
os primeiros cuidados com a crianga, vaci-
nas necessarias, aleitamento materno e pri-
meiros socorros.

XXXIX - Repasse de recursos através de
convénios, com entidades nao governamen-
tais especializadas em tratamento de tdxico-
dependentes, com internagdes prolongadas.

XL - Implantacao da Farmacia do Povo.

XLI - Recursos para implantagao de pro-
grama de vacinacao contra as hepatites, ex-
tensivo a toda a populacao.

XLII - Recursos para implantacao e ma-
nutengao de hospital préoprio para o Servidor
Publico Municipal.

XLIIl - Recursos para aumento do nime-

ro de médicos especialistas em Geriatria
como forma de melhorar o atendimento as
pessoas da terceira idade.

XLIV - Recursos para implantagao de
Centro Odontolégico e outro para atender a
confecgao de proteses dentarias gratuitamen-
te para pessoas que residam ha mais de 05
(cinco) anos, comprovadamente, no munici-
pio e que recebam até 05 (cinco) salarios mi-
nimos mensais.

XLV - Recursos para compra e distribui-
¢ao de remédios para diabetes, bem como
campanha de verificagdo de glicose mensal-
mente em todas as sociedades de melhora-
mentos.

XLVI - Recursos para ampliagao da U.T.
Neonatal do Hospital Silvério Fontes.

XLVII - Recursos para implementagao do
programa de vacinagao anti-gripal a toda a
populagao.

XLVIIIl - Recursos para aquisicao de 02
(duas) ambulancias para uso da Policlinica do
Caruara.

XLIX - Recursos para aquisicao de 02
(duas) ambulancias para uso da Policlinica do
Morro do Sao Bento.

L - Recursos para aquisicao de 02 (duas)
ambulancias com equipamento de Unidade
deTerapia intensiva (U.TI).

LI - Recursos para retorno do atendimen-
to dentario nas Escolas Municipais.

LIl - Recursos para implantacao de equi-
pamentos para exame de cateterismo desti-
nado a populagao em geral.

LIl - Criagdo de um Centro de Valoriza-
¢ao do Adolescente.

LIV - Implantagdo do servigco de atendi-
mento psico-social nas policlinicas,
priorizando o tratamento de vitimas de vio-
lIéncia doméstica e exploragao sexual.

LV - Ampliagao do quadro de funcionari-
os técnicos do Centro de Valorizagao da Cri-
ancga — Zona Leste, Noroeste e Centro.

LVl - Garantir supervisao técnica e
institucional aos funcionarios da saude que
estao em atendimento a populacao de exclu-
sao social, de risco, vitimas de violéncia e
atendimento familiar.

LVII - Implementagao do programa de tra-
tamento e prevengao a Hepatite “C” e “B” e
co-infecgao HIV/HCV.

LVIII - Criagdo de um grupo de médicos
sanitaristas para o estudo, prevencao e acom-
panhamento de epidemias, na cidade de San-
tos.

LIX - Criar um nucleo de atendimento do
IML e da Delegacia da Mulher no Hospital de
referéncia do programa de atendimento a vi-
tima de violéncia sexual.

LX - Implementacao do Programa espe-
cifico de prevencéo e assisténcia integral as
pessoas portadoras do Traco falciforme ou
anemia falciforme e outras
Hemoglobinopatias.

LXI - Ampliagdo do numero de leitos no
Hospital Silvério Fontes e programa de as-
sisténcia pré-natal, em especifico o de ado-
lescentes gravidas.

LXII - Organizacao anual de um Semina-
rio para discutir o atendimento de saude
mental na luta antimanicomial.

LXIIl - Inclusao da Saude Bucal nos pro-
jetos de metropolizacao da Saude.

LXIV - Programa de fornecimento de
materiais e medicamentos que combatam o
vicio de fumar.

LXV - Recursos para a realizagao de con-
curso publico para a contratagao de Médicos,
Enfermeiros e Auxiliares de Enfermagem.

LXVI - Recursos para a realizagcao de con-
curso publico para a contratagao de
Fonoaudiologos, Psicdlogos e Fisioterapeutas.

LXVII - Implantagdo e manutencgao dos
Centros de Especialidades Odontoldgicas —

CEOs.

LXVIIl - Recursos para concursos publi-
cos para Cirurgides-Dentistas, Protéticos, Téc-
nicos em higiene Dentaria THD, e Auxiliares
de Consultorio Dentéario — ACD.

LXIX - Implantacdo de novos Pronto-So-
corros Odontoldgicos.

LXX - Priorizar a implantacao de servico
de Saude Bucal voltado aos Idosos.

LXXI - Incrementar a oferta de servigos
Odontoldgicos aos alunos das escolas locali-
zadas na Zona Noroeste.

LXXII - Fiscalizar a aplicacao de fluor na
agua para consumo da populagao.

LXXIII - Realizacao de campanhas preven-
tivas, de esclarecimento e de incentivo a do-
acao de sangue.

LXXIV - Realizagao da Conferéncia Muni-
cipal de Saude.

LXXV - Realizar, em convénio com a Se-
cretaria de Educagao, Exames Clinicos pre-
ventivos nos alunos da rede municipal de
ensino, em conformidade com a Lei 2227/
2004.

LXXVI - Implantar o Programa de Vacina-
¢ao Gratuita contra a Pneumonia para pes-
soas com mais de 60 anos, residentes em
Santos.

LXXVII - Realizar a Semana de Atendimen-
to Integral e Humanizado as Mulheres em
Estado de Climatério/Menopausa ou Pos-
Climatério em atendimento a Lei 2117/2003.

LXXVIIl - Implantar o Centro de Atengéao
Psicosocial — Caps.

LXXIX - Recursos para auxilio dos hospi-
tais filantropicos da cidade, Santa Casa de
Misericérdia e Beneficéncia Portuguesa.

LXXX - Viabilizagdo de convénios com
hospitais filantropicos para ampliagao de
novas CTls para atingir os padroes da Orga-
nizagdo Mundial de Saude.

LXXXI - Recursos para instalagao da Fun-
dacao Municipal Martins Fontes de Amparo,
Apoio, tratamento e Pesquisa de Doencgas
Oncoldgicas, que criard e administrara o Hos-
pital do Cancer.

LXXXII - Recursos para que o Municipio
adquira 5 (cinco) ambulancias equipadas com
UTI.

LXXXIII - Recursos para a implementacao
de programa de desratizacdo em todos os
bairros do Municipio.

Art. 40. Sao diretrizes na area de Acao
Comunitéria e Cidadania:

|- Reordenar os servicos e programas da
Secretaria e das organizagoes nao governa-
mentais, estabelecendo a Rede de Protegao
Basica e a Rede de Protegdo Especial (média
e alta complexidade), de forma a atender os
principios e diretrizes contidos no Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS, aprova-
do pelo Conselho Nacional de Assisténcia
Social.

Il- Fomentar agdes conjuntas entre as
Secretarias Municipais para a integragao das
politicas publicas no atendimento a popula-
¢ao excluida e em processo de exclusao so-
cial.

Ill- Manter e ampliar agoes basicas na area
da assisténcia social para o atendimento a
populacao: familia, idoso, pessoa portadora
de necessidades especiais, criangas, adoles-
centes, jovens, mulheres e populagao de rua
em situacao de risco pessoal e social.

IV- Destinar recursos humanos, instala-
¢oes fisicas, moveis, veiculos e equipamen-
tos, material de consumo e outros, garantin-
do a qualidade dos servicos existentes e a
serem implantados e resultados de impacto
social.

V- Capacitar, qualificar e reciclar o qua-
dro de funcionarios da SEAC, dos Conselhei-
ros Municipais e Tutelares e da rede de aten-
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dimento do Municipio (ONG's), promovendo
seminarios, cursos, congressos, palestras,
supervisoes e assessorias ou encaminhando
0S mesmos para participar em atividades se-
melhantes organizadas por instituicoes afins.

VI- Manter e aprimorar sistemas
informatizados, em rede, envolvendo as uni-
dades da Secretaria e, inicio de plano piloto
para instalagao do sistema em outras insti-
tuigoes publicas e privadas, assegurando pro-
gramas com dados sobre a populagao aten-
dida, demandas, servicos ofertados e resul-
tados.

VII- Realizar conferéncias, foruns de dis-
cussao, seminarios ou similares envolvendo
temas ligados a assisténcia social, direitos da
crianca e do adolescente, idoso, mulheres,
juventude, trabalho entre outros, visando pro-
piciar a reflexdo da sociedade sobre temas
ligados a assisténcia social e cidadania, faci-
litando a obtencdo de novas parcerias.

VIlI- Realizar, em conjunto com as demais
Secretarias, Conselhos Tutelares, entidades
nao governamentais, empresarios e sistema
de comunicacdo, campanhas de esclareci-
mento junto a populagdo, mantendo a socie-
dade informada e envolvida com as questoes
sociais com o objetivo de reducgéo da violén-
cia, do abandono de criangas, adolescentes
e idosos, erradicagao da violéncia sexual e
exploragao do trabalho infanto-juvenil, exclu-
sdo do deficiente, entre outras e de
sensibilizacao da populagao visando a soli-
dariedade e o acolhimento de criangas, ado-
lescentes, mulheres e idosos abandonados,
entre outros.

IX- Assegurar recursos financeiros no
Fundo Municipal de Assisténcia Social, garan-
tindo o cumprimento do Plano Municipal de
Assisténcia Social.

X- Repassar recursos financeiros, confor-
me deliberado pelos Conselhos Municipais
correspondentes, através dos Fundos Muni-
cipais de Assisténcia Social e dos Direitos da
Crianca e do Adolescente objetivando man-
ter e ampliar a rede de atendimento do Mu-
nicipio, cumprindo o Plano Municipal de As-
sisténcia Social e a Politica Municipal de Aten-
dimento a Crianga e ao Adolescente e demais
deliberagoes destes Conselhos Municipais.

XI- Assegurar uma estrutura eficiente para
os Conselhos e Comissoes Municipais vin-
culados a Secretaria, incluindo instalacoes,
materiais de consumo, permanente e pesso-
al de apoio e toda infra-estrutura necessaria.

Xll- Ampliar convénios com as institui-
¢coes privadas e de natureza publica, acatan-
do o Plano Municipal de Assisténcia Social,
visando o repasse de recursos financeiros
para custeio das atividades existentes e im-
plantacao de novos servigos, incluindo-se
construgao, reforma e compras de equipa-
mentos.

XllI- Celebrar convénios com as institui-
¢Oes privadas e de natureza publica (organi-
zagOes nao governamentais, orgaos estadu-
ais, federais e internacionais), participando de
programas e atividades desenvolvidas pelas
mesmas, na area de assisténcia social, assis-
téncia juridica, emprego, geracao de renda e
(re)qualificagdo profissional, objetivando a
arregimentacao de recursos, conhecimentos
e acoes de parceiros que possam contribuir
com o Municipio na area de assisténcia soci-
al, cidadania, trabalho e atividades afins.

XIV- Celebrar convénios, termos de coo-
peracao e contratos com instituicoes priva-
das, para suprir as lacunas nao atendidas
pelas instituicoes publicas, visando assegu-
rar a protecao e a promogao social das pes-
soas em situacao de exclusao social.

XV- Assegurar horarios de atendimentos
compativeis com as reais necessidades do
servigo e da populacao, inclusive de 24h, fins

de semanas e feriados, através de escalas de
horério, turnos ininterruptos, cargos e fun-
¢des em numero compativel para o adequa-
do desenvolvimento do trabalho.

XVI- Ampliar auxilios eventuais, de forma
a atender a demanda existente no municipio:
cestas basicas, alimentos, aluguel, vestuario,
hospedagem, cursos, pensao, pensionatos,
refeicoes, passagens intermunicipais, estadu-
ais e interestaduais, passes municipais, fotos,
documentos, proteses, contas de agua, luz e
condominio, remédios, gas, material escolar
e para cursos, auxilio construgao para
melhoria de moradia, pagamento de
psicoterapia e clinicas de tratamento e outros,
assegurando atencao, protecao especial e
apoio as pessoas em situagao de extrema
vulnerabilidade social, com a intengao de pro-
vocar mudancas sociais e na estruturagao
familiar.

XVII- Investir naimplantagao do NAI, bem
como nas medidas sécio-educativas de
semiliberdade e internagao em estabeleci-
mento educacional.

XVIIl- Manter os Projetos de Prestagao de
Servigos a Comunidade (PSC) e Liberdade
Assistida (LA), viabilizando a execugao das
medidas socio-educativas em meio aberto, de
conformidade com o ECA - Estatuto da Cri-
anca e do Adolescente, em parceria com o
Estado e outros.

XIX- Investir, ampliar e aprimorar o aten-
dimento e acompanhamento as familias de
baixa renda e em situacao de vulnerabilidade
social em sua comunidade, de forma descen-
tralizada, envolvendo instalagoes fisicas, equi-
pamentos, quadro de pessoal e material de
consumo, garantindo inclusive a execugao do
Programa Nossa Familia, e outros programas
de Fortalecimento a Familia e de transferén-
cia de renda entre outras propostas.

XX- Ampliar o atendimento as criangas e
adolescentes em situacao de rua e abando-
no socio-familiar, vitimas do abuso e da ex-
ploracao sexual, do trabalho infanto-juvenil
e outros quadros de violagao de direitos, ga-
rantindo a protecao especial, inclusao social
(acoes integradas com as demais politicas
publicas) e restabelecimento dos vinculos
familiares e comunitarios.

XXI-Aprimorar os servigos desenvolvidos
pelas secoes da Secretaria, envolvendo
melhorias nas instalagoes fisicas, ampliacao
e capacitacao do quadro de pessoal, materi-
al de consumo e bens permanentes.

XXII- Investir e aprimorar o servigo de
acolhida, voltado as mulheres vitimas de vi-
oléncia doméstica, fisica, sexual, em situagao
de risco pessoal, envolvendo equipamentos,
quadro de pessoal, alimentagao, material de
consumo e permanente.

XXIIl- Investir em servigos voltados ao tra-
balhador de baixa renda, das familias atendi-
das pela Politica de Assisténcia Social, com
investimento em programas de qualificagao
e requalificagao profissional, geracao de ren-
da, de empregos, cooperativismo e crédito
produtivo popular.

XXIV- Investir em programas para a po-
pulacao alvo da Assisténcia Social, que esti-
mulem a participagdo em atividades produti-
vas solidarias, como cooperativa e outras for-
mas de producéo coletiva, com investimento
técnico e financeiro.

XXV- Fomentar agbes conjuntas com as
Secretarias Municipais, Governos do Estado
e Federal, Universidades, Sindicatos, Escolas
Profissionalizantes e outras entidades, para
o atendimento ao trabalhador em locais es-
pecificos, apoiando estudos de
empregabilidade, de oportunidades de em-
prego e aproximacgao entre empregados e
empregadores.

XXVI- Aperfeicoar a estrutura da Secreta-

ria destinada ao enfrentamento a pobreza e
geracao de renda, articulando agoes junto aos
Governos Estadual e Federal para
descentralizacao de recursos voltados a apli-
cagao em programas como Primeiro Empre-
go, Frente de Trabalho, Qualificagao e
Requalificagao Profissional, entre outros.

XXVII- Investir na adaptagao dos equipa-
mentos da Secretaria, para assegurar o aten-
dimento e a participagao dos deficientes.

XXVIII- Formalizar convénios, contratos e
acordos com o governo Federal e Estadual,
Organizacoes Nao Governamentais e Institui-
¢oes Internacionais visando obter apoio téc-
nico ou financeiro para o desenvolvimento
de projetos na area de assisténcia social, juri-
dica, trabalho e de informacéo, defesa e ori-
entacao ao consumidor.

XXIX- Implementar o Sistema Municipal
de Assisténcia Juridica visando a manuten-
¢do e investimento em servicos de orienta-
¢ao, defensoria e assisténcia juridica gratuita
para a populagao de baixa renda, incluindo
situagOes de violacao dos direitos da crianga
e do adolescente, idoso, deficiente, mulher,
relacbes de consumo, entre outros, e manu-
tencao de convénios com instituicoes afins e
universidades.

XXX- Implementar os servigos do Centro
de Informacao, Defesa e Orientagao ao Con-
sumidor, envolvendo espaco fisico, material
de consumo e permanente e quadro de pes-
soal.

XXXI- Articular a realizagao de pesquisas
sistematicas na area da Assisténcia Social
para nortear as agdoes da municipalidade,
dotando a area de informacgoes precisas so-
bre os problemas sociais da cidade, tendo
como questoes centrais a prostituicao infanto-
juvenil, atos infracionais cometidos por ado-
lescente, trabalho infantil, violéncia contra a
mulher, violéncia contra a crianca e adoles-
cente, migrante, itinerante e populagao de
rua, idoso, deficiente, familia, trabalho entre
outras, através da contratagdo dos servicos
de entidades voltadas a pesquisa.

XXXII- Desenvolver e divulgar indicado-
res socio-econdmicos, em conjunto com as
demais Secretarias, ONG’s, Universidades e
outros grupos, que possibilitem o diagnosti-
co das causas da excluséo social, assim como
a avaliacao do atendimento e servigos pres-
tados pela Secretaria.

XXXIII- Articular estudos e pesquisas com
fins de diagnédsticos do mercado de trabalho
da cidade, considerando a influéncia da Re-
gidao Metropolitana da Baixada Santista, vi-
sando subsidiar a acdo da Secretaria nas are-
as de sua competéncia quanto a politica, di-
retrizes e agoes referentes a capacitacao pro-
fissional, alternativas de geracao de renda e
apoio ao desempregado.

XXXIV- Implantar um centro de informa-
¢ao, educacgao, treinamento, capacitagao,
qualificacao e aprimoramento profissional,
envolvendo instalagdes, equipamentos, pes-
soal e material, destinado a populagao de
baixa renda e aos desempregados, bem como
identificar as oportunidades de emprego e
promover a aproximacgao entre empregados
e empregadores no Municipio de Santos.

XXXV- Aprimorar e expandir os servigos
destinados ao atendimento de adultos, ido-
sos e familias que, nao possuindo auto-sufi-
ciéncia socio-econdmica fazem da rua seu
espacgo de moradia, incluindo instalagoes fi-
sicas, material de consumo e permanente,
quadro de pessoal e alimentacao.

XXXVI- Investir no Nucleo de Pesquisa e
Educacéo do CIDOC, propiciando cursos, pales-
tras, orientacdo e campanhas educativas para
consumidores e fornecedores, além de servigo
de apoio bibliogréafico para a populacao.

XXXVII- Criar e ampliar os Centros Comu-

nitarios e de Convivéncia para a 3° Idade, Ju-
ventude e Infancia, com novas unidades, ga-
rantindo toda a infra-estrutura e pessoal ne-
cessarios, em conformidade com a reforma
administrativa, em parceria com a iniciativa
privada, organizagdes nao governamentais e
outros.

XXXVIII- Incentivar, apoiar e financiar
formas de colocagao em familias acolhedo-
ras, na forma de guarda, de curto médio e
longo tempo de criangas e adolescentes que
ndo podem contar com o apoio, protecao e
sustento de suas familias bioldgicas ou res-
ponsaveis.

XXXIX- Destinar recursos para o desen-
volvimento de projetos especiais tais como
Familia Acolhedora (colocagdo em lares subs-
titutos de crianga e adolescente em situacao
de abandono), Renda Minima, Primeiro Em-
prego, Projeto Fénix, Vové Sabe Tudo e ou-
tros que venham a ser criados, inclusive com
repasse de recursos financeiros aos benefici-
ados.

XL- Incentivar a criacao de Comissoes
Municipais para a discussao de temas de as-
sisténcia social, direitos humanos, cidadania
e outros.

XLI- Apoiar o programa estadual de loca-
lizacao da pessoa desaparecida, de respon-
sabilidade da Secretaria de Seguranga Publi-
ca no Municipio.

XLII- Estabelecer parcerias com organiza-
¢odes nao governamentais e com as demais
secretarias, autarquias e empresas de econo-
mia mista do municipio para a execugao em
conjunto de programas especiais, propostos
pela esfera federal, estadual e municipal,
como projeto Sentinela, Casa da Familia,
Agente Jovem de Desenvolvimento Social e
Humano, Republicas para Jovens e |ldosos,
casas de apoio para egressos de estabeleci-
mentos prisionais e outros.

XLIII- Incentivar, apoiar, estabelecer par-
cerias com entidades sociais e outros grupos
para financiamento de programas de atendi-
mento integral, incluindo auxilio moradia e
alimentacao, capacitacao, entre outros, para
os catadores de material reciclavel
(carrinheiros).

XLIV- Repassar recursos financeiros para
a rede de organizagbes nao governamentais
que executam programas e servigos de as-
sisténcia social basica e especial de média e
alta complexidade, conforme o previsto no
SUAS.

XLV- Assegurar a manutencao do Progra-
ma OAB ltinerante para atender os bairros
carentes no que concerne a orientagao juri-
dica, por meio do convénio firmado junto a
OAB-Santos.

XLVI- Assegurar recursos proprios, a titu-
lo de contrapartida, para atender as exigén-
cias quando do repasse de recursos financei-
ros do Governo Federal e/ou Estadual, para o
custeio de programas e servigcos de Assistén-
cia Social.

XLVII- Articular a implantacao e o
gerenciamento de Restaurantes Populares
para atendimento da populacao de baixa ren-
da, desempregados e moradores de rua.

XLVIII- Articular a implantagao e o
gerenciamento do Banco de Alimentos, do
governo federal, assegurando a infra-estru-
tura necessaria.

XLIX- Implementar o Programa de Casa-
mentos Comunitarios para populagao de bai-
xa renda.

L- Investir no Programa de
Desabrigamento de criangas, adolescentes,
adultos, idosos e familias abrigados nos ser-
vicos da Secretaria, com transferéncia de re-
cursos financeiros a titulo de auxilios, de for-
ma a assegurar moradia, alimentagao, ves-
tuario, transporte e outros recursos que as-
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segurem condicoes das pessoas se mante-
rem dignamente, podendo contar com recur-
sos de outras instituicoes publicas e privadas.

LI- Articular a implantacao de uma hos-
pedaria para catadores de material reciclavel
sem moradia e retaguarda familiar, em con-
junto com organizagoes nao governamentais.

LIl- Estabelecer convénios e contratos
com organizagbes nao governamentais para
o estabelecimento de acoes conjuntas, que
permitam ampliar os servigos da Secretaria,
atendendo a demanda da assisténcia social.

LIll- Recursos para implantacao da Cen-
tral de Alimentos Totalmente Aproveitaveis
(CATA), visando nortear as agbes de
municipalidade para captacao de alimentos
aproveitaveis as familias carentes.

LIV- Recursos para implantacao de proje-
to “Creche do Vov6” para atendimento social
da terceira idade.

LV- Implantar o Selo Amigo do Idoso, em
conjunto com a Secretaria de A¢do Comuni-
taria, nos asilos de invalidos e clinicas para
idosos da cidade.

LVI- Recursos para a implementacao do
programa Vale-Leite no Municipio.

LVIl- Estudos visando a implantagao de
Casa do Albergado ou estabelecimento
congénere, em parceria com o Governo do
Estado, para a execugao das penas privati-
vas de liberdade em regime aberto e da limi-
tagao de fim de semana.

LVIII- Estudos para a criacao de bonus de
consumo, revertidos em favor de entidades
beneficentes cadastradas na SEAC.

LIX- Recursos para a compra de mais
uma viatura no recolhimento de moradores
de rua, renovando a frota municipal e man-
tendo a qualidade do servigo social prestado
na cidade.

LX- Recursos a criagao de programa para
integragdo do migrante nordestino, assegu-
rando o atendimento as pessoas da regiao
Norte e Nordeste do Pais.

LXI- Recursos para concessao de urna
funeraria e enterro gratuitos para pessoas
residentes no municipio, ha mais de 05 (cin-
co) anos, que tenham renda inferior a 05 (cin-
co) salarios minimos.

LXIl- Recursos para criacao de curso de
jardinagem, destinado aos menores de rua,
a ser implantado no Horto Municipal.

LXIll- Recursos para detectar o perfil do
idoso do Municipio de Santos, através de cen-
so especifico (incluindo a Area Continental).

LXIV- Criacao de Casas Dia para idosos
na Zona Noroeste, Morros, Centro e Zona
Leste.

LXV- Articular a viabilizagdo da habitagao
para idosos, no sistema de locagao social.

LXVI- Implementar o projeto Condomi-
nio Solidario.

LXVII- Criar a Casa de Convalescenca para
a populagao de rua e idosos que nao possu-
em familia.

LXVIIl- Garantir supervisao técnica e
institucional aos funcionarios que trabalham
nos servicos ininterruptos de 24 horas e nos
atendimentos a populagéo, de exclusao soci-
al e de risco.

LXIX- Criacao de um CECON para a Ju-
ventude, no bairro da Aparecida.

LXX- Implantacao do Conselho Munici-
pal de Seguranca Alimentar.

LXXI- Implementagao e divulgacao do
Curso de Promotores Legais Populares, em
convénio com a OAB e Clube das
Soroptimistas.

LXXII- Auxilio e subvengéao ao Instituto
Braille.

LXXIlI- Revisao da legislagdo municipal
que regulamenta a atuacao dos Conselhei-
rosTutelares, para aperfeigoar o trabalho de
defesa das criangas e adolescentes.

LXXIV- Celebrar convénios com as univer-
sidades da cidade visando garantir atendi-
mento odontolégico a populagdo carente.

LXXV- Celebrar convénio com a Associa-
¢ao Comunidade de Maos Dadas visando a
manutengao do projeto “Familia Legal” para
orientagao juridica e acompanhamento aos
menores abrigados na cidade.

LXXVI- Celebrar convénios com as uni-
versidades da cidade visando garantir aten-
dimento juridico a populagédo carente.

LXXVII- Realizar a Semana de Combate a
Violéncia Doméstica, em cumprimento a Lei
2216/2003.

LXXVIIl- Assegurar aos ConselhosTutela-
res do Municipio, o fortalecimento da estru-
tura de funcionamento.

LXXIX- Recursos para formacao de coo-
perativas de reciclagem de lixo para
integracdo de contingentes marginalizados.

Art. 41. Sao diretrizes na area de Obras
e Servigos Publicos:

Zona Leste

| - Obras de reforma e exaustao no tunel
Rubens Ferreira Martins.

Il - Obras de restauragao do Pagco Muni-
cipal — parte I

Ill - Obras de implantagao do sistema de
ar condicionado central do Paco. Municipal
parte Il.

IV - Obras de ampliacao, manutengao
preventiva e corretiva de préprios municipais,
além de adaptacao e reforma, de maneira a
permitir o acesso de pessoas portadoras de
dificuldades de locomocao.

V - Ampliacao e modernizagao da rede
de iluminacao publica, incluindo o Pago Mu-
nicipal.

VI - Aquisicao de diversos materiais e
equipamentos permanentes para suprir as
necessidades dos departamentos.

VIl - Aquisi¢ao de equipamento para ava-
liacdo da eficiéncia dos sistemas de para-rai-
os.

VIIl- Montagem e desmontagem da infra-
estrutura necesséria a realizacao do Carna-
val e Cidade Junina.

IX - Reforma e manutencao nos Postos
de Salvamento da Praia, c/instalacao de sis-
tema de som.

X - Contratagao de estudos para elabo-
racao de projetos para melhoria no sistema
de drenagem de aguas pluviais em pontos
criticos da cidade.

Xl - Previsao de verba para desapropria-
cao de areas que a CET defina como neces-
sarias a abertura ou extensao de vias publi-
cas.
Xll - Informatizagdo dos cemitérios pu-
blicos.

XIIl - Manutencao e restauracao estrutu-
ral das obras de arte de engenharia civil.

XIV - Estabelecimento de convénio com
Universidades e Escolas Técnicas, para o de-
senvolvimento de projetos de interesse da
comunidade e programa de estagio na Se-
cretaria competente.

XV - Estabelecimento de convénio para
recuperagao de edificios de interesse cultu-
ral.

XVI - Manutencao e restauracao estrutu-
ral de pontilhoes.

XVIl - Implantagao de instalacao de ba-
nheiros publicos em pragas e demais propri-
os municipais e instalagdo de cabines sanita-
rias nas imediagoes das ruas do Centro, onde
e quando acontece o Projeto Musica na XV.

XVIIl - Pavimentacao, drenagem e
recapeamento de vias publicas.

XIX - Reforma e manutencao de todos
equipamentos de recreagao, instalados na
orla e préprios municipais.

XX - Renivelamento de ruas e avenidas

de paralelepipedos e sarjetas de concreto.

XXI - Gerir junto com as concessionarias
de servigos publicos, mapeamento
geoprocessado de todas as interferéncias de
rede de dgua potavel, esgoto, dguas pluviais,
telefonia, TV a cabo e distribuigao de energia
elétrica.

XXII - Adaptagao, construgao, manuten-
¢ao e restauracao de passeios publicos, a fim
de permitir o acesso de pessoas com dificul-
dades de locomocao.

XXIIl - Regularizagdo e manutencao de
todas as ligacoes elétricas existentes nas prai-
as.

XXIV - Elaboragao de projetos, diagnos-
ticos e execucgao de obras do sistema de dre-
nagem.

XXV - lluminacao Natalina.

XXVI - Recursos para reforma e recupe-
racao de todas as calgadas que se encontram
danificadas.

XXVII - Implantacao de Sanitarios Qui-
micos nas Feiras Livres, bem como servico
médico de atendimento ao feirante e ao
municipe.

XXVIII - Informatizagao do DEVIP, criagcao
da Central de Operagoes Monitoramento.

XXIX - Recursos para a construgao de
creches nos bairros que nao tenham tais equi-
pamentos.

XXX - Implantagao de programa de zela-
doria em pragas e recantos.

XXXI - Construcao de novas areas espor-
tivas e reforma das existentes.

XXXII - Implantagdo e manutencao de
pracas, parques, logradouros, passarelas e
areas verdes.

XXXIII - Reurbanizagao de areas da Cida-
de: pragas na Zona Leste, Zona Noroeste,
Regiao Central Historica, nos Morros, Area
Continental com desapropriagoes que se fi-
zerem necessarias.

XXXIV - Construgao de cobertura para
Postos de Salvamento na Orla da Praia.

XXXV - Implantagédo, construgao e res-
tauragao de mirantes turisticos.

XXXVI - Construgao de garagem para a
guarda de Jet Ski.

XXXVII - Implantagcao de marinas publi-
cas em locais adequados da ilha e da Area
Continental, além de incentivo a implantagao
de marinas privadas.

XXXVIII - Implantagao de ciclovias na ci-
dade, especialmente na Av. Bandeirantes, até
a divisa com Cubatao, e criacdo do Projeto
Ciclista ( ciclovias, bicicletarios, incentivo ao
uso da bicicleta, etc), além de medidas de
seguranca no final da ciclovia da orla, no José
Menino.

XXXIX - Construcao de uma EMEF no
bairro do Boqueirao.

XL - Construgao de ttnel com ciclovia li-
gando a Zona Leste a Zona Noroeste.

XLI - Realizagao de concursos publicos
de anteprojetos de Arquitetura, Urbanismo,
comunicacao visual e paisagismo.

XLII - Implantagao do Servigo Social jun-
to aos trabalhadores da Secretaria.

XLIIl - Recursos para recuperagao do sis-
tema de agua em todas as escolas munici-
pais.
XLIV - Elaboracao de projetos, diagnds-
ticos e execucao de obras, incluindo ilumina-
¢do publica em toda a regiao do Jardim
Caruara, com a instalagdo da sede da Guar
da Municipal.

XLV - Estudo, projeto e construgdo de um
hospital/maternidade para os bairros de Mon-
te Cabrao e Caruara.

XLVI - Reforma e ampliagao do Mercado
de Peixes da Ponta da Praia.

XLVII - Recursos para projeto técnico de
sistema de transporte coletivo publico ade-
quado ao clima, geografia e economia da ci-

dade, com estagoes de embarque e transbor-
do e veiculos abertos, multimodal.

XLVIIl - Construcao de uma creche e uma
EMEI no bairro Aparecida.

XLIX - Construgao de uma creche no bair-
ro Jabaquara.

L - Implantagdo do Projeto de
Revitalizacao do Porto na Area Central com
criacao de Centro Turistico-Projeto Porto Ur-
bano.

LI - Restauracao doTeatro Guarani.

LIl - Implantacao do Projeto de
Revitalizagdo do Centro Velho.

LIl - Alocar recursos para construgao de
centro cultural e esportivo na faixa da FEPASA
entre as Ruas Julio Conceigao e Senador
Feijo.

LIV - Implantagao da segunda etapa do
Projeto de Urbanizacao da Faixa da FEPASA.
Campo Grande e José Menino.

LV - Reforma geral da biblioteca Munici-
pal e do Teatro Municipal.

LVI- Construgao de 180 urnas de ossarios
Cemitério do Paqueta.

LVII - Recursos para construcao de areas
de lazer no municipio, em especial no Bairro
do Saboo e Jabaquara.

LVIIl - Mudanca da Rua do Peixe para o
Mercado Municipal.

LIX - Construcao de posto policial na Pga.
Joao Barbalho.

LX - Implantacao de area de lazer nos
jardins que circundam o Aquario Municipal.

LXI - Reforma dos equipamentos do Pro-
grama do Conselho Municipal dos Direitos da
Criancga.

LXIlI - Recursos para ampliacao da Av.
Conselheiro Nébias até a General Camara.

LXIl - Instalacdo de Unidade de
Internacdo Educacional.

LXIV - Instalacao de sede dos bombeiros
na casa de pedra da CODESP.

LXV - Elaboracao de Projeto com
ciclofaixa para ampliagao das faixas de roda-
gem da Avenida Afonso Pena, utilizando par
cela do espaco do canteiro central até Aveni-
da Mario Covas.

LXVI - Viabilizar a cobranca da taxa de
ocupacao aérea e de solo junto as concessio-
narias de servigos publicos (agua potavel e
pluvial, esgoto, telefonia, TV a cabo e energia
elétrica).

LXVII - Pintura urbana em vias principais.

LXVIIl - Reurbanizagao, reforma e
melhoria do Orquidario Municipal.

LXIX - Terceirizacao da manutencao da
iluminagao publica.

LXX - Limpeza e reformulagao das gale-
rias para captacao de aguas pluviais com
desobstrugao de bocas de lobo em todo Mu-
nicipio.

LXXI - Elaboracdo de laudos técnicos
periciais para a avaliagao estrutural de pro-
prios publicos.

LXXIl - Recursos para desapropriagoes.

LXXIII - Construcao de novos pontilhdes
de acesso, tanto de veiculos quanto para pe-
destres, nos canais da cidade.

LXXIV - Obras de adaptacao a implanta-
¢ao de Veiculo Leve Sobre Trilho.

LXXV - Projeto, construcgao e instalagao
de monumento em homenagem a civilizagao
grega, em logradouro publico.

LXXVI - Adequagao das calgadas,
sargetas e pavimento das ruas, para acesso
dos deficientes fisicos.

LXXVII - Reurbanizacao da Av. Saldanha
da Gama e instalagao de suportes para fixa-
¢ao de varas de pesca no pier dos pescado-
res e muretas.

LXXVIIl - Projeto e execugao de obras de
drenagem, pavimentacao e calgamento em
diversos bairros da cidade.

LXXIX - Construcao de um posto de sal-
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vamento defronte a Casa da Vové Anita no
bairro do Embaré.

LXXX - Colocagao de lixeiras e bancos
nos pontos de 6nibus.

LXXXI - Construgao de sanitario publico,
com fraldario, nas proximidades da Fonte do
Sapo, na praia da Aparecida.

LXXXII - Instalacao de bicicletario no Cen-
tro de Santos.

LXXXIII -
Rodrigues Alves.

LXXXIV - Construcao de Policlinicas, em
bairros diversos p/atender a necessidade lo-
cal.

LXXXV - Instalagcao/construgao da bibli-
oteca Isa Silveira Leal, na Ponta da Praia, con-
forme Decreto n.° 3088/1997.

LXXXVI - Construcao de um posto poli-
cial no Bairro Pompéia e reforma do Posto da
Policia Militar da Av. Ana Costa.

LXXXVII - Reformulagdo e sinalizagao
da ciclovia da Av. Gov. Mario Covas.

LXXXVIIl - Construcgao de plataforma em
avanco sobre o mar, nos moldes dos restau-
rantes ja existentes, para a realizagcao de even-
tos culturais e sociais.

LXXXIX - Execucgao de obras de drena-
gem na Rua Arthur Assis e na Rua Benjamin
Constant.

XC - Adaptacao para Posto Policial na Pca.
Joao Barbalho .

XClI - Construcao de Escolas de Ensino
Fundamental e Infantil, em diversos bairros
da Cidade.

XCII - Recursos para urbanizagao do cal-
cadao em frente a Paréquia Sao Jorge Mar-
tir.

XCIII - Recursos para construgao de uma
Praca de lazer e esportes ao lado da antiga
pedreira no bairro Marapé.

XCIV - Recursos para manutengéo e con-
servagao da Praga dos Outeiros (praca da
Santa no Cais).

XCV - Recursos para construgao de uma
quadra para futebol de salao, basquete e vo6-
lei na Praca da Aparecida em frente a Paré-
quia Nossa Sr® Aparecida.

XCVI - Construcao de sanitario voltado
ao publico externo — esportistas e banhistas,
entre outros, que freqlientam a orla no tre-
cho entre o canal 6 e a rua Carlos de Campos,
na Ponta da Praia, aproveitando a realizagao
das obras de edificacao do prédio anexo ao
Aquario Municipal.

XCVIl - Abertura da rua Joao Carvalhal
Filho, visando a necessidade de extensao de
vias publicas no municipio.

XCVIIl - Construgao de novas areas es-
portivas e reformas das existentes no Con-
junto Habitacional Humberto Castelo Branco
(BNH).

XCIX - Construcao de creches, em diver-
sos bairros da cidade, visando atender tam-
bém a demanda de familia carente nos bair-
ros proximos.

C - Recursos para construcao de cober-
tura entre o patio e o prédio principal da Es-
cola Municipal Edméa Ladevig.

Cl - Reforma e ampliagao da Republica
dos Idosos Vitéria e diversos Centros de Con-
vivéncia - CECON’S, em diversos bairros da
Cidade.

Cll - Reforma e recuperacao estrutural da
Ponte Edgar Perdigao, com a instalacao de
cabines da CET, Guarda Municipal e sanitari-
os publicos.

Clll - Ampliagao da E.M.E.|. Joao Ignacio
de Souza.

CIV - Troca/Substituicdo dos brinquedos
dos play grounds na orla da praia.

CV - Recursos para aumento de abrigos
em pontos de Onibus de grande concentra-
¢ao de usudrios.

CVI - Recursos para instalacao de fontes

Canteiro central na Av.

luminosas em pragas ja existentes.

CVIl - Construgao de bicicletarios nos
postos de salvamento da praia.

CVIll - Recursos para a Construcao de
Policlinica e Creche no Boqueirdo, visando
atender a grande populagao existente neste
bairro.

CIX - Pintura de todos os pontos de 0ni-
bus.

CX - Recursos para a reforma do Teatro
Municipal Bras Cubas.

CXl - Recursos para implementagao da
organizagao das barracas e da infra-estrutu-
ra da Feirarte, em especial, dos banheiros
quimicos e uma melhor iluminacao.

CXIl - Revitalizagdo da area do Mercado
Municipal e arredores.

CXIII - Reforma do cruzeiro da Ponta da
Praia com construgdo de um veleiro.

CXIV - Projeto, construgao e instalagao
de monumento em homenagem a comuni-
dade portuguesa em logradouro publico.

CXV - Implantacdo de uma lanchonete
no Mercado de Peixes da Ponta da Praia.

CXVI - Projeto, construgao e instalagao
de estatua em homenagem ao professor, con-
forme lei 2.189 / 2004.

CXVIl - Instalacao de placas
identificadoras do nome de ruas e avenidas.

CXVIII - Construcao de nova galeria de
drenagem na Rua Dr. Manoel Vitorino.

CXIX - Reforma da ciclovia da Av. Mario
Covas e prolongamento da ciclovia da Av.
Francisco Glicério — Av. Afonso Pena.

CXX - Ampliar o prédio onde funciona a
Policlinica da Ponta da Praia.

CXXI- Reforma e adaptacao de melhorias
da Concha Acustica, visando a implantagao
de mais atividades artisticas e culturais.

Recursos conveniados

CXXII - Bonde turistico — Ampliagao do
percurso no Centro Histérico de Santos.

CXXIIl - Obras de infra-estrutura Metro-
politana.

CXXIV - Construgao deTunel com ciclovia
ligando a Zona Leste a Zona Noroeste.

CXXV - Construcao de Bureau Turistico.

CXXVI - Construcao de restaurante Nau-
tico na Ponta da Praia.

CXXVII - Restauro e Modernizacao da
Casa de Frontaria Azulejada.

CXXVIII - Reforma e ampliagao do Con-
junto Dale Coutinho.

CXXIX - Reubarnizacdo da Bacia do
Macuco e da Bacia do Mercado 2%tapa.

CXXX - Reurbanizagao da Av. Joao Pes-
soa, com ciclovia.

CXXXI - Reurbanizagdo da Praga Bruno
Barbosa.

CXXXIl - Construgao de Espago Cultural
e Gastronémico.

CXXXIll - Reurbanizagao da Orla da Praia:
canal 6 ao ferry-boat.

CXXXIV - Ciclovia da Av. Afonso Pena.

CXXXV - Centro Cultural, Esportivo e Tu-
ristico do Morro do Sao Bento.

CXXXVI - Construgao de Poliesportivo
Dale Coutinho.

CXXXVIl - Ampliagdo da Ponte Edgard
Perdigao.

CXXXVIII - Construgao de Sambédromo
Municipal.

CXXXIX - Construgao de empreendimen-
to turistico no emissario Submarino.

Zona Noroeste:

CXL - Instalagao de grades de retengao
de lixo nos canais.

CXLI - Manutencao nos Centro Cultural e
Esportivo do Parque da ZN.

CXLII - Construcao e manutencao de Cen-
tro Cultural e Cecon.

CXLIII- Manutengao de proprios municipais.

CXLIV - Reurbanizagao e manutencao de
pragas ja existentes.

CXLV - Abertura de logradouros.

CXLVI - Pavimentacao, repavimentagao,
manutencao de logradouros.

CXLVIl - Reforma e manutengao de pas-
seios, com implantacgédo de ciclo-faixa.

CXLVIII - Implantacgao e troca de ilumina-
cao de diversos logradouros.

CXLIX - Sinalizagdo de rua — nome de
logradouros.

CL - Construcao, reforma e recuperagao
de pontes e pontilhoes.

CLI - Aquisicao de EPI' s — equipamentos
de seguranca.

CLIl - Agquisicao de equipamentos para
construgao civil.

CLIIl - Treinamento de pessoal.

CLIV - Agquisicao de equipamentos de
comunicacgao.

CLV - Informatizagao para monitoramento
de precipitagoes metereologicas via radar e
satélite.

CLVI - Convénios com Universidades,
Entidades Publicas e Privadas para intercam-
bio de conhecimentos, estagio e aperfeicoa-
mento do pessoal técnico do Departamento
de Morros e Zona Noroeste, bem como para
a implantagao de programas comunitarios,
geoldgicos, de engenharia, de arquitetura e
tecnologia.

CLVII - Implantagao e operacionalizagao
do Plano Preventivo de Defesa Civil (PPDC).

CLVIIl - Formalizagao de convénios com
o Programa de Assessoria Técnica aos Muni-
cipios (PATEM), do Instituto de Pesquisas
Tecnoldgicas (IPT) e com o Instituto de
Geociéncias da Universidade de Sao Paulo
(IG-SP), para orientagdo de obras e medidas
e estudos geoldgicos-geotécnicos.

CLIX - Abertura de pista marginal do Rio
Sao Jorge, ligando o bairro do Chico de Paula
ao Jardim Sao Manoel:

CLX - Execucdo, manutencao e monta-
gem de comportas e valvulas de retengao nos
canais de drenagem.

CLXI - Desassoreamento, canalizagao
parcial do Rio Lenheiros e ampliacao de sua
vazao.

CLXIl - Estudos de drenagem,
redimensionamento de galeria e revestimen-
to dos canais.

CLXIII - Cemitério em geral (melhorar ilu-
minagao da fachada), ampliagao e constru-
¢ao de veldrios e monitoramento por cameras
de video.

CLXIV - Execucao de redes de captacao
de aguas pluviais em logradouros sujeitos a
inundacgoes.

CLXV - lluminacao Natalina.

CLXVI - Anteprojeto para ligagao seca
entre o Jardim Sao Manoel e Jardim Bom
Retiro.

CLXVII - Construcao de muretas e calcga-
mento nos canais da Avenida Francisco Can-
to e outros onde seja necessaria a interven-
cao.
CLXVIll - Construcao de Creches, Escola
de Educacao Infantil, EMEF.

CLXIX - Verbas para canalizagao e urba-
nizacao do canal da Rua Dr. Haroldo de
Camargo e Rua Dr. Flor Horacio no Jardim
Castelo.

CLXX - Instalagdo de sanitarios quimi-
cos nas Feiras Livres e junto aos assentamen-
tos populacionais localizados a margem de
rios, corpos d'agua, areas de manguezais e
remanescentes no Municipio.

CLXXI - Recursos para Reformas e Im-
plantacao de Melhorias no Jardim Botanico
“Chico Mendes”

CLXXIl - Construgao de Quiosques para
substituicdo de barracas de madeira em frente
ao Cemitério da Areia Branca.

CLXXIIl - Recursos para abertura da Ave-
nida Presidente Vargas, no bairro do Sabod,
bem como construgdo de passarela metali-
ca, com o objetivo de servir os moradores da
Vila Sao Bento.

CLXXIV - Obras de alargamento da Rua
Vereador Alvaro Guimaraes, no Jardim Ra-
dio Clube.

CLXXV - Construgao de cinerario,
ossarios e carneiros nos cemitérios da Areia
Branca e do Sabooé.

CLXXVI - Recursos para instalacao de
creche no Conjunto dos Estivadores.

CLXXVII - Abertura da Avenida Afonso
Schmidt (Rua Projetada).

CLXXVIIl - Construgao de ponte para ve-
iculos sobre o canal da Avenida Hugo Maia,
confluéncia com a Rua Nelson Espindola
Lobato.

CLXXIX - Convénio Prefeitura/Governo
do Estado para construgdo e manutencgao da
Base Comunitaria na Praca da Paz Universal.

CLXXX - Estudos para implantagao de
hortas comunitéarias (faixas reservadas da
CPFL).

CLXXXI - Recursos p/ construgao cober-
tura das quadras poliesportivas, piscinas no
M. Nascimento Jr.

CLXXXII - Recursos para implantacao de
Posto do INSS, mediante convénio com a
Uniao.

CLXXXIII - Implantacao de biblioteca no
Jardim Boténico Chico Mendes.

CLXXXIV - Urbanizagao e pavimentagao
de diversas vias publicas, pracinhas adjacen-
tes.

CLXXXV - Revisao da malha viaria com
fresagem e recapeamento das principais ave-
nidas e ruas da regiao.

CLXXXVI - Construgao de ciclovias, in-
terligando a Zona Noroeste ao Centro da ci-
dade.

CLXXXVII - Revisao do tracado da rua
Sancho Barros Pimentel Sobrinho com am-
pliagdo da Praca Joao Jacomo Brunetto.

CLXXXVIIl - Construgao do novo
Poliesportivo ampliando as atividades de
lazer.

CLXXXIX - Alargamento da Av. Frederico
Figueiredo Neiva.

CXC - Rebaixamento dos meios fios pro-
ximos as pontes para pedestres dos canais
para acesso dos deficientes fisicos.

CXCl - Construcao de uma escola de Edu-
cacgao Especial na ZN.

CXCII - Implantacao e operacionalizagao
do Plano de Prevencao e Combate a Incéndi-
os em Favelas.

CXCIII - Realizagao de obras de infra-es-
trutura.

CXCIV - Obras de macro drenagem e
micro drenagem (combate a enchentes).

CXCV - Estudos para mudanca do marco
de entrada da Cidade ao seu correto local,
privilegiando os Bairros do Jardim
Piratininga, Sao Manoel e Alemoa.

CXCVI - Desenvolvimento de programa
destinado a atender obras emergenciais em
moradias localizadas em area de risco de de-
sabamento nas favelas da Zona Noroeste.

CXCVIIl - Projeto/construcao de um
Poliesportivo, no bairro do Sabod, com cam-
po de futebol, pista de atletismo e quadras
poliesportivas.

CXCVIII - Recursos para instalagao de
fontes luminosas em pragas ja existentes .

CXCIX - Implantacao do Centro
Profissionalizante.

Morros:

CC - Realizacao de cartilhas, videos e
manuais de prevencao de risco geoldgico.

CCl - Execucgao de obras de drenagem,
pavimentagao, recapeamento, abertura de
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acessos, recuperacgao de escadarias, amplia-
¢ao de vias e de saneamento basico.

CCIl - Obras de contencao e estabiliza-
¢ao de encostas, com fixagao e desmonte de
blocos rochosos.

cCcul - Instalacao, ampliagao e
impermeabilizagao das redes de drenagem e
valas de escoamento de aguas pluviais nos
morros da cidade.

CCIV - Construcao e manutencao de
obras de seguranga em vias publicas como,
muro de arrimo, muretas de protecao e guard-
rails.

CCV - Instalagao, ampliacao e manuten-
¢ao de redes de afastamento de esgotos.

CCVI - Manutengao de proprios munici-
pais.
CCVIl - Obras de melhoria sanitaria e
desassoreamento na area da Lagoa da Sau-
dade, no Morro Nova Cintra.

CCVIIl - Eliminacao dos pontos de
acumulo de lixo em terrenos baldios e encos-
tas.

CCIX - Instalacao de sinalizagdo indicativa
do nome de ruas, morros e bairros.

CCX - Desenvolvimento de programas
de revegetacao de encostas e de arborizagao
de vias publicas e pragas.

CCXI - Formalizagao de convénios com o
Programa de Assessoria Técnica aos
Municipes (PATEM), do Instituto de Pesqui-
sas Tecnoldgicas (IPT) e com o Instituto de
Geociéncias da Universidade de Sao Paulo
(IG-SP), para orientacao de obras e medidas
e estudos geoldgicos-geotécnicos.

CCXIl - Implementagao e manutengao do
Programa de Financiamento da Obra de Se-
guranca para Reducao e ou Eliminacao de
Risco nos Morros.

CCXIIl - Realizacao de comodato para
aplicacao e implantagdo dos servicos muni-
cipais.

CCXIV - Execucao de obras de calgada.

CCXV - Construgao, manutengao e adap-
tacdo de areas de lazer e de Centro
Poliesportivo com piscina.

CCXVI - Obras de reforma, ampliacao e
manutencao periddica em todas unidades do
Departamento de Morros .

CCXVIl - Reurbanizagao de logradouros
e pracas, com instalacao de equipamentos .

CCXVIII - Implantacao e manutengao de
parques ecoldgicos e mirantes turisticos.

CCXIX - Melhorias e ampliagao da rede
de iluminacgéo publica, com troca de lampa-
das de vapor de mercurio por lampadas de
vapor de sodio.

CCXX - lluminacao Natalina.

CCXXI - Construgao, reforma e manuten-
¢ao de creches, EMEI’s, EMEF’s; contemplan-
do os morros do municipio.

CCXXIl - Construgao de P. S. Infantil e
Policlinica, nos morros do municipio.

CCXXIIl - Abertura de acessos de veicu-
los automotores em diversas ruas dos mor-
ros.

CCXXIV - Instalacoes de cagambas para
recolhimento de lixo.

CCXXV - Infra-estrutura para a realiza-
¢ao de festejos juninos nos morros.

CCXXVI - Implantacao e
operacionalizagao no Plano Preventivo de
Defesa Civil nos Morros de Santos — PPDC.

CCXXVIl - Construcao de Passarelas nas
Alamedas.

CCXXVIIl - Recursos para projeto e cons-
trugao de teleférico nos Morros.

CCXXIX - Instalagao de guard-rails, para
protecao de pedestres .

CCXXX - Recursos para instalacao de
pragas com equipamentos de lazer nos Mor-
ros da Cidade.

CCXXXI - Instalacao de para raios nos
Morros.

CCXXXII - Abertura de anel viario as Ruas
Santa Izabel, Sdo Miguel e Santa Valéria no
Morro do Sao Bento.

CCXXXIIIl - Criacao de mecanismo de
controle proibindo a expansao urbana em
areas consideradas de risco.

CCXXXIV - Melhoria na rede micro e
macro drenagem das aguas pluviais das Ruas
e Avenidas dos Morros.

CCXXXYV - Construcao de Unidade Hos-
pitalar .

CCXXXVI - Alocar recursos para
asfaltamento das vias de acesso aos morros.

CCXXXVII - Construcao de um elevador
para atender a populacao e servicos diversos.

CCXXXVIII - Estudos para a utilizagao da
sede da Sociedade de Melhoramentos do
Morro do Sao Bento como Posto de Saude
complementar aos servicos ja prestados pela
Policlinica do Sao Bento.

CCXXXIX - Restauracao do Santuéario do
Monte Serrat.

CCXL - Recursos para troca da ilumina-
¢ao dos 17 postes, localizados no Monte
Serrat.

CCXLI - Urbanizacao da Rua 10 no Mor-
ro do Pacheco.

CCXLII - Urbanizagado da Rua Santa Inés
no Morro do Sao Bento.

CCXLIIl - Recursos para instalagao de
fontes luminosas em pragas ja existentes.

CCXLIV - Recursos para obras de
melhoria visando a ampliagcao da escadaria
do morro da Caneleira.

CCXLV - Estudos para construgao, con-
serto e manutencgao das escadarias do Morro
do Pacheco, a partir do sopé do morro.

CCXLVI - Construcao de creche noturna
no Morro da Nova Cintra.

CCXLVII - Recursos para construgao de
um Centro Comunitario no Bairro da Vila Pro-
gresso.

CCXLVIII - Construcao de creche/EMEI
no Morro do Sao Bento.

Departamento de Obras Particulares

CCXLIX - Implantar condicoes para me-
lhorar o desempenho das atribuicoes da
DEOP promovendo concurso para admissao
de funcionarios nas diversas areas .

CCL - Contemplar as unidades visando o
aprimoramento das suas atividades com:
aquisicao de equipamentos de informatica,
xerox, proporcionando maior agilidade dos
servigos com o objetivo de melhorar o aten-
dimento ao publico, aquisicao de equipamen-
tos de segurancga — EP’ Is, equipamentos para
modernizagao dos servicos da DEOP, aquisi-
¢ao de livros e publicagoes especificas a Se-
cretaria de Obras e Servigos Publicos.

CCLI - Participar de cursos de informatica,
seminarios, congressos e trabalhos de coo-
peragao técnica, visando o aperfeicoamento
do quadro funcional da DEOP; elaboracgao e
desenvolvimento de projetos de moradia eco-
noémica.

CCLII - Implantagdo do programa de pro-
dutividade fiscal para os fiscais de obras, en-
genheiros e arquitetos.

CCLIIl - Aquisicao de veiculos para utili-
zacgao dos fiscais de obras quando em visto-
rias nos morros.

CCLIV - Elaboragao de publicacao de ori-
entagao quanto a construgdo, manutengéo e
vistoria de edificios em Santos.

CCLV - Proporcionar cursos de extensao
universitaria, pos-graduacao, mestrado e
doutorado a técnicos e demais funcionarios.

CCLVI - Estudos para abertura de uma
unidade do DEOP nos bairros de Monte
Cabrao e Caruara.

Art. 42. Sao diretrizes na area de Turis-
mo:

| - Edicao de folheteria turistica, calenda-
rio de eventos, cartazes e materiais
promocionais diversos, visando divulgar o
turismo da cidade em eventos do setor, junto
ao mercado turistico e para distribuicdo em
pontos de movimentacao de turistas na cida-
de, como restaurantes, hotéis, etc...

Il - Producgédo de videos promocionais e
institucionais com o objetivo de divulgar o
turismo da cidade.

Ill - Participagao em feiras, congressos e
seminarios objetivando divulgar
institucionalmente o turismo da cidade e par-
ticipar das discussOes sobre o mercado de
turismo nacional e internacional.

IV - Publicidade externa: gastos com pu-
blicidade em jornais, revistas e meios de co-
municagao.

V - Realizagdo em parceria com a iniciati-
va privada de Famtours com jornalistas de
turismo e agentes de viagens de outras loca-
lidades, visando divulgar a cidade nos mer-
cados consumidores do produto Santos.

VI - Contratagao de institutos de pesqui-
sa habilitados a realizagao de trabalho de
campo a fim de obter informacdes quantita-
tivas sobre o perfil do turista em nossa cida-
de.

VIl - Participacao de funcionarios em cur-
S0s, congressos e palestras para treinamen-
to e capacitagdo com o objetivo de qualificar
técnicos da Prefeitura para o melhor desem-
penho de suas atividades.

VIl - Realizagdo de intercambio técnico
visando a troca de experiéncias e know-how
na area de turismo.

IX - Ampliacao, reforma e manutencgéao
dos proprios municipais gerenciados pela
SETUR, a fim de suprir de equipamentos,
mobiliario, material e servicos necessarios a
torna-los mais eficientes, mantendo suas es-
truturas fisicas.

X - Contratagao de servigos especificos
por intermédio de contratos, comodatos, lo-
cagoes, seguros e convénios, de acordo com
as necessidades, visando ampliar as ativida-
des desta Secretaria.

XI - Aquisi¢ao de material e contratacao
de servicos para realizagao de atividades tu-
risticas e administrativas da sede e equipa-
mentos desta SETUR.

XIl - Organizagao, promocgao, apoio e re-
alizacao de eventos, seminarios e festivida-
des turisticas.

Xl - Gerenciamento e incremento do
calendario turistico da cidade com a divulga-
¢ao de todos os eventos realizados.

XIV - Desenvolvimento de programas de
atendimentos a visitantes dos equipamentos
desta SETUR, bem como educagao ambiental
e turistica nas escolas.

XV - Promocgao de Santos como destino
para cruzeiros maritimos, potencializando os
passeios para passageiros em transito e in-
clusao de pré e pds cruzeiros nos pacotes.

XVI - Custeio de infra-estrutura necessa-
ria para realizacao de eventos e atividades no
receptivo de transatlanticos.

XVII - Programa de desenvolvimento de
estagios a fim de oferecer experiéncia a estu-
dantes das areas de turismo, veterinaria e
biologia, suprindo necessidades da sede e
dos equipamentos.

XVIII - Desenvolvimento e custeio de pro-
gramas de oficinas culturais e de formagao
profissionalizante, voltados a menores caren-
tes em areas de interesse historico-turistico.

XIX - Implementacao de base de dados
sobre o segmento de turismo na cidade, ofe-
recendo melhores informagoes para a forma-
cao de planos gestores do setor.

XX - Incentivo ao Programa de Desen-
volvimentoTuristico do Centro Historico —Ale-
gra Centro, com o desenvolvimento de ativi-

dades turisticas e eventos, objetivando a sua
realizacao.

XXI - Implantagao de novos equipamen-
tos turisticos como: museus, zooldgicos, par-
ques, etc...,visando atender a ampliagdo da
oferta de atrativos turisticos.

XXl - Implantagao de Turismo Ferrovia-
rio por intermédio da retomada das linhas de
transporte ferroviario ao fluxo de passagei-
ros, implementando roteiros turisticos-cultu-
rais.

XXIll - Elaboragao do projeto para cria-
¢ao do Museu dos Transportes Coletivos.

XXIV - Articulagdo com o mercado para
o incremento da captacao de turistas, visan-
do aumentar o fluxo dos que se dirigem a
Santos, desfrutando de sua estrutura.

XXV - Implantacao das diretrizes conti-
das no Plano Diretor de Turismo.

XXVI - Implementacao de novas trilhas,
projetos e incentivo a implantacéo de equi-
pamentos turisticos na Area Continental de
Santos, oferecendo melhor infra-estrutura,
garantindo a otimizacao do local como pro-
duto turistico.

XXVII - Promocao do Carnabonde 2006,
realizando um eventos pré-carnavalesco no
Centro Historico, tendo o Bonde como tema,
em parceria com a SECULT/SECOM.

XXVIII - Promover Santos como cidade
adequada aoTurismo de Negdcios e Eventos,
proporcionando maior movimentagao para o
comércio local.

XXIX - Ampliacao da linha do Bonde Tu-
ristico, objetivando o enriquecimento do pas-
seio, incrementando as agoes de revitalizagao
do Centro Historico.

XXX - Recursos para aquisicao de um
micro-6nibus proprio, para realizagao de city-
tours e roteiros turisticos.

XXXI - Recursos para realizagdo do Fes-
tival Internacional do Café — FestCafé.

XXXII - Recursos para realizagao e/ou cri-
acao de atividades como: Festival de Cine-
ma, Festival gastronémico, Confraria da Lin-
gua Portuguesa, Feira Internacional das Cida-
des Irmas, Festival do Peixe, etc....

XXXIII - Participagao na realizacao da
Feira das Col6nias e Cidades Irmas de San-
tos.

XXXIV - Apoiar iniciativas do tipo “San-
tos e Regiao Convention Bureau”

XXXV - Implantagdo de projetos para
incrementar as atividades e bilheteria dos
equipamentos tais como: Borboletario,
Lontrario, Bibliopraia, etc....

XXXVI - Participagao na realizacao de
eventos e festas religiosas da cidade.

XXXVII - Instalagdo de novos postos de
informacoes turisticas na cidade.

XXXVIIl - Criagcao de um modulo
multifuncional na entrada da cidade para re-
ceptivo aos turistas.

XXXIX - Projeto Santos Digital para ins-
talacdo deTotens na cidade.

XL - Gerenciamento do Pavilhao de Even-
tos da Estagdo do Valongo (Turismo de Ne-
gocio).

XLI' - Instalacao de Cafeteria na estagao

do Valongo.
XLII - Venda de Souvenirs da Cidade e
Aquario.

XLIII - Recursos para estudos e levanta-
mento sobre a existéncia de areas disponi-
veis que potencialmente possam ser recupe-
radas e aproveitadas para atividades de tu-
rismo, lazer e diversao.

XLIV - Recursos para o Museu dos Cafés
do Brasil de Santos, visando oferecer melhor
infra-estrutura turistica na Cidade.

XLV - Recursos para a instalacao de um
mirante no alto do bairro da Vila Progresso,
visando criar um novo ponto turistico na ci-
dade.
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XLVI - Implantagao de hotel-escola muni-
cipal.

XLVII - Criar o Instituto de Fomento ao
Turismo, para através de cursos e programas
de ensino profissional, realizados em convé-
nio com as instituicdes de ensino do munici-
pio, formar, adequar e reciclar a mao de obra
necessaria para fazer frente as necessidades
de modernizacao dos servigos ligados ao tu-
rismo.

XLVII - Criar e manter um cadastro de
municipes tradutores/intérpretes, poliglotas
ou nao, interessados em servir 8 Administra-
¢ao Municipal quando necessario, para lida-
rem com os turistas estrangeiros que nao fa-
lam nossa lingua, a fim de que levem uma
excelente imagem de nossa cidade ao seu
pais de origem.

XLIX - Recursos para implantacgéao de pos-
tos turisticos em bancas de jornais e estabe-
lecimentos comerciais.

L - Promover uma maior divulgacao da
Feirarte, como local turistico.

LI - Promover maior divulgagao do Jar-
dim Botanico como atracgéo turistica.

Art. 43. Sao diretrizes na area de Espor-
tes:

Departamento de Equipamentos

I. Concessao de transporte a técnicos,
preparadores fisicos e atletas para dar opor-
tunidade aos atletas de nossa cidade, condi-
¢oes de reciclagem e aperfeicoamento técni-
co, dentro de suas modalidades visando par-
ticipar de campeonatos oficiais fora da cida-
de, competicoes estaduais, nacionais e inter-
nacionais.

Il. Criacao e manutencao de uma pagina
de memodria esportiva na Internet,
documentarios de ex-atletas arquivados em
fitas de video.

Ill. Aquisicdo de uma filmadora super 8,
para filmagens dos documentarios feitos pelo
Museu De Vaney.

IV. Reformas, ampliagdes, manutencgoes,
urbanizacoes, implantacoes, desapropriagoes
e construgoes de Centros Esportivos e Pra-
cas Esportivas bem como as unidades desta
Secretaria.

V. Locacao de aparelhos diversos; para as
unidades desta secretaria.

VI. Contratacao de servigos técnicos
especializados a Secretaria de Esportes.

VII. Estudos para a construcao de uma
pista de atletismo oficial e cancha de malha.

VIIl. Cursos de treinamento e capacitagcao
de funcionarios.

IX. Aquisicao de outros materiais perma-
nentes.

X. Aquisicdo de um caminhao bau para
transporte de materiais para os eventos des-
ta secretaria.

XI. Aquisicao de equipamentos de ginas-
tica, que deverao ser instalados junto a areia
da praia em cada canal, bem como na lateral
do Emissario Submarino (José Menino).

XIl. Implantacao de Parque Esportivo em
Monte Cabrao e Caruara.

XIllI. Construcao de uma Praca de Vela na
orla da praia, equipamento consistente em
deck de madeira destinado a montagem de
equipamento de esportes a vela.

XIV. Recursos e auxilio para o projeto
Salva-Surf, colaborando com o corpo de bom-
beiros na vigilancia aos banhistas nas praias
do municipio.

XV. Recursos para apoio ao esporte para-
olimpico.

XVI. Construgao de um palanque fixo para
julgamento de competicoes de surf no Emis-
sario Submarino.

XVII. Cobertura das quadras externas dos
equipamentos M. Nascimento (duas),

Adalberto Mariano (uma) e Ricardo Sampaio
(uma).

XVIIl. Implantagcdo de uma area
demarcada por bodias, em frente ao marco
infante D.Henrique, nas proximidades do
Museu de Pesca, para realizacao de esportes.

XIX. Estudos para construgao de Conjun-
to Poli Esportivo no Conjunto Habitacional
Dale Coutinho.

Departamento de Atividades

XX. Sescoles — (Secao de Escolas de Es-
portes):

a. cursos de reciclagem para os profes-
sores;

b. manutencao de escolas de esportes
existentes (materiais esportivos);

c. implantacao de novas escolas de es-
portes, especialmente de esportes radicais;

d. competigoes entre as escolas;

e. premiagoes (troféus e medalhas).

XXI. Seterid:

a. jogos dos idosos — Regional e aberto;

b. passeios, competigcoes, aulas abertas
de ginastica, caminhadas, hidroginasticas

c. ampliacdo das atividades —idosos. Ela-
borar projetos especificos que incentivem a
pratica de atividades esportivas aos portado-
res de necessidades especiais e da 3% idade,
bem como, atividades com cardiopatas, ati-
vidades com pessoas com problemas de
osteoporose, atividades com crianga com
problemas especiais, visando a sua auto-es-
tima.

XXII. Sespad:

a. ampliacao das atividades;

b. olimpiadas especiais

c. intercdambio com outros municipios

d. passeios, festas de confraternizacao e
outros

e. filiagdo do SESPAD e de atletas as enti-
dades responsaveis pelo esporte adaptado,
tais como: Abradecar, ARDEM, ABDA,
FEPB.S.R., para fomentar a pratica de espor-
tes adaptados e garantir a participacao de atle-
tas santistas em competicoes oficiais.

f. implantacao de aulas de danca adapta-
da.

XXIII. Secompet: realizagao e organizagao
de eventos esportivos torneios, campeona-
tos projetos esportivos de lazer e de inicia-
¢ao a pratica esportiva, bem como:

a. Torneio de futsal na Zona Noroeste :
Envolve mirins, infantis, juvenis, adolescen-
tes e adultos, com 48 (quarenta e oito) equi-
pes , num total de 576 (quinhentos e setenta
e seis) atletas, acontecera a partir de abril, e
tem por finalidade incentivar a pratica de es-
porte contextualizado como instrumento de
educacao, promovendo a integracao e a con-
fraternizagdo da comunidade. (premiagéo);

b. Jogos escolares de Santos: Envolve
estudantes de 12 a 17 anos, com um nimero
de 80 (oitenta) escolas com aproximadamente
6.000 (seis mil) alunos, no periodo abril/ maio/
junho/ categoria infantil masculina e femini-
na, e em agosto/ setembro/ outubro, catego-
ria infantil masculina e infantil e tem objetivo
de estimular a pratica de esporte
contextualizado como instrumento de educa-
¢ao, promovendo a melhoria da qualidade de
vida, a integracao, o intercdmbio e a confra-
ternizagdo dos estudantes de Santos, possi-
bilitando o surgimento de novos valores es-
portivo;

c. Campeonato Santista de
Pedestrianismo: Envolve atletas desde a ca-
tegoria mirim até cadeirantes, com um nu-
mero de 08 (oito) provas com 800 (oitocen-
tos) atletas fora & inscrigcao avulsa, tem por
finalidade incentivar a pratica de atividade fi-
sica para @ comunidade, atletas de elite ou
amadores, integrando todas as idades sem
discriminacoes, tendo como objetivo comum

difundir o verdadeiro espirito esportivo;

d. Torneio de Sueca da Zona Noroeste:
Envolve 100 (cem) pessoas da 3% idade, e tem
por finalidade contribuir para a melhoria da
qualidade de vida da comunidade através de
intercambio e confraternizacao oferecendo
oportunidade de lazer e recreagao;

e. Duathlon M. Nascimento: Evento que
envolve criangas de 11 a 14 anos com um
numero de 50 (Cinglienta) criangas;

f. Campeonato de futebol de areia: even-
to que envolve adolescentes de 12 a 18 anos,
com quatrocentos participantes e tem como
objetivo estimular e incentivar a pratica da
modalidade esportiva;

g. Copa de futebol de areia: em 03 (trés)
categorias, pré-mirim, mirim e infantil, com
72 equipes com participagao de 1440 atletas,
com inscricoes abertas as associagoes, clu-
bes, escolas e entidades;

h. Apoio e realizacoes em diversas areas:
Triathlon , Fitness Brasil, Enaf, travessias (na-
tacdo), canoagem, pugilismo, ciclismo,
futvolei, frescobol, tamboréu, malha, bocha,
voleibol, tiro, esgrima, judd, karate, capoei-
ra, jiu-jitsu, kickerboxer, duathlon aquatico e
terrestre, basquete, futsal,futebol, Agita San-
tos, iatismo,velas, surf, windsurf, skate, da-
mas, xadrez e provas de aventuras.

i. Montagem de arenas esportivas -
(Eventos de verao).

j- Prova Cidade de Santos — (ciclismo)

k. Atividades do Centro de Meméria “De
Vaney”

|. Campeonato Santista de surf em come-
moracao ao Dia do Surfista;

m. Organizagdao de provas de
pedestrianismo nas distancias de meia ma-
ratona e maratona;

n. Ampliacao do Projeto Ruas de Lazer.

o. Atividade de ginastica na praia,Tai Chi
Chuan e Melhor idade;

p. Criacdo de projetos voltados a atender
datas festivas;

g. Convénios e contratos, com clubes,
entidades, entre outros;

r. Publicacao de calendarios de eventos
esportivos, como também divulgagao dos
eventos apoiados e realizados por esta secre-
taria;

s. Contratacao de servigcos eventuais de
monitorias esportivas para apoio aos even-
tos e escolinhas desta secretaria;

t. Aquisicao de materiais para atender as
escolinhas desta secretaria;

u. Manutencao e reforma dos centros es-
portivos, alimentacao para atletas. Alojamen-
tos, transportes e etc.;

v. Promover cursos de arbitragem nas
diversas modalidades esportivas;

w. Realizagdo de campeonato em come-
moracao ao Dia Municipal da Pesca Amadora.

Gabinete

XXIV. Projeto Bolsa Esporte, contemplar
atletas carentes com ajuda de custos, para
que so pratique esporte e estude.

XXV. Doagdes de passes de Onibus para
atletas carentes e 6nibus para transporte de
atletas para competicoes municipais e
Intermunicipais e treinamentos.

XXVI. Doagdes de passagens em geral,
estadias e alimentacao para atletas que com-
petirao em torneios municipais, estaduais e
internacionais.

XXVII. Premiacgoes de eventos realizados
e apoiados pela secretaria.

XXVIIl. Despesa com taxas de arbitragem
e inscrigoes de atletas em competicoes.

XXIX. Implementacgéo, divulgacao e fis-
calizagao do cédigo Municipal do Torcedor e
espectador.

XXX. Alocar recursos para contratagao de
estagiarios de educacao fisica, fisioterapia e

medicina esportiva, com o objetivo de pro-
mover trabalho de formacao de atletas nas
comunidades do municipio.

XXXI. Promover seletivas e campeonatos
esportivos nas diversas modalidades em to-
dos os bairros da cidade.

Art. 44. Sao diretrizes na area de Cultu-
ra:

| - Recursos para reconstrucao e restau-
racao doTeatro Guarany.

Il - Recursos para realizacao do projeto
da Hospedaria dos Imigrantes.

Ill - Recursos para os servigos preventi-
vos, corretivos e de manutengao do Centro
de Cultura “Patricia Galvao”

IV - Reforma e manutengao do Deck
Miroel Silveira. *

V - Ampliacao dos espacos destinados a
area administrativa da SECULT.

VI - Manutencao dos contratos de servi-
¢os artisticos.

VII - Manutencao dos contratos de loca-
¢ao de imoveis.

VIIl - Manutencao de convénios.

IX - Patrocinio a projetos de difuséo cul-
tural e de seus segmentos.

X - Concessao de prémios as artes em
concursos e eventos dos segmentos culturais.

Xl - Reforma e adaptagao de proprios
publicos para atividades culturais.

XIl - Reforma e adaptagao de equipamen-
tos culturais, para acesso a deficientes fisi-
cos.
Xl - Manutengao e modernizagao dos
equipamentos culturais.

XIV - Reorganizagao administrativa, com
ampliagao do quadro efetivo de funcionari-
os, a fim de atender as exigéncias técnicas
da Secretaria de Cultura.

XV - Fomento a producgao cultural em
seus diversos segmentos, através da criacao
de um Fundo Municipal de Fomento a Cultu-
ra para apoiar a pesquisa, criacao e circula-
cao de obras e atividades artisticas e cultu-
rais.

XVI - Criagao de Museu de Memoria da
Arte na Cidade de Santos.

XVII - Reestruturagao da “Concha Acusti-
ca’] visando ampliar sua utilizagao.

XVII - Manutencao e conservagao de
Centros Culturais na Zona Noroeste e nos
Morros.

XIX - Construgao ou locagao de iméveis
destinados a ampliagao dos servigos e ativi-
dades da Secretaria de Cultura.

XX - Aquisicao de materiais permanen-
tes, garantindo o funcionamento das ativida-
des e servicos das unidades.

XXI - Cessao de uso de espaco publico
para empreendimentos artisticos, culturais e
esportivos.

Cine-Arte

XXII - Ampliagao do Cine-Arte/Posto-4.

XXIII - Aquisicao de Projetor e Sistema
de Som para o Cine Arte / Posto 4.

XXIV - Criagao de uma segunda sala do
Cine Arte no Centro Historico da Cidade.

XXV - Realizagao do Festival Nacional de
Cinema.

XXVI- Implantagao do Cine-Arte no Cen-
tro.

Museu da Imagem e do Som

XXVII - Recuperagao estrutural da laje,
sistema elétrico e piso.

XXVIIl - Reforma do piso da sala de pro-
jecao, com instalacao de poltronas.

XXIX - Reforma das salas de Estudio de
Gravacgao e da Radio Comunitaria, com ins-
talagoes de sistema acusticos nas salas.

XXX - Reestruturagao da Videoteca, da
Audioteca, da Musicoteca, da Hemeroteca
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especializada, atendendo as necessidades
nos segmentos de radio, fotografia,
fonogramas, video, cinema (acervos de super
8 e 16mm, slides).

XXXI - Manutencao do Projeto Cinema
de Rua nos bairros carentes.

XXXII - Recursos para aquisicao de equi-
pamentos para o Projeto Cinema de Rua.

Bibliotecas, Hemeroteca e Gibiteca

XXXIII - Reforma e manutencao da
Gibiteca “Marcel Rodrigues Paes”

XXXIV - Reforma, manutengao e amplia-
¢ao da Hemeroteca “Roldao Mendes Rosa”

XXXV - Revitalizar, ampliar, equipar e
informatizar a Hemeroteca “Roldao Mendes
Rosa”

XXXVI - Recursos para troca de mobilia-
rio da Hemeroteca “Roldao Mendes Rosa’,
adequando os equipamentos ao publico.

XXXVII - Recursos para implantagao de
sala de higienizagao e restauro, para uso da
Hemeroteca Roldao Mendes Rosa.

XXXVIII - Recursos para encadernagao
das colegoes de jornais e revistas do acervo
da Hemeroteca “Roldao Mendes Rosa”

XXXIX - Recursos para digitalizagao do
acervo da Hemeroteca.

XL - Manutencao da “Biblioteca Volante”

XLI - Criacao de Biblioteca no Morro do
Sao Bento e no Jardim Réadio Clube.

XLII - Ampliagao da Biblioteca Silvério
Fontes.

XLHII - Ampliacao da Biblioteca Hilda
Augusto de Sousa.

XLIV - Criacao da Biblioteca no Bairro do
Macuco.

XLV - Informatizar as bibliotecas munici-
pais, facilitando as pesquisas e o acesso a
cultura.

XLVI - Recursos para a implantagao de
Gibiteca na Zona Noroeste.

XLVII - Recursos para a implantacao de
Gibiteca para atender aos morros da Cidade.

XLVIII - Recursos para ampliagao do acer-
vo das Bibliotecas Municipais.

XLIX - Recursos paraimplantagao de Pro-
jetos de Incentivo a Leitura.

L - Implantagao de bicicletario na Biblio-
teca Mario Faria.

LI - Implantacao de bicicletario na
Gibiteca Marcel Rodrigues Paes.

LIl - Implantacéao de bicicletario no Cine-
Arte Posto 4.

LIl - Recursos para implantagéao de bibli-
oteca itinerante no Morro do Pacheco.

Orquestra Sinfonica

LIV - Manutencao da Orquestra Sinfoni-
ca Municipal de Santos e realizacao da tem-
porada de apresentagoes de 2006.

LV - Ampliagdo da Orquestra Sinfonica
Municipal de Santos de 41 para 62 integran-
tes, visando minimizar os custos referentes a
despesas com musicos extras.

LVI - Manutengao do Quarteto Municipal
de Cordas “Martins Fontes”

LVII - Criacao da Escola de Formacao de
Musicos para Orquestra.

LVIIl - Criagdo da Orquestra Juvenil.

LIX - Criacdo do Quinteto Municipal de
Sopros.

LX - Manutencao do Projeto “Dd, Ré, Mi”
- Orquestra Sinfonica Municipal de Santos.

LXI- Manutencao do Projeto “F4, Sol, L&"”
- Quarteto de Cordas Municipal “Martins Fon-
tes”

LXII - Criagao de Arquivo Artistico Musi-
cal e Editoracao da Orquestra Sinfénica Mu-
nicipal de Santos, para criacao e manuten-
¢ao de acervo musical para atendimento ao
publico, com espaco fisico, aquisicao de obras
sinfénicas para banco de partituras, aquisi-
¢ao de material logistico (maquina xerox,

maquina de encadernagao, computador com-
pleto com programa de editoragao).

LXIII - Realizagao das apresentacoes da
Orquestra Escola Sinfonica Municipal de San-
tos.

LXIV - Realizagao de um projeto didatico
a partir do Quinteto Municipal de Sopros e
de outros grupos semelhantes.

LXV - Realizagdo da Temporada de Ca-
mara 2006 do Quarteto de Cordas Municipal
“Martins Fontes”

LXVI - Realizacao da Temporada de Ca-
mara 2006 do Quinteto Municipal de Sopros
e dos outros grupos semelhantes.

_ LXVII - Realizagdo de um Espetaculo
“Opera”

LXVIIl - Realizagao do 3° Concurso Naci-
onal de Composicao “Gilberto Mendes”

LXIX - Realizacao do Festival “Musica
Nova”

LXX - Realizagao de Concertos Especiais
da Orquestra Sinfénica Municipal de Santos
em comemoragao ao Dia da Cidade e ao Dia
de Natal.

LXXI - Realizagao do Encontro de Orques-
tras Sinfonicas.

Cursos

LXXII - Oficina de iniciagao a restauragao
de bens moveis.

LXXIIl - Ampliar e descentralizar os espa-
cos da SECULT, abrindo cursos em novos lo-
cais da Cidade.

LXXIV - Montagem de espetaculos com
alunos dos cursos.

LXXV - Criar espagos com infra-estrutu-
ra adequada a realizacao de Projetos, Cursos
e Oficinas de Artes, ministrados preferencial-
mente por artistas da Regiao.

LXXVI - Criagao de Oficinas Culturais nas
Sociedades de Melhoramentos de Bairros.

LXXVII - Manutengao dos grupos oficiais
da Secretaria de Cultura, como a Camerata
“Heitor Villa Lobos” e a Cia. Santista de Dan-
ca da Escola de Bailado.

LXXVIII - Realizagao do Projeto “Artefa-
to’, promovendo a apresentacao dos cursos
oferecidos pela SECULT.

LXXIX - Criacao de cursos e oficinas cul-
turais de cinema e video.

Monumentos

LXXX - Restauragao, manutencao e con-
servacao de monumentos histéricos da cida-
de.

LXXXI - Restauragdo e manutencao do
monumento a “Bras Cubas” e area envoltéria.

LXXXIl - Execucao do Projeto de
Revitalizagdo do Valongo visando resgatar a
memoria dos Prédios Historicos da Cidade.

Teatro Coliseu

LXXXIII - Recursos para projeto de inau-
guracgao do Teatro Coliseu.

LXXXIV - Recursos para programacao de
eventos do Teatro Coliseu.

LXXXV - Recursos para programacgao de
cursos para o Teatro Coliseu.

LXXXVI - Aquisi¢ao de materiais e equi-
pamentos para funcionamento do Teatro
Coliseu.

LXXXVII - Recursos para contratacao de
mao-de-obra especializada, para o funciona-
mento do Teatro Coliseu.

LXXXVIIl - Subvencao mensal para “Or-
ganizacao Social” gerenciadora do equipa-
mento e das atividades noTeatro Coliseu.

Teatros Municipais Bras Cubas e de
Arena Rosinha Mastrangelo

LXXXIX - Recursos para criacao do Mu-
seu do Teatro, voltado as produgoes e apre-
sentacoes realizadas na Cidade.

XC - Aquisicao de 02 pianos de cauda
para os Teatros Municipais.

XCI - Adaptacao do Foyer do Teatro Mu-
nicipal “Bras Cubas” para realizacao de pe-
quenos Recitais, Concertos, Performances e
outros.

XCIl - Reforma e manutencéao do Teatro
Municipal Bras Cubas, e em especial a troca
do piso do palco, a descupinizagao, a refor-
ma das cadeiras, piso do auditério e revisao
da instalagao elétrica e hidraulica do teatro.

XCIll - Reforma dos banheiros do Foyer
e dos Camarins do Teatro Municipal “Bras
Cubas”

XCIV - Reforma e manutengao do Teatro
de Arena Rosinha Mastrangelo (substituicao
das arquibancadas, modernizacao do siste-
ma de ar condicionado, instalacao de siste-
ma acustico).

XCV - Realizagcao do Projeto “Vitrine’,
evento realizado no Foyer do Teatro Munici-
pal Bras Cubas, precedendo de apresentagoes
na sala de espetaculos, onde os artistas nas
areas de artes musicais, literarias e cénicas
tém a oportunidade de divulgar suas obras.

XCVI - Apoio a realizagcao de producbes
de pecas teatrais profissionais e amadoras.

XCVII - Projeto de parceria e intercam-
bio, objetivando a vinda de espetaculos in-
ternacionais para o Teatro Municipal “Bras
Cubas”

XCVIII - Realizagao do Projeto “TMBC
Acustico’; que tem como obijetivo divulgar a
musica brasileira, trabalhos inéditos e novos
compositores.

XCIX - Realizagdo do Projeto “Sons da
Cidade’; que tem como objetivo apoiar os ar-
tistas locais.

C - Realizagdo do Festival de Cenas, em
parceriaaoTESCOM - competicdo na area das
artes cénicas, envolvendo grupos amadores
e profissionais, estudantes das redes estadu-
ais e municipais de Santos, e grupos da ter-
ceira idade.

Cl - Comemoracgao do “Dia do Teatro”

Cll - Instalagao de bicicletario que abri-
gue 50 (cinglienta) bicicletas no patio interno
do Teatro Bras Cubas.

Conselhos

Clll - Apoio ao Conselho de Cultura de
Santos — CONCULT.

CIV - Apoio ao Conselho de Defesa do
Patrimonio Cultural de Santos —- CONDEPASA.

Atividades, Eventos e Projetos Cul-
turais e Artisticos

CV - Participacao na realizacao de festivi-
dades municipais, tais como: - Festa da Pa-
droeira; - Aniversario da Cidade; - Inverno
Quente; - Projeto Verao e outros.

CVI - Realizacao do Encontro de Corais,
como incentivo aos Corais da Cidade.

CVII - Realizagdo do Festival Santista de
Musica.

CVIIl - Realizagdo do Festival Universita-
rio da Cangao.

CIX - Realizagdo do Festival Santista de
Teatro Amador e Nacional.

CX - Realizacao do Mutirao do Folclore.

CXI - Realizagao da Bienal Nacional de
Artes Visuais.

CXIl - Realizagdo da Semana Cultural
“Heitor Villa Lobos”
CXIIl - Realizacao da Semana Cultural

“Rui Ribeiro Couto”

CXIV - Realizagao do Concurso Literario
“Maério Covas”

CXV - Realizagao das comemoracoes alu-
sivas a Semana do Patriarca da Independén-
cia.

CXVI - Realizacao do Projeto “Vultos da
Cidade” — Encenacao Teatral.

CXVIl - Manutencao do Projeto “Palcos
Externos”

CXVIIl - Realizagao de Exposigoes de Arte,
visando incentivar os artistas da regiao.

CXIX - Publicagoes de Arte e Cultura de
interesse para a politica cultural do Munici-
pio.
CXX - Realizagdo do projeto “Carnaval
Popular”

CXXI - Ampliacao do projeto Via Cultu-
ral, visando difundir e levar a cultura, através
da arte, para o Centro, Orla da Praia e demais
bairros da Cidade.

CXXII - Desenvolver e levar produgées
artisticas e culturais a Area Continental.

CXXIIl - Promocao, incentivo, produgao
e edigao de obras literarias.

CXXIV - Recursos para reativagao do Pro-
jeto Cores da Cidade.

CXXV - Recursos para apoio e incentivo
a Produgao Cultural e Artistica dos morado-
res do Jardim Caruara.

CXXVI - Realizagao do Dia do Samba.

CXXVII - Recursos para levantamento da
producao artistica, cultural e artesanal dos
moradores de Monte Cabrao.

CXXVIII - Recursos para levantamento da
producao cultural e artistica desenvolvida
pelos moradores da Ilha Diana.

CXXIX - Recursos para realizagao de
amplo levantamento da producao cultural dos
grupos existentes na Cidade e que atuam nos
mais diferentes campos artisticos.

CXXX - Apoio e participagao na realiza-
¢ao do Desfile das Escolas de Samba no Car-
naval 2006.

CXXXI - Desenvolver projetos junto a
Academia Santista de Letras.

CXXXII - Realizagao da Conferéncia Mu-
nicipal de Cultura.

CXXXIIl - Incentivo a Unido Brasileira dos
Trovadores com a finalidade de divulgar e
estruturar os eventos da entidade e em espe-
cial o Concurso de Trovas denominado “Jo-
gos Florais de Santos”

CXXXIV - Recursos para realizagao do
“Carnabonde”

CXXXV - Recursos para realizacao da
Procissao Maritima de Sao Pedro.

CXXXVI - Recursos para realizagao da
Procissao Maritima de lemanja.

CXXXVIl - Recursos para realizacao da
IV Festa da Banana.

CXXXVIII - Realizacao do Projeto “Em Cia
do Jazz] destinado a divulgar este estilo de
musica em todas as suas vertentes.

CXXXIX - Realizagao do projeto “Noites
do Choro’, estilo musical tradicional da Cida-
de.

CXL - Comemoracao do “Dia do Choro”

CXLI - Comemoracgao do “Dia da Cultu-
ra”

CXLII - Comemoracao do “Dia da Musi-
ca”

CXLIIl - Recursos para a realizacao da
Feira dasTradigoes Nordestinas, com o esco-
po de alavanca o turismo na cidade, devido a
grande quantidade de migrantes nordestinos
na regiao.

CXLIV - Realizacao do Festival de Curtas
denominado “Curta-Santos’] Além de ativi-
dades , eventos e projetos culturais e artisti-
cos.
CXLV - Estudos para realizagao do Proje-
to “Palcos Externos” no Morro do Pacheco.

CXLVI - Recursos para implantacao de
programas musicais, com instrumentos de
cordas e piano, a serem apresentados nos fi-
nais de semana junto as coberturas dos ca-
nais, proximo a areia da praia.

CXLVII - Implementacéo e divulgagao das
Exposicoes da Feirarte.

CXLVIII - Realizagao da Semana do Escri-
tor Santista, em conformidade com a lei 2229/
2004.

CXLIX - Realizagdo do evento “ O autor
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na praga’; com exposicao e venda de livros
de autores santistas.

Subvencoes

CL - Apoio e incentivo a entidades cultu-
rais, com concessao de subvengoes, median-
te de projeto de lei.

CLI - Manutencao de subvencgao a Aca-
demia Santista de Letras.

CLIl - Manutencao de subvencao a
Cinemateca de Santos — Maurice Legeard.

CLIII - Manutencgao de subvencéo a Ban-
da Musical Carlos Gomes.

CLIV - Manutencéo de subvencéao a Pina-
coteca Benedito Calixto.

CLV - Manutencao de subvencao ao Ins-
tituto Historico e Geografico de Santos.

CLVI - Manutencao de subvencao ao
Museu de Arte Sacra de Santos.

CLVII - Concessao de subvengao a Socie-
dade Humanitéria de Santos.

CLVIII - Projeto de reajuste dos valores
de subvencoes.

Art. 45. Sao diretrizes na area de Plane-
jamento:

Da Modernizacao Administrativa

| - Implementacao, desenvolvimento e
acompanhamento do PMAT (Programa de
Modernizagao da Administragao Tributaria e
Gestao dos Setores Sociais Basicos) -
capacitacao de pessoal, aquisicao de equipa-
mentos, reformas e consultoria (BNDES) -
tendo em vista a formalizagao de contrato
com o BNDES e o recebimento das respecti-
vas parcelas

Il - Aparelhamento, modernizagao, cria-
¢ao e capacitacao de quadros das unidades
afetas a Secretaria de Planejamento.

Do Desenvolvimento Sécio-Economi-
co

Ill - Implantacao do Programa de Desen-
volvimento Sécio-Econdmico que integra as
acoes com este enfoque em dois grandes
projetos - Projeto de Geracao de Emprego e
Renda e Projeto de Desenvolvimento Econé-
mico.

IV - Pesquisas socio-econémicas de de-
mandas e fomento a implantacao de empre-
sas no municipio.

V - Apoio e manutencao da Incubadora
de Empresas - Fomento ao desenvolvimento
de novas empresas na cidade.

VI - Criagao e apoio a implantacao da In-
cubadora Social - Fomento ao desenvolvi-
mento de cooperativas de produgao e micro-
empresas de prestacao de servigos.

VIl - Banco de Crédito Popular - Banco
do Povo Paulista - Apoio técnico administra-
tivo para disponibilizar crédito para peque-
nos empreendimentos.

VIII - Investsantos - Manutencgao e conti-
nuidade do programa de divulgacao e incen-
tivo a investimentos no municipio.

IX - Apoio a implementacao do Pro Lar
no municipio.

X - Poupatempo de Santos - Apoio a ins-
talagcdo e disponibilizacao de servicos muni-
cipais para integrar o projeto.

Xl - Criagdo de Centro de Qualificagdo de
profissionais para as areas do turismo,
gastronomia e confeccao.

Xll - Criacao de Centro de Solidariedade
ao Trabalhador.

Xl - Consolidagao de Rede de Colabora-
¢ao visando a inclusao social dos moradores
de corticos, fomentando o fortalecimento de
associacoes e cooperativas, a capacitacao, a
geracao de renda para viabilizar a fixagao da
populagao no local.

XIV - Implantacao de restaurantes popu-
lares no Centro e na Zona Noroeste.

XV - Fomento ao desenvolvimento so-
cio-econdmico do Centro Historico do muni-
cipio - Alegra Centro.

XVI - Estudo para implantagao de Polo
Tecnologico em Santos.

XVIl - Estabelecer convénio de coopera-
¢ao técnica e parcerias com universidades e
institutos de pesquisa visando o desenvolvi-
mento de indicadores locais de qualidade de
vida, desenvolvimento humano e sustenta-
vel, visando a construgdo de um sistema de
informagoes para Gestao e Avaliagao de Po-
liticas Publicas.

XVIII - Ampliacao do Programa Santos
Digital - Sistema de Informacodes Geo-
referenciadas.

XIX - Apoio ao CDES - Conselho Munici-
pal de Desenvolvimento Econémico de San-
tos.

XX - Estudo do impacto dos projetos a
serem apreciados pelo Legislativo no com-
bate a desigualdade social.

XXI - Instituicao e exercicio do direito de
preempcao (Lei n° 10.257/01), sobre os imo-
veis localizados na Av. Alm. Saldanha da
Gama n° 44, 35 e 23, no Bairro da Ponta da
Praia.

XXIl - Elaboracao de planos administra-
tivos para fomento da economia municipal e
desenvolvimento urbano e ambiental.

Do Desenvolvimento Urbano

XXII - Revisao do Plano Diretor de De-
senvolvimento e Expansao Urbana com a
implantacao dos instrumentos urbanisticos
do Estatuto da Cidade.

XXIV - Coordenacao e apoio ao desen-
volvimento e implantagcao do Plano
Cicloviario Municipal e Metropolitano.

XXV - Apoio ao desenvolvimento e im-
plantacao do Plano Viario e de Transportes
Municipal e Metropolitano.

XXVI - Apoio a SEMAM no desenvolvi-
mento e implantacao do Plano Paisagistico
Municipal.

XXVII - Apoio a SEMAM no desenvolvi-
mento e implantacao de Plano Municipal de
Gestao de Residuos.

XXVIIl - Estudo para implantagao de Sis-
tema de Transporte Hidroviario para passa-
geiros entre a area insular e a area continen-
tal de municipio e regiao.

XXIX - Desenvolvimento de Programa de
Acessibilidade Universal.

XXX - Desenvolvimento de Programa
Municipal de Habitacao e Habitabilidade -
erradicacao de favelas e corticos no munici-
pio.
XXXI - Criagao de Nucleo de Estudos do
Futuro visando a realizacao de estudos entre
o poder publico, universidades e sociedade
civil sobre a evolugao urbana e os possiveis
cendrios de futuro da cidade.

XXXII - Estudo para implantacao de sis-
tema de monitoramento da expansao urba-
na e do adensamento do municipio.

XXXIIl - Apoio ao CMDU - Conselho Mu-
nicipal de Desenvolvimento Urbano.

XXXIV - Realizacao de cursos, encontros,
seminarios e outros eventos visando o am-
plo debate sobre o desenvolvimento urbano
e sécio-econdmico do municipio e da regiao.

XXXV - Estudo visando a instalacao per-
manente de area para comemoragoes civico-
culturais no municipio.

XXXVI - Apoio a Metropolizacao.

XXXVII - Coordenacgao do Projeto Estra-
tégico da Alemoa - Reurbanizagao.

XXXVIII - Coordenacao do Projeto Estra-
tégico da Bacia do Mercado - Revitalizagao.

XXXIX - Coordenacgao do Projeto Estra-
tégico da Zona Noroeste - Revitalizagao.

XL - Apoio e Coordenacao de outros pro-
jetos Estratégicos.

Da Preservacao do Patrimoénio
Ambiental Urbano

XLI - Consolidagao e fortalecimento do
Projeto Alegra Centro, Lei Complementar n.°
470/2003 e coordenacgao das iniciativas de
fomento ao desenvolvimento socio-econémi-
co nas Areas de Protecao Cultural do Centro
Historico de Santos definidas na Lei Comple-
mentar n.° 312/1998.

XLII - Desenvolvimento e implantacao da
Operacao Urbana Valongo visando a
revitalizacao urbana, o desenvolvimento eco-
ndémico e a requalificacdo do conjunto
arquitetonico e restauragao dos principais
edificios historicos da area - Armazéns 1 a 4,
Estacao Ferroviaria, Igreja de Santo Antonio
e Casarao do Valongo.

XLII - Desenvolvimento e implantagao
da Operagao Urbana Paquetd visando a
revitalizacdo urbana, o incentivo ao uso
residencial, o desenvolvimento sécio-econé-
mico e a requalificacdo do conjunto
arquitetonico e dos principais edificios histo-
ricos da area - Mercado Municipal e Bacia do
Mercado.

XLIV - Projeto de Restauracao do Casa-
rao do Valongo - Museu da Cidade.

XLV - Projeto de Revitalizacao dos Arma-
zéns 1 a 4 - PéloTuristico Cultural.

XLVI - Projeto de Mobiliario Urbano para
area Protegao Cultural.

XLVII - Projeto de Restauracao do Teatro
Guarany - Escola de Teatro.

XLVIII - Projeto de Revitalizagao do Mer-
cado Municipal.

XLIX - Projeto de Revitalizagao da Hos-
pedaria dos Imigrantes.

L - Continuidade da Oficina Escola - Cur-
so de formacéo de oficiais da construgao ci-
vil em técnicas de restauro - Sede do Corpo
de Bombeiros.

LI - Desenvolvimento de Projetos Estra-
tégicos.

Art. 46. Sao diretrizes na area de Co-
municacgao Social:

| - Organizagdo com apresentacao e pro-
mocao de eventos, solenidades oficiais em
geral.

Il - Treinamento e atualizagdo de profissi-
onais, participagao em cursos na area de co-
municagao.

Ill - Aquisicao de materiais e equipamen-
tos: Fotogréficos, informatica, video/TV, Ra-
dio, Fax, acessorios para maquinas e equipa-
mentos e outros materiais de consumo.

IV - Renovacgao dos equipamentos de
informatica com aquisicdo de novas unida-
des (micros e impressoras) e realizagdo de up
grade.

V - Manutengao dos equipamentos em
geral , além de aquisi¢ao de pegas e servigos
especializados.

VI - Aquisicao de Mobilidrio em Geral.

VIl - Aquisicao de programas de compu-
tador (design grafico e web design), novos
programas operacionais.

VIl - Locacao de Bens Moveis e Imdveis.
Locagao de servigos de sonorizagao, ilumina-
¢ao e gerador, caminhao de som, palco, gra-
dis, camarim, tendas, sanitrios, cadeiras,etc.

IX - Manutencao dos contratos em vigor:
p/publicacao de Editais no Diario Oficial do
Estado e Unido; Servigos na area de propa-
ganda, publicidade institucional e veiculagao
publicitaria.; Servigos de impressao e distri-
buicao do Diario Oficial de Santos, Servigos
de reportagem , redagao de textos e confec-
cao de fotos; Servicos de impressao em ge-
ral.

X - Aquisicao de Bandeiras e Placas para
identificacao de localidades, homenagens e
eventos oficiais.

Xl - Publicacao de edigoes das legislacoes

cidadas tais como: Estatuto do Idoso, Codigo
de Defesa do Consumidor, Estatuto da Crian-
ca e do adolescente, Lei Organica do Munici-
pio, entre outras.

Xl - Implantagao do Conselho Municipal
de Comunicagao.

Art. 47. Sao diretrizes na area de Meio
Ambiente:

|- Ampliagao e melhoria dos equipamen-
tos da Semam, bem como a conservagao e
manutengao das instalagoes, aparelhagem e
ferramental.

Il - Desenvolver prioritariamente agoes,
campanhas, programas, planos e projetos
que promovam o consumo consciente, visan-
do a reducao da producgao de residuos e a
reutilizacao de produtos e materiais.

Ill - Programa de Monitoramento e
gerenciamento dos principais ecossistemas
conciliando o uso sustentavel do ambiente
natural com o desenvolvimento econémico
e social do Municipio.

IV - Participagao no Plano Estadual de
Gerenciamento Costeiro, visando a adequa-
¢ao das legislacoes estadual e municipal.

V - Desenvolvimento do Sistema de In-
formagdes Ambientais incorporando as fer-
ramentas do Projeto Santos Digital -
geoprocessamento de informagdes munici-
pais.

VI - Estabelecimento de parcerias com
municipios da regiao e Institutos de Pesqui-
sa, Universidades e ONGs, objetivando o
desenvolvimento de projetos e pesquisas de
interesse da Secretaria de Meio Ambiente.

VIl - Projetos de recuperagao ambiental,
especialmente das encostas degradadas de
morros.

VIl - Desenvolvimento de Projetos de
recuperacao ambiental em areas degradadas.

IX - Implantagao e gerenciamento do Sis-
tema Municipal de Meio Ambiente.

X - Suporte a ampliagido da atuacao do
Conselho Municipal de Defesa do Meio Am-
biente.

Xl - Implementagao do Fundo do Meio
Ambiente, de acordo com o disposto na Lei
Organica do Municipio.

XlI- Celebragao de Convénios com o Fun-
do Nacional de Meio Ambiente e Secretaria
Estadual de Meio Ambiente, visando agoes
para a melhoria da qualidade ambiental.

Xlll - Elaboracao de Agbes em parceria
com organismos publicos e privados para
incentivo a coleta seletiva em locais gerado-
res de materiais reciclaveis como condomi-
nios, empresas, estabelecimentos comerciais
entre outros.

XIV - Implementagao de programa que
vise a adocao da pratica da compostagem em
unidades da PMS (parques, escolas, pragas)
para produgao de fertilizantes e para utiliza-
¢ao no cultivo de espécies vegetais naqueles
locais e demais areas verdes publicas.

XV - Participagdo em programas de ori-
entacgao e capacitagao visando a organizagao
dos trabalhadores ecoldgicos em associacoes
e/ou cooperativas, objetivando uma avalia-
¢ao e aumento da produtividade e da gera-
¢ao de renda.

XVI- Elaboragao de material didatico para
o desenvolvimento de campanhas educativas
sobre Meio Ambiente, com videos, panfletos,
revistas etc.

XVII - Divulgacao macica e permanente
sobre os Programas Ambientais desenvolvi-
dos e os resultados alcangados.

XVIIl - Aquisicao de material bibliografi-
co, audiovisual e equipamentos visando me-
lhor desenvolver os Programas Ambientais,
bem como para a Biblioteca Técnico-Cientifi-
ca do Jardim Botanico.

XIX - Adequacao do Jardim Boténico a
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legislagdo pertinente em vigor, bem como
reforma das instalagoes existentes.

XX - Elaboracao de programa de
Arborizacdo Urbana, com vistas a reducao
dos niveis de poluicao e valorizagao da pai-
sagem.

XXI - Desenvolvimento de projeto para
implantacao de parque na Area Continental,
voltado para a questao da conservagao da
Mata Atlantica.

XXIl - Desenvolver programa de
monitoramento na area continental, através
de leitura nas mudancgas do uso do solo e da
cobertura vegetal existente.

XXIIl - Elaboragao de Planos de Agoes
para desenvolvimento de atividades
educativas para alunos e capacitagao para
educadores a serem realizadas em parques e
areas de interesse ambiental.

XXIV - Apoio ao Programa de Jovens nas
atividades de desenvolvimento do eco-mer-
cado de trabalho.

XXV - Organizagao de eventos que pro-
movam, junto a populagao, o debate e a re-
flexao sobre questdes e solugdes relativas ao
meio ambiente e ao calendario ecoldgico.

XXVI - Participacao de técnicos da Secre-
taria de Meio Ambiente em cursos de
capacitacao e eventos das areas afins.

XXVII - Elaboracao e implantacdo de um
Sistema de Gestao de Recursos Hidricos que
contemplem Programas de Monitoramento
do solo e da 4gua, com acoes de levantamen-
to de pontos criticos, os quais visem a recu-
peracao e a preservacao de fontes de agua,
das praias e dos canais de drenagem.

XXVIII - Acompanhamento das agoes das
concessionarias e demais 6rgaos de ambitos
estadual e federal, relativas a implantagao de
infra-estrutura de saneamento ambiental:
agua, esgoto, drenagem, coleta, tratamento
e disposicao e residuos sélidos em geral,
além das atividades de dragagem do canal
de navegacao do estudrio e deposicdo dos
residuos resultantes.

XXIX - Desenvolvimento de novos pro-
gramas visando a melhoria da identificagcao
de langamentos de esgoto em galerias de
aguas pluviais.

XXX - Manutencao e ampliacao das ati-
vidades do Centro Operacional das compor-
tas dos canais de drenagem, com vistas a
implantagao de novos equipamentos.

XXXI - Desenvolver o monitoramento e
recolhimento de lixo flutuante depositado
junto as regides de mangue e estuario, por
meio de programas especificos.

XXXII - Desenvolvimento da macro-dre-
nagem da area continental de Santos.

XXXIIl - Manutengao do Laboratério de
Controle Ambiental com ampliacao de suas
atividades visando a prestacgao de outros ser-
vicos que atendam também a érgaos publi-
cos e privados.

XXXIV - Recursos para implementacao
de programa de educagao ambiental em to-
dos os bairros do Municipio.

XXXV - Fiscalizacao das Agoes da con-
cessionaria de energia elétrica, relativas as
podas de arvores.

XXXVI - Estudos visando a implantacao
de uma estacgao de tratamento do sedimento
proveniente das atividades de dragagem do
canal do Estuario de Santos.

XXXVII - Instalagdo do Jardim Sensorial
Municipal.

XXXVIII - Estudos para implantacao de
rodizio de automoveis nas vias publicas do
Municipio, visando controle da poluicao.

XXXIX - Implantagao, junto a SEMAN,
de um corpo juridico constituido por procu-
radores municipais, especializado em maté-
ria ambiental, patriménio histérico, cultural,
paisagistico, arquitetonico e urbanistico, com

a finalidade de oferecer apoio técnico-juridi-
co.

XL - Estudos para identificacao, reconhe-
cimento e gestao participativa de corredores
de biodiversidade.

XLI - Estudos para reducao de gases de
efeito estufa, emissao de créditos de carbo-
no e aplicagao do Protocolo de Kyoto no am-
bito do Municipio.

XLII - Implantagao de campanha para
coleta seletiva de pilhas e baterias usadas no
municipio.

XLIIl - Estudos e implantagao de um o6r-
gao de orientagao municipal para melhor
direcionar os empreendimentos de grandes
empresas para obtencao de licenca
ambiental, que poderia facilitar e agilizar a
documentacdo ambiental para a construcao
de empreendimentos no municipio.

XLIV - Implementagao do programa de
controle de meio ambiente artificial na cida-
de, para preservar o desenvolvimento susten-
tavel do municipio.

XLV - Implementacgao do plano integra-
do de desenvolvimento urbano e econémico
do municipio, para adequar o meio ambien-
te local as necessidades do municipio.

XLVI - Obtencao de recursos de entida-
des nacionais e internacionais para investir
na preservacao do meio ambiente.

XLVII - Aquisicao de equipamentos digi-
tais para a medigao de intensidade de ruidos.

XLVIIl - Implantacao de postos de reco-
lhimento de pilhas, baterias e lampadas.

Art. 48. Sao diretrizes na area da Procu-
radoria Geral:

| - Aquisicdo, manutencao e atualizagao
de equipamentos de informatica, suprimen-
tos, periféricos e software destinado a unifor-
mizagao dos sistemas digitais de acompanha-
mento dos processos judiciais e formacao e/
ou digitalizacdo de banco de dados de juris-
prudéncia, interligando em rede, as Procura-
dorias Fiscal, Patrimonial e Trabalhista e Ju-
dicial com a SEDARQ.

Il - Aquisicao de material permanente.

Il - Aquisi¢do de obras juridicas (doutri-
na e jurisprudéncia), inclusive assinatura de
revistas especializadas, bem como de 6rgaos
da imprensa oficial.

IV - Reciclagem e especializagao profissi-
onal do corpo de procuradores do Municipio
e servidores, na area de atuagao especifica e
na area de informatica, propiciando-lhes re-
cursos necessarios a participagcao em
simpdsios, cursos, conferéncias, cursos de
extensao universitaria, pos-graduacao,
mestrado e doutorado, e outros eventos es-
pecificos.

V - Implantacao do servigo de tele-
marketing, visando melhor atendimento do
contribuinte em busca de informagoes refe-
rentes & cobranca judicial.

VI - Formalizagdo de convénios com os
Cartorios prestadores de servigos notariais e
de Registro de imoveis do Municipio, bem
como com a junta Comercial do estado de
Sao Paulo, visando a atualizagao dos cadas-
tros “on-line” e a instalagdo de terminais de
auto-atendimento.

VIl - Formalizagcao de convénio com o
SPU para facilitar a regularizagao fundiaria
bem como agilizar os expedientes de interes-
se do Municipio que tramitam junto aquela
entidade.

VIIl - Formalizagdo de convénios com o
Poder Judiciario, ndo s6 objetivando a isen-
¢ao de taxas a Municipalidade (a exemplo das
cobradas pelo desarquivamento de autos
perante a Justica Comum), como também de
forma a facilitar o acompanhamento de tra-
mites processuais.

IX - Manutencao de recursos destinados
a adjudicacao de imoveis sobre os quais,

eventualmente o Municipio declare interes-
se em incorporar ao seu patrimoénio.

X - Manutencgao de recursos destinados
a lavratura e registros de escrituras publicas
relativas ao patriménio do Municipio.

Xl - Informatizacdo do cadastro de escri-
turas dos proprios municipais e dos registros
e tombamento de préprios municipais junto
a Sepatri e Ceaci.

XIl - Cadastramento digital das plantas
dos proprios municipais, inclusive aquisicao
de “software” de autocad.

XIII - Informatizagao dos registros de en-
trada e saida de executivos fiscais e demais
processos de interesse da Procuradoria Fis-
cal.

XIV - Digitalizagao de todo o arquivo re-
ferente ao acervo da Biblioteca da Procura-
doria, inclusive de toda a legislagdo munici-
pal editada.

XV - Implantagao de homepage da Pro-
curadoria na Internet possibilitando o acesso
a informacodes sobre os servigos prestados,
pareceres, legislagdo municipal, dentre ou-
tras.

XVI - Publicagao de Cartilhas de orienta-
¢ao aos municipes.

XVII - Reforma e ampliagao das instala-
¢oes prediais, hidraulicas e elétricas.

XVIIl - Informatizagdo dos registros de
acoes judiciais, com a implantagao de um sis-
tema que englobe cadastro, pesquisa e atua-
lizacao, de forma eficiente, com a possibili-
dade de emissao de relatdrios e verificagao
de dados estatisticos.

XIX - Informatizagdo dos registros
precatérios, com a implantacao de um siste-
ma que engloba, cadastro, pesquisa e atuali-
zagao, indices financeiros, célculos, com a
possibilidade de emissao de relatorios e
planilhas.

XX - Implantacao de sistema de
informatizagao das execucoes fiscais em cur-
so e demais acdes de interesse do Munici-
pio, permitindo o acompanhamento proces-
sual “on line” com os Cartorios das Varas das
Fazendas Publicas de Santos.

XXl - Assinatura de revistas
especializadas na drea econdmica-financeira.

XXII- Instalacao de biblioteca especializa-
da no campo tributario e processual dentro
das instalagoes da PROFISC.

XXII - Acesso das Secoes de Arquivo e
Calculos as redes Intranet e Internet.

XXIV - Reestruturacao fisica dos arqui-
vos contendo pastas referentes a agoes judi-
ciais.

XXV - Reorganizacdo administrativa do
érgao, inclusive com a nomeacao de novos
funcionarios a fim de suprir as caréncias exis-
tentes.

XXVI - Criacao e estruturacao da
Coordenadoria de Execugodes Fiscais e do
Cargo de Coordenador de Execucoées Fiscais.

XXVII - Criagao das funcoes gratificadas
de Assistente das Procuradorias Patrimonial
eTrabalhista e Judicial.

XXVIIl - Criagao da secao de expediente
as Procuradorias Patrimonial e Trabalhista e
Judicial, assim como a Corregedoria Perma-
nente e Centro de Estudos.

XXIX - Ampliagao do quadro de estagia-
rios de Direito na Procuradoria.

XXX - Implantacao de sistema de atendi-
mento telefdnico na Procuradoria para
redistribuicao dos ramais, de acordo com o
6érgao chamado.

XXXI - Modernizagado dos sistemas de
atendimento ao publico na Procuradoria fis-
cal e de recolhimento dos valores inscritos
na divida ativa do Municipio.

XXXII - Instituicao de gratificagcao de pro-
dutividade pelo incremento de arrecadagao
tributaria para os servidores lotados nos 6r-

gaos de inscrigao e cobranca da divida ativa
do Municipio.

XXXIII - Instalagao de posto avangado da
Procuradoria Fiscal junto aos Cartérios Priva-
tivos das Fazendas Publicas.

XXXIV - Agilizacao da cobranca judicial
e reducao das excecoes opostas pelo contri-
buinte através da implantagao de sistema
informatizado que dote de autonomia o 6r-
gao para inscricao, emissao de certidao de
divida e da petigao inicial para cobranga judi-
cial da divida.

XXXV - Aquisicao de imével para as ins-
talacoes da Procuradoria Geral do Municipio
e suas unidades vinculadas, ou ainda a am-
pliagao e reestruturagao das areas ocupadas
pelos procuradores visando assegurar-lhes
melhores condicoes de trabalho.

XXXVI - Instalacdo de uma portaria na
entrada principal da PROFISC e SECODI, com
colocagao de 02 funcionarios (porteiro e au-
xiliar de portaria), dotados de atribuicoes es-
pecificas para controlar a entrada e saida de
pessoas durante o horario de expediente, ori-
entar, informar e esclarecer duvidas dos con-
tribuintes a respeito de assuntos tratados no
érgao.

XXXVII - Implantagdo de Sumulas de
Jurisprudéncia Administrativa de efeito
vinculante em todas as areas de atuagao da
Procuradoria.

Art. 49. Sao diretrizes na area da
Ouvidoria Publica:

| - Ampliagcdo e treinamento do quadro
efetivo que trabalha e ira trabalhar no atendi-
mento telefénico do Sistema de Atendimen-
to ao Municipe(SAM).

Il - Desenvolvimento de campanha infor-
mativa sobre os servigos oferecidos pela
Ouvidoria.

Ill - Apresentacao mensal e publicagao
da avaliacao dos servicos de atendimento ao
publico, dando énfase as sugestbes para o
aperfeicoamento.

IV - Implantacao de programa de quali-
dade nos servigos de atendimento ao publi-
co e ao sistema SAM.

V - Aquisicao de equipamentos e mobili-
arios necessarios ao pleno desenvolvimento
do sistema SAM e dos demais departamen-
tos da Ouvidoria.

VI - Disponibilizacao do atendimento ao
municipe através do sitio da cidade de San-
tos na Internet.

Art. 50. Sao diretrizes na area de As-
suntos Juridicos:

| - Promocao da consolidacgéao da legisla-
¢ao municipal.

Il - Aperfeicoamento do relacionamento
com o Ministério Publico.

Ill - Adequacéo dos espagos destinados
aos servigos prestados pela Secretaria e lo-
cacao de imoveis para instalacao dos mes-
mos se necessario.

IV - Aquisicdo de material permanente, a
saber: mobiliario, equipamentos de
informatica e periféricos.

V - Aperfeicoamento do pessoal, através
da participagdo em cursos, congressos, pa-
lestras e conferéncias.

VI- Aquisicao de livros e publicagoes téc-
nicas.

VIl - Organizacgao de cursos, congressos,
palestras e conferéncias nas suas areas de
atuagao.

VIIl - Elaboracédo de cartilhas de orienta-
¢ao ao cidadao.

IX - Elaboragao de programa de educa-
¢do para o consumo sustentavel.

X - Formulacao de projetos voltados a
protecdo e promogao dos direitos humanos.

Xl - Elaboragao de estudos sobre a situa-
¢ao fundiaria de Santos.

XIl - Metas e prioridades no ambito do
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Conselho Municipal para Integragao das Pes-
soas Portadoras de Deficiéncia para o exerci-
cio fiscal de 2006:

a - obtencao de recursos administrativos,
materiais, logistico e humanos para acoes
deliberativas, consultivas, normativas e
fiscalizadoras voltadas a politica de atendi-
mento e defesa das pessoas portadoras de
deficiéncia no Municipio de Santos;

b - dentro de suas atribuigdes e em aten-
dimento as propostas de Politica Publica do
segmento aprovadas na Conferéncia Muni-
cipal para Integracdo da Pessoa Portadora
de Deficiéncia, contribuir de qualquer modo
com os orgaos publicos e entes da socieda-
de civil organizada no atendimento a pessoa
portadora de deficiéncia visando a familia, a
sociedade e o Estado tém o dever de assegu-
rar a pessoa portadora de deficiéncia todos
os direitos de cidadania, garantindo sua par-
ticipacdo na comunidade, defendendo sua
dignidade, bem-estar e o direito a vida e as
oportunidades; o processo de integragao so-
cial da pessoa portadora de deficiéncia diz
respeito a sociedade em geral, devendo ser
objeto de conhecimento e informagao para
todos; combate e eliminagao de discrimina-
c¢ao de qualquer natureza contra a pessoa
portadora de deficiéncia; a instituicao de sua
legitimidade para participar e ser destinata-
ria das transformacoes a serem efetivadas por
esta politica;

c -preparar a estrutura da Conferéncia
Municipal para Integracao da Pessoa Porta-
dora de Deficiéncia;

d -promover e defender os direitos das
pessoas portadoras de deficiéncia, opinando
e propondo solugdes as denuncias encami-
nhadas sobre questoes relativas a violagao
destes direitos;

e -formular, supervisionar e avaliar a po-
litica municipal voltada a pessoa portadora
de deficiéncia;

f -acompanhar e avaliar a execucao das
acoes governamentais e de carater privado,
destinadas ao atendimento e defesa da pes-
soa portadora de deficiéncia;

g - cadastrar e fiscalizar a qualidade de
vida das pessoas portadoras de deficiéncia
nas entidades do terceiro setor no que diz
respeito ao atendimento, juntamente com
6rgaos da Prefeitura Municipal.

XIll - Implantar o Centro de Defesa Técni-
ca Especializada na area da Infancia, ldoso,
Mulher Vitimizada e Pessoas Portadoras de
Deficiéncia.

XIV - Estudo sistematizado para implan-
tacao do dispositivo no Estatuto da Cidade,
como imposto progressivo.

Art. 51. Sio diretrizes na area de Infra-
estrutura Urbana e Servigos (PRODESAN):

Administracao:

| - Locacado de areas no Edificio-Sede e
Anexo.

Il - Servigos de Informatica:

a Administracao da rede de comunica-
coes

b Instalagdo e Manutencao de Equipa-
mentos e de Rede

¢ Documentacgao Eletronica

d Desenvolvimento e Manutengao dos
Sistemas de Informacao

e WEB - Desenvolvimento e
gerenciamento de aplicagoes

Ill- Servigos de reportagem, diagramacao
eletronica, redacgéao e revisao de texto foto-
grafia e desenho gréfico para elaboragdo do
Diario Oficial de Santos..

Infra-Estrutura Urbana e Servicos:

IV - Fiscalizacao e controle do conjunto
de servigos relacionados a Limpeza Publica
do Municipio.

V - Servigcos de pavimentacgdo asfaltica,
recapeamento e conservacao do pavimento
de vias publicas (operagdo “tapa-buraco”).

VI - Fornecimento de concreto asfaltico.

VIl - Servicos de manutencgao e conser-
vagao de vias, logradouros publicos e prépri-
0s municipais.

VIII - Estudos de desenvolvimento urba-
no, projetos de arquitetura e projetos de obras
e servicos de engenharia.

IX - Fiscalizagao e controle dos servicos
de limpeza predial em unidades da SEDUC.

X - Coleta, Transporte, Separagao e
Comercializagao de Material Reciclavel.

Xl - Servicos de suporte técnico, admi-
nistrativo e auxiliar para desenvolvimento de
projetos das Secretarias Municipais.

XIl - Servicos de impressao eletronica e
servicos de acabamento em cadernos de
provas, apostilas e outros documentos da
SEDUC.

XIII - Servicos técnicos de engenharia no
campo de topografia para fins de regulariza-
¢ao fundiaria.

XIV - Servigcos de manutencao civil e re-
forma em unidades das Secretarias Munici-
pais.

XV - Reestruturacao do Terminal Rodovi-
ario, e variagao dos boxes instalados como
farmacia, artigos de higiene pessoal, entre
outros.

XVI - Recursos para reforma e manuten-
¢ao da esteira do Galpao de Reciclagem de
Lixo da PRODESAN.

XVII - Recursos para construgao de ves-
tidrio com armarios no Galpao de Reciclagem
de Lixo da PRODESAN.

Aumento de Capital

XVIII - Incorporagao, mediante aumento
de capital, do valor da divida junto ao INSS,
objeto de Acordo de Parcelamento pela PMS,
conforme autorizacao contida na Lei Munici-
pal n.° 1.835, de 27 de outubro de 1999.

Art. 52. Sao diretrizes na area da Caixa
de Peculios:

Previdéncia

|- Recursos para implantagao do Instituto
de Previdéncia Municipal.

II- Recursos para pagamentos das acoes
judiciais (precatorios).

lll- Manutencao de Fundo para a Previdén-
cia (Pensoes e dos Peculios).

Saude

IV- Reforma, adaptagao e manutengao dos
imoveis de propriedade da Caixa.

V- Estudos para melhor gerenciamento e
controle na area de saude, para redugao de
gastos sem prejudicar a qualidade do atendi-
mento aos mutuarios.

VI- Estudos para maior divulgacao e es-
clarecimentos dos servigos prestados pela
Caixa (Saude e Previdéncia) aos seus mutua-
rios.

VII- Manutencao do Fundo para Saude.

VIIl- Implantagdo, no prédio da area de
saude, de toda informatizagdo necessaria.

IX- Firmar convénios com clinicas
dentarias.

X- Ampliacao do rol de médicos, clinicas
e hospitais conveniados para melhor atender
o funcionalismo publico.

Xl- Estudos para a revisao de valores pa-
gos ao médicos credenciados na Caixa de
Peculio.

XlI- Estudos para adequacao da assistén-
cia médica as normas da Lei Federal dos pla-
nos de saude, em especial no que tange a
reducao dos limites do periodo de internagao.

Administracao
XIllI- Recursos para a reforma administra-
tiva da Caixa através de criacao de cargos, a

transformacéo e regularizacao dos departa-
mentos e nova estrutura organizacional.

XIV- Estudos para ampliagao das ativida-
des da Caixa, caso seja necessario.

XV- Ampliagdo e modernizacao dos ser-
vigos na area de informética.

XVI- Caso seja necessario consignar do-
tagao para aquisicao de novos imoveis, para
incorporagao ao patrimoénio da Autarquia.

XVII- Implantagao de ambulatério préoprio
da Caixa de Pecllios.

XVIII- Recursos para aprimoramento e
ampliacdo dos beneficios oferecidos pela
autarquia com vistas ao total amparo
previdenciario e da saude dos mutudrios e
seus dependentes.

Art. 53. Sao diretrizes na area da Fun-
dacao Pro-Esporte:

I - Promover a articulagdo entre as enti-
dades publicas e privadas da comunidade, no
sentido de ampliar os recursos financeiros ,
técnicos e materiais para o esporte de com-
peticao.

Il - Assistir as equipes que representam a
cidade em competicoes oficiais, provendo
suas necessidades.

Ill - Reforgar as equipes de competigao,
tendo em vista a realizagao dos Jogos Aber-
tos do Interior em Santos.

IV - Celebrar convénios, acordos, contra-
tos com entidades publicas ou privadas, para
viabilizar o esporte de competicao, em suas
diversas modalidades.

V - Administrar as instalagoes que even-
tualmente lhe sejam transferidas, ou
construidas com recursos proprios,definitiva
ou temporariamente, pela Prefeitura, medi-
ante aprovacgao do Legislativo ou por parti-
culares.

VI - Gerir eventuais programas que te-
nham como objetivo o incentivo e/ou subven-
cao a atletas e técnicos das equipes que re-
presentam a cidade.

VIl - Receber doacoes, explorar contra-
tos de publicidade e elaborar campanhas que
possam ampliar os recursos financeiros para
esporte de competigao.

VIIl - Promover eventos esportivos com
a finalidade de arrecadar fundos para Cam-
panha “Adote um Atleta”

IX - Atuar de forma integrada com a Se-
cretaria Municipal de Esporte de Santos.

X - Realizacao da semana do Ciclista, a
partir do ultimo domingo do més de agosto.

Art. 54. Sao diretrizes na area deTrans-
portes:

| - iabilizar recursos para honrar os com-
promissos com folha de pagamento, bem
como para a reducao continua do passivo
existente.

Il - Administrar o pagamento do passivo
existente.

Ill - Formalizagao de Convénios visando
atendimento as Secretarias Municipais de
Santos.

IV - Prosseguimento do Programa de
Qualidade e Racionalizagao do Transporte
Coletivo, envolvendo a melhoria da frota, das
freqliéncias, redistribuicao de pontos de pa-
rada de Onibus de linhas convencionais e
autolotacao regulamentadas, bem como a
ampliacao da rede de servigo de 6nibus sele-
tivos visando a reducao do uso do transporte
individual;

V - Aprimoramento da legislagcao
regulamentadora dos servigos de transportes,
visando a melhoria da qualidade;

VI - Prosseguimento das iniciativas para
incentivo ao uso do transporte por taxi, en-
globando a melhoria na sinalizacédo e nos
abrigos nos pontos de parada, parceria com
entidades representativas para campanhas
para uso do téxi e reformulacao de Curso de
Aprimoramento Profissional para atualizacao

e melhoria da capacitagao dos profissionais;

VIl - Prosseguimento de gestoes em ou-
tras esferas de governo e de acoes para fo-
mento de melhoria da infra-estrutura de aces-
so e estacionamento de veiculos de passa-
geiros e de carga, visando a adequada
integracdo da malha rodoviéria aos sistemas
viarios da cidade e do porto;

VIII - Prosseguimentos gestoes em ou-
tras esferas de governo e de acoes para fo-
mento da utilizagdo do transporte ferroviario
de passageiros e de cargas para o porto, como
forma de reduzir o excessivo de modal rodo-
viario;

IX - Aprimoramento do servigo de bar-
cos para a area continental;

X - Operacgao e manutencao da linha tu-
ristica de Bonde e ampliagao do trajeto em
aproximadamente 3.140 metros;

Xl - Padronizagao na implantagao de no-
vas coberturas nos pontos de parada do trans-
porte coletivo;

XIl - Realizacao de estudos de logistica
visando o aprimoramento do controle de
transporte de cargas e de passageiros em
Santos, de forma coordenada com a Regiao
Metropolitana da Baixada Santista.

XIl - Implantagcao de projeto que
equacione as linhas de 6nibus de forma a
evitar linhas sobrepostas, reestruturando o
transporte coletivo municipal fixando linhas
troncais como base do sistema e linhas cole-
toras com funcgao de alimentagao da nova
proposta.

XIV - Com a utilizagao do cartao trans-
porte, promover a integragao temporal do
transporte  coletivo municipal e
intermunicipal.

XV - Utilizagao do cartao transporte para
as linhas seletivas.

XVI - Viabilizar recursos visando a
gratuidade de transporte para pessoas por
tadoras de doencas crdnicas ou
degenerativas.

Art. 55. Sao diretrizes na area deTran-
sito:

| - Promover aprimoramento do corpo
técnico e operacional, bem como prossegui-
mento na melhoria do aparelhamento e ado-
¢ao de sistemas informatizados de controle
na empresa, visando o cumprimento da mis-
sao bésica da CET-Santos: seguranca e flui-
dez da circulagdo de pedestres e veiculos.

I - Implantar programas de
Geoprocessamento e Modelos
Informatizados de Simulagao para melhoria
de qualidade e agilidade nas areas de plane-
jamento, projetos, operacao, fiscalizacao e
sinalizagao de transito.

Ill - Aprimoramento de rotina de coleta
de dados estatisticos de acidentes de transi-
to nas Policias: Militar e Civil, realizagao de
pesquisa estatistica com acidentados de tran-
sito na rede de saude e analise de corpo
multidisciplinar nos locais com maior incidén-
cia de acidentes com vitimas fatais,
aprofundamento da andlise de causalidade.

IV - Dar continuidade a implantacao de
dispositivos de fiscalizacdo automatica de
controle de velocidade e avango de sinal, bem
como desenvolvimento de padroes de segu-
rancga através de técnicas de sinalizagao via-
ria, visando a reducao de acidentes de transi-
to.

V - Dar continuidade a projetos que vi-
sem assegurar maior seguranga no que se
refere a circulagao de ciclistas, implantando
um plano cicloviario para o municipio, bem
como tratar deste assunto dando continuida-
de as reunioes metropolitanas.

VI - Elaborar novos Planos de Circulagao
incluindo Projetos de Corredor e de Area e
ainda se necessario construir pontes sobre
os canais da cidade visando estabelecer no-
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vas rotas de circulagado, melhoria da fluidez e
seguranca vidria.

VIl - Aprimoramento da legislacao esta-
belecendo as Zonas de Restricao a Circula-
¢cao de Caminhoes Pesados e com
Contéineres, e dos dispositivos para
gerenciamento e fiscalizagdo dos acessos,
estacionamentos e de restricao a circulagao
desses veiculos, implantando-se nova sinali-
zagao em todo perimetro, e junto com a PMS
colaborar para que patios de estacionamen-
to de caminhdes sejam construidos, melho-
rando a logistica de transportes (principal-
mente os transportes de carga).

VIl - Manter o cumprimento das diretri-
zes do Plano Regulado e Plano Viario, consis-
tindo na abertura e/ou alargamento de vias e
medidas visando a implantagao de novos sis-
temas binérios de circulagao.

IX - Prosseguir com Programa de Moder-
nizacao da Sinalizacao Semaforica, amplian-
do a rede de seméaforos inteligentes integra-
dos a central de controle, a rede de seméfo-
ros sincronizados em “onda verde’, renovan-
do as colunas, bragos, grupos focais
semafdricos, usando lentes do tipo “led” e
também equipamentos de “no break” nos
principais cruzamentos e também efetuar a
manutencao de rotina.

X - Aprimorar o Servico de Apoio aos
Pedestres, Motoristas e Ciclistas consistin-
do na circulagao de equipes em rotas no sis-
tema viario arterial e coletor, em atendimen-
to a acidentes, veiculos quebrados, obras e
eventos programados ou emergenciais.

Xl - Promover gestoes para a efetiva
integralizagao do Capital Social atendendo
dispositivos do Estatuto Social, capitulo lll,
artigo 5.°.

XIl - Dotar a Central de Controle
Operacional de Instalagoes e equipamentos
que através de monitoramento em tempo real
atualizem informacoes que permitam toma-
das de decisoes para melhoria da fluidez e
seguranca viaria.

Xl - Prosseguir na participagao em co-
missoes técnicas e foruns nacionais, estadu-
ais, para aprimoramento dos dispositivos le-
gais e normas de engenharia de trafego, em
auxilio as atividades do Departamento Naci-
onal de Transito e do Conselho Nacional de
Transito.

XIV - Dar continuidade as atividades de
fiscalizagao quanto ao cumprimento das Nor-
mas estabelecidas no Codigo deTransito Bra-
sileiro, promovendo a participagao do Corpo
Operacional da Cia, em cursos de atualiza-
¢ao e aprimoramento técnico.

XV - Criar programas de divulgacao so-
bre as atividades executadas pelas equipes
operacionais da CET-Santos, a fim de promo-
ver maior conhecimento por parte da popu-
lacao, sobre a importancia do agente de tran-
sito no contexto da organizagdo e
disciplinamento do trafego no Sistema Via-
rio Municipal.

XVI- Prosseguimento na implantagao de
Programa de Qualidade da CET-Santos.

XVII - Elaboracao de projeto de
otimizacao do transporte coletivo municipal.

XVIII - Informatizagao dos processos de
elaboracao de projetos de transito.

XIX - Realizacao de Pesquisas de Opiniao
visando subsidiar a elaboragao de projetos de
engenharia de trafego e a avaliacao do indice
de qualidade e sugestoes para aprimoramen-
to dos sistemas de transporte e transito.

XX - Emissao de relatérios gerenciais,
trimestrais e anuais de acidentes de transito
com ampla divulgagao para a sociedade.

XXI - Prosseguimento do Programa Pilo-
to de Educacédo Para o Transito em Santos,
aprimorando a primeira linha de atividades
(1% e 4% séries), ampliando a 2° linha de ativi-

dades (da 5° a 8° séries para incluir o 2° grau)
e a 3’ linha de atividade (universidades e co-
munidade) e realizando cursos, palestras,
pegas teatrais, mimicas, campanhas e even-
tos para canalizar os esforcos da sociedade
santista para a reducao dos acidentes de tran-
sito.

XXII - Ampliagao das parcerias com Or-
gaos, entidades e empresas visando viabilizar
acoes de sinalizacao e educagao para o tran-
sito.

XX -
educativas.

XXIV - Realizacao da lll Mostra Cultural
de Seguranca e Educacao para o Transito.

XXV - Realizagao do Il Prémio “Amigo da
Vida no Transito”

XXVI - Realizagao da VIl Semana Nacio-
nal do Transito em Santos.

XXVII - Realizacao da lll Exposicao de tra-
balhos “Bigail: no transito nao se brinca”

XXVIII - Participagao no programa nacio-
nal “Na cidade sem meu carro”

XXIX - Realizacao de reunioes, encontros,
foruns visando o intercambio entre municipi-
os da regiao metropolitana, Estado e pais das
técnicas de gestao de transito e transporte.

XXX - Aprimoramento da legislagao para
Analise de Pélos Geradores de Trafego, em
sintonia com as exigéncias do artigo 93 da
Lei Federal n.° 9.503/97 (Codigo de Transito
Brasileiro) e necessarias adaptagoes na roti-
na de andlise e tramitacdo de processos na
esfera municipal.

XXXI - Prosseguimento do Plano de Ori-
entacao de Trafego, implantando placas de
orientagao de destino e localizagao de locais
de interesse turistico-cultural, de lazer e macro
polos geradores de trafego, nos principais nés
de rede viaria.

XXXII - Gestoes visando a construgao do
Tunel sob o macico central e adequadas vias
de ligacdo com o sistema vidrio arterial no
entorno.

XXXIIl - Prosseguimento no Programa de
Sinalizagao Horizontal e Vertical, utilizando
modernas técnicas de maior visualizagao e
durabilidade.

XXXIV - Aquisi¢ao, melhoria e manuten-
¢ao da frota de veiculos de apoio da empresa.

XXXV - Prosseguimento de apoio admi-
nistrativo as Juntas Administrativas de Re-
cursos de Infracao — JARI.

XXXVI - Medidas para cumprimento das
atribuicoes legais da entidade executiva mu-
nicipal de transito como membro do Siste-
ma Nacional de Transito.

XXXVII - Realizagao de parcerias com
outros municipios, previstas no Cédigo de
Transito Brasileiro.

XXXVIIl - Formalizagao de convénio com
a Prefeitura Municipal de Santos para execu-
cao de servicos de engenharia de trafego,
compreendendo a administragao do sistema
viario, de transito, de transportes de passa-
geiros, cargas, escolares, lotagoes e dos ter-
minais de passageiros, e para realizagdo de
campanhas educativas para uma maior
conscientizagdo de pedestres e motoristas.

XXXIX - Desde que existam condigoes
técnicas, a CET - Santos devera priorizar a
construcao de rotatorias.

XL - Estudos e pesquisas a respeito da
nova licitacao de transportes coletivos.

XLI - Estudos a respeito da utilizagado de
novas tecnologias e combustiveis alternati-
vos, no transporte coletivo.

XLII - Projeto visando a adaptacao de toda
a linha de 6nibus urbanos para o transporte
de deficientes fisicos.

XLIII - Projeto para estudo permanente
de férmulas para o barateamento da tarifa do
transporte coletivo.

Art. 56. Sao diretrizes na area da Fun-

Elaboracao de publicagoes

dacao Arquivo e Memodria:

| - Conservagado e manutencgao das uni-
dades.

Il - Contratacdo de servicos técnicos
especializados para atender as necessidades
dos projetos da Fundacao: Servigos de Audi-
toria, seguranca Patrimonial e contabilidade.

Il - Servigos de Limpeza, seguranca e jar-
dinagem; Servigos de restauro documental e
fotografico; Convénio de cooperacao sdcio
Educacional (CAMPS); Servigos prestados de
estagiarios nas diversas areas da FAMS;
Microfilmagem; Arquivos deslizantes;
Digitalizacao do acervo do Arquivo Geral.

IV - Difundir e disponibilizar ao publico o
acervo documental e ou/ iconogréafico da Ins-
tituicado.

V - Atualizar e acrescentar, ao “site” da
FAMS, informacoes que facilitem e agilizem
a pesquisa dos usuarios.

VI - Realizagoes de cursos, oficinas, ex-
posigoes fotograficas e palestras.

VIl - Criacao de um acervo de memoria
oral.

VIIl - Midia para divulgacao da FAMS e
do patriménio Histérico de Santos.

IX - Incrementar parcerias que possibili-
tem novas publicagées.

X - Realizagao do 1° encontro Regional
de Registro de Imagem Histéria e Acervo fo-
tografico do Litoral Paulista e Vale do Ribeira.

Xl - Realizagdo do 2° encontro Regional
de Meméria, Arquivo, Biblioteca e Museu do
Litoral Paulista e Vale do Ribeira.

XII - Realizagoes de concurso de fotografia
e parceria com o clube Foto Amigo de Santos.

Xl - Publicagoes de: Revistas, folders,
boletins informativos, jornal mural e periodi-
co, colecao de guias da FAMS.

XIV - Publicagoes de Livros: Zona Noro-
este — origem, cultural e tradi¢oes; cartilhas
pedagdgicas com a histéria da Cidade; Livro
com fotos que contam a histéria de Santos;
Album com fotos do acervo fotografico da
FAMS em diferentes épocas e de diversas lo-
calidades e edificacoes; “A Historia do Radio”

XV - Recursos para pesquisa e elabora-
¢ao da Galeria de Ex-prefeitos da cidade, a
ser exposta no Pago Municipal.

XVI - Realizagdo de microfilmagem em
publicagoes em vias de destruigao pelo tem-
po e instalacao de equipamentos opticos de
leitura desses microfilmes nas bibliotecas e
arquivos.

Art. 57. Sao diretrizes na area da Habi-
tacao:

| - Remanejamento de edificagdes em
assentamentos precarios localizados em are-
as onde as condigoes fisicas, ambientais,
fundiérias e de seguranca ou custo de inves-
timento ndo permitam sua manutencao.

Il - Producao de unidades habitacionais
em regime de auto-construgdo, mutirao, em-
preitada global, parcerias com cooperativas,
iniciativa privada, Caixa Econdmica Federal,
CDHU, Cohabs e Assemelhados ou outros
érgaos estaduais ou federal, em condigoes
que permitam minimamente:

a - Possibilidade do instituto da locagao
social.

b - Possibilidade do estabelecimento de
cotas de subsidio financeiro.

¢ - Instituicao do direito de uso.

d - Aquisigao definitiva.

Ill - Desenvolvimento de tecnologias de
producgao apropriadas as condicoes da regiao,
que equacionem a questao custo/beneficio e
que absorvam, preferencialmente, mao-de-
obra local.

IV - Estudos para aquisicao ou desapro-
priacao de areas para edificacao de projetos
habitacionais priorizando o atendimento as
familias de baixa renda.

V - Urbanizacao de favelas com implan-

tacao de infra-estrutura basica.

VI - Urbanizagao de favelas com implan-
tacao de infra-estrutura bésica e edificagao de
unidades habitacionais.

VIl - Atualizacao do cadastro da deman-
da por moradia no ambito do Conselho Mu-
nicipal de Habitagéo.

VIIl - Implementacao de trabalho social
nas favelas em fase de urbanizagdo, garan-
tindo a metodologia para pré-ocupacao, tran-
sicao e pos-ocupacgao, fundamental ao desen-
volvimento do publico alvo.

IX - Capacitacao de liderancas comunita-
rias participantes do Conselho Municipal de
Habitacao, para uma atuagdo mais consisten-
te e qualitativa.

X - Estabelecimento de processos
objetivando a regularizagao fundiaria de em-
preendimentos ja concluidos e de areas des-
tinadas a projetos ou programas
habitacionais.

Xl - Implantagao de lotes urbanizados e
edificagcdao de unidades habitacionais para
populacao de baixa renda em areas de ZEIS
2, priorizando os projetos ja em andamento.

XIl - Revisao da Lei de ZEIS.

Xl - Execucgéo do convénio firmado com
a Uniao para a construgao de unidades
habitacionais com recursos originarios do
OGU/Ministério das Cidades/Habitar Brasi/
BID.

XIV - Acdes para celebragao de convéni-
os com o Governo do Estado, através da
CDHU - Companhia de Desenvolvimento
Habitacional e Urbano do Estado de Sao Pau-
lo, para producao de unidades habitacionais.

XV - Acobes para celebragao de convéni-
os com outras COHABs e Assemelhados para
habilitacao perante o PSH - Plano de Subsi-
dio a Habitacao - Recursos do OGU, visando
a producao de unidades habitacionais ou
comercializagao de unidades prontas.

XVI - Estudos para instituicao de progra-
ma para eliminacao dos corticos e implanta-
¢ao da locagao social.

XVII - Desenvolvimento de programas de
aperfeicoamento profissional do quadro fun-
cional, incluindo treinamento, planos de car-
gos e salarios e incentivo ao funcionario.

XVIII - Aperfeicoamento da gestao
operacional e financeira do FINCOHAP - Fun-
do de Incentivo a Construgao de Habitagao
Popular.

XIX - Desembolsos para liquidagao men-
sal do aporte de recursos destinados a aqui-
sicao de lotes de titulos do Tesouro Nacional
objetivando a liquidacao imediata, perante o
FGTS, de dividas residuais de contratos de
empréstimos contraidos para a produgéao de
empreendimentos habitacionais.

XX - Execucado de obras complementa-
res para regularizagdo de empreendimentos
ja concluidos.

XXI - Recursos para implantagao de uma
linha direta telefonica (disque — dendincia) na
Cohab-Santista, como forma de inibir a agcao
de corretores do mercado paralelo.

XXII - Implementacao do Programa de
Assessoria Técnica em Habitacao de Interes-
se Social, aprovado pela Lei Municipal n°
2.211, de 28 de abril de 2004.

Art. 58. Esta lei entra em vigor na data
da publicagao.

Registre-se e publique-se.

Palacio “José Bonifacio’, em 13 de julho
de 2005. _

JOAO PAULO TAVARES PAPA
Prefeito Municipal

Registrada no livro competente.

Departamento de Registro de Atos Ofici-
ais da Secretaria Municipal de Assuntos Juri-
dicos, em 13 de julho de 2005.

MARIA APARECIDA SANTIAGO LEITE
Chefe do Departamento
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ANEXO | .
ESTRUTURA ORCAMENTARIA

ORGAO | UNIDADE ESPECIFICACAO
09 LEGISLATIVO
0910 CAMARA MUNICIPAL
EXECUTIVO
10 1010 GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL E UNID. SUBORD.
1011 GABINETE DO VICE-PREFEITO
1012 FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
1 SECRETARIA DE GOVERNO
1110 GABINETE DA SGO E UNIDADES SUBORDINADAS
12 SECRETARIA DE ECONOMIA E FINANCAS
1210 GABINETE DA SEFIN E UNIDADES SUBORDINADAS
13 SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
1310 GABINETE DA SEAD E UNIDADES SUBORDINADAS
SECRETARIA DE EDUCAGAO
1410 GABINETE DA SEDUC E UNIDADES SUBORDINADAS
14 1411 FUNDO DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
FUNDAMENTAL E VALORIZACAO DO MAGISTERIO
1412 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
SECRETARIA DE SAUDE
15 1510 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
1511 GABINETE DA SMS E UNIDADES SUBORDINADAS
SECRETARIA DE AGAO COMUNITARIA E CIDADANIA
16 1610 GABINETE DA SEAC E UNIDADES SUBORDINADAS
1611 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
1612 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
17 1710 GABINETE DA SEOSP E UNIDADES SUBORDINADAS _
1711 FUNDO DE INCENTIVO A CONSTRUGAO DE HABITAGOES
POPULARES — FINCOHAP
SECRETARIA DE TURISMO
18 1810 GABINETE DA SETUR E UNIDADES SUBORDINADAS
1811 FUNDO DE ASSISTENCIA E INVESTIMENTO PARA O TURISMO
SECRETARIA DE ESPORTES
19 1910 GABINETE DA SEMES E UNID.SUBORDINADAS
1911 FUNDO DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO AO ESPORTE
SECRETARIA DE CULTURA
20 2010 GABINETE DA SECULT E UNIDADES SUBORDINADAS
2011 FUNDO DE ASSISTENCIA A CULTURA
51 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
2110 GABINETE DA SEPLAN E UNID. SUBORDINADAS
2 SECRETARIA DE COMUNICAGAO SOCIAL
2210 GABINETE DA SECOM E UNID. SUBORDINADAS
23 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
2310 GABINETE DA SEMAM E UNID. SUBORDINADAS
o4 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
2410 GABINETE DA PGM E UNIDADES SUBORDINADAS
25 OUVIDORIA PUBLICA DO MUNICIPIO
2510 GABINETE DA OPM E UNID. SUBORDINADAS
26 SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
2610 GABINETE DA SEAJUR E UNIDADES SUBORDINADAS
FUNDAGAO ARQUIVO E MEMORIA DE SANTOS
27 2710 FUNDAGAO ARQUIVO E MEMORIA DE SANTOS
FUNDAGAO PRO-ESPORTE DE SANTOS
28 2810 FUNDACAO PRO-ESPORTE DE SANTOS
CAIXA DE PECULIOS E PENSOES DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SANTOS
29 — CAPEP
2910 ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL

ANEXO Il
RELACAO DE FUNCOES, SUB-FUNCOES, PROGRAMAS PARA 2006
Conforme Portaria n° 42 de 14/04/99, Ministério do Planejamento e Orcamento

ORGAO . FUNCOES SUB-FUNCOES PROGRAMAS
UNIDADE ORCAMENTARIA
09 - LEGISLATIVO )
0910 - CAMARA MUNICIPAL |01 [LEGISLATIVA 031 [ACAO LEGISLATIVA 0001 | PROCESSO
LEGISLATIVO
10 - EXECUTIVO
1010 - GABINETE DO PREFEITO
MUNICIPAL E UNID. ]
SUBORDINADAS 04 |ADMINISTRACAO 122 |ADMINISTRACAO GERAL | 0003 | ADMINISTRACAQ GERAL
10 |SAUDE 306 |[ALIMENTAGAOQ E NUTRICAO | 0006 | SUPLEMENTAGAO
) ALIMENTAR
28 |ENCARGOS ESPECIAIS |845 [ TRANSFERENCIAS 0000 | AUXILIO AO CORPO DE
BOMBEIROS _
846 |OUTROS ENCARGOS 0000| CONSTITUICAO OU
ESPECIAIS AUMENTO DE CAPITAL
10 - EXECUTIVO
1011 - GABINETE DO ] ) ]
VICE-PREFEITO 04 |ADMINISTRACAQ 122 |ADMINISTRACAO GERAL | 0003 | ADMINISTRAGAQ GERAL
10 - EXECUTIVO
1012 - FUNDO SOCIAL DE ) X
SOLIDARIEDADE 08 |ASSIST.SOCIAL 244 |ASSIST. COMUNITARIA 0005 | ASSISTENCIA SOCIAL
GERAL
11 - SECRETARIA DE GOVERNO
1110 - GABINETE DA SGO E i ) )
UNIDADES SUBORDINADAS |04 | ADMINISTRAGAQ 122 |ADMINISTRACAO GERAL 10003 ADMINISTRAGAO GERAL

15 URBANISMO 451 |INFRA-ESTRUTURA URBANA | 0007| PLANEJAMENTO
URBANO
28| ENCARGOS ESPECIAIS | 845 | TRANSFERENCIAS 0000| REGIAQ
METROPOLITANA-
CUSTEIO/INVEST.

12 - SECRETARIA DE

ECONOMIA E FINANCAS

1210 - GABINETE DA SEFIN E ) ) )

UNIDADES SUBORDINADAS |04 |ADMINISTRAGAO |12 |ADMINISTRACAQ GERAL | 0003| ADMINISTRAGAQ GERAL
123 | ADMINISTRACAO

FINANCEIRA 0003| ADMINISTRACAQ GERAL
126 | TECNOLOGIA DA ,
INFORMACAQ 0014 INFORMATICA
28|ENCARGOS ESPECIAIS [841 [REFINANCIAMENTO DA | 0000] PARCELAMENTO DE
DIVIDA INTERNA DIVIDAS ,
843 SERV.DA DIVIDA INTERNA | 0000| ENCARGOS DA DIVIDA
, PUBLINTERNA
844 SERV.DA DIVIDA EXTERNA | 0000| ENCARGOS DA DIVIDA
PUBL. EXTERNA
99 [RESERVA DE 999 RESERVA DE 9999 | RESERVA DE
CONTINGENCIA CONTINGENCIA CONTINGENCIA

13 - SECRETARIA DE

ADMINISTRACAO

1310 - GABINETE DA SEAD ) . )

E UNIDADES SUBORDINADAS |04 |ADMINISTRAGAO |12 |ADMINISTRACAO GERAL | 0003| ADMINISTRACAQ GERAL
126 | TECNOLOGIA DA 0014 | INFORMATICA

INFORMACAQ
11 | TRABALHO 332 |RELACAO DETRABALHO | 0011 | SERVICO SOCIAL
28 |ENCARGOS ESPECIAIS 846 | OUTROS ENCARGOS 0000| PASEP
ESPECIAIS

14 - SECRETARIA DE

EDUCACAQ

1410 - GABINETE DA SEDUC ) ) )

E UNIDADES SUBORDINADAS |12 |EDUCACAO 122 | ADMINISTRACAO GERAL | 0003| ADMINISTRACAQ GERAL
306 | ALIMENTACAO E NUTRICAO | 0022| MERENDA ESCOLAR
361|ENSINO FUNDAMENTAL | 0021] ENSINO REGULAR_

0023| CURSOS DE SUPLENCIA
0024] TRANSPORTE ESCOLAR
0036 TELEFONIAFIXAE CELULAR
0037 | SERVICO DE UTILIDADE
PUBLICA ,
0038 | ABASTECIMENTO DAGUA
362 [ENSINO MEDIO 0026 FORMAGAO P/O SETOR
SECUNDARIO
364 | ENSINO SUPERIOR 0027 | BOLSAS DE ESTUDO
365 | EDUCACAO INFANTIL 0018 | EDUCAGAO DE CRIANCA
DE 0 A6 ANOS
0019 | CRECHES
0020 | EDUCACAO PRE-ESCOLAR
0036 TELEFONIAFIXAE CELULAR
0037 SERVICO DE UTILIDADE
PUBLICA ,
] 0038] ABASTECIMENTO D'AGUA
367 | EDUCACAQ ESPECIAL 0025 | EDUCACAQ PRECOCE
28|ENCARGOS ESPECIAIS |841 |[REFINANCIAMENTO DA | 0000| PARCELAMENTO DE
DIVIDA INTERNA DIVIDAS
846 | OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS| 0000| PASEP

14 - SECRETARIA DE

EDUCACAO _

1411 - FUNDO DE MANUTENCAO

E DESENVOLVIMENTO DO

ENSINO FUNDAMENTAL E )

VALORIZACAO DO MAGISTERIO |12 |EDUCACAO 361 |ENSINO FUNDAMENTAL | 0021| ENSINO REGULAR

14 - SECRETARIA DE EDUCAGAO

1412 - FUNDO MUNICIPAL DE )

EDUCACAO 12 |[EDUCACAQ 361 |ENSINO FUNDAMENTAL | 0021| ENSINO REGULAR

15 - SECRETARIA DE SAUDE

1510 - FUNDO MUNICIPAL , o ,

DE SAUDE 10 |SAUDE 301 | ATENCAO BASICA 0056 | SAUDE DOTRABALHADOR

. 0057 | ATENCAO BASICA
302| ASSISTENCIA HOSPITALAR | 0030| ASSIST. MED,,
E AMBULATORIAL HOSPITALAR E
AMBULATORIAL
0058| BAIXA, MEDIA E ALTA
COMPLEXIVIDADE
0059 | ACOES ESTRATEGICAS
0060[ AIDS
] , 0061 | RESSARCIMENTO SUS
304| VIGILANCIA SANITARIA | 0062 | MEDIAEALTACOMPLEXIDADE
305| VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA | 0063| EPIDEMIAS E CONTROLE
DE DOENCAS
28| ENCARGOS ESPECIAIS |846 | OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS] 0000| PASEP

15 - SECRETARIA_DE SAUDE

1571 - GABINETE DA SMS E , . ,

UNIDADES SUBORDINADAS |10 | SAUDE 302 | ASSISTENCIA HOSPITALAR | 0030 | ASSIST. MED,,

E AMBULATORIAL HOSPITALAR E
] AMBULATORIAL

16— SECRETARIA DE AGAO

COMUNITARIA E CIDADANIA

1610 - GABINETE DA SEAC E . ) )

UNIDADES SUBORDINADAS |08 |ASSISTENCIA SOCIAL |122 | ADMINISTRACAO GERAL | 0003| ADMINISTRAGAQ GERAL
126 | TECNOLOGIA DA INFORMACAC) 0014 | INFORMATICA
243|ASSISTA CRIANCAEAO | 0032| ASSISTENCIAAQ MENOR

ADOLESCENTE

26



didario oficial de

SANTOS

Santos, 16 de julho de 2005

244 | ASSISTCOMUNITARIA 0005 | ASSISTENCIASOCIAL GERAL E UNIDADES SUBORDINADAS |04 |ADMINISTRACAQ 122 |ADMINISTRACAQO GERAL 0003 | ADMINISTRACAO GERAL
0033 | CURSOS DE QUALIFICACAO 25 - OUVIQORIA PUBLICA
16 - SECRETARIA DE ACAO DO MUNICIPIO
COMUNITARIA E CIDADANIA 2510 - GABINETE DA OPM E . )
1611 - FUNDO MUNICIPAL DOS UNID. SUBORDINADAS 04 |ADMINISTRACAO 122 |ADMINISTRACAO GERAL 0003 ADMINlSTRACAO GERAL
DIREITOS DA CRIANCA E . . . 26 - SECRETARIA DE
DO ADOLESCENTE 08 | ASSISTENCIA SOCIAL |243 |ASSISTA CRIANCA E 0032 | ASSISTENCIAAO MENOR ASSUNTOS JURIDICOS
AO ADOLESCENTE 2610 - GABINETE DA SEAJUR B . B
16 - SECRETARIA DE ACAO E UNIDADES SUBORDINADAS |04 |ADMINISTRACAQ 122 |ADMINISTRACAO GERAL 0003 | ADMINISTRACAO GERAL
COMUNITARIA E CIDADANIA 27 - FUNDACAO ARQUIVO E
1612 - FUNDO MUNICIPAL MEMORIA DE SANTOS
DE ASSISTENCIA SOCIAL 08| ASSISTENCIA SOCIAL |244 |ASSISTENCIA COMUNITARIA| 0005 | ASSISTENCIASOCIAL GERAL 2710 - FUNDACAO ARQUIVO A ]
17 - SECRETARIA DE OBRAS E MEMORIA DE SANTOS 13 |CULTURA 391 |PATRIMONIO HISTORICO, )
E SERVICOS PUBLICOS ARTISTICO E ARQUEOLOGICO [0017 FUNDACOES~ PUBLICAS
1710 - GABINETE DA SEOSP . . ) 28 \ENCARGOS ESPECIAIS (841 [REFINANCIAMENTO DA 0000 | AMORTIZACAQ DA
E UNIDADES SUBORDINADAS |04 | ADMINISTRACAQ 122 |ADMINISTRACAO GERAL 0003 | ADMINISTRACAO GERAL _ _ DIVIDA INTERNA DIVIDA
15 |URBANISMO 451 |INFRA-ESTRUTURA URBANA 0007 | PLANEJAMENTO URBANO 28 - FUNDACAO PRO-ESPORTE
452 | SERVICOS URBANOS 0007 | PLANEJAMENTO URBANO DE SANTOS )
0037 | SERV.DE UTILIDADE PUBLICA 2810 - FUNDAGAO PRO-ESPORTE ) ’
695 | TURISMO 0039 EMPBEENDlMENTO DE SANTOS 27 |DESPORTO E LAZER  |811 |DESPORTO DE RENDIMENTO| 0017 | FUNDACOES PUBLICAS
TURISTICO 29 - CAIXA DE PECULIOS E
17 | SANEAMENTO 512 |SANEAMENTO BAS. URBANO| 0008| SANEAMENTO GERAL PENSOES DOS SERVIDORES
0038 | ABASTECIMENTO D'’AGUA MUNICIPAIS DE SANTOS
24 | COMUNICACOES 722 | TELECOMUNICACOES 0036 | TELEFONIAFIXAE CELULAR 2910 - ADMINISTRATIVO E . . .
25 |ENERGIA 752 |ENERGIA ELETRICA 0037 | SERVICOS DE UTILIDADE OPERACIONAL 04 |/ADMINISTRACAO 122 |JADMINISTRACAO GERAL 0003 | ADMINISTRACAO GERAL
PUBLICA 0028 | PROCESSAMENTO DE
17 - SECRETARIA DE OBRAS DADOS
E SERVICOS PUBLICOS 126 [TECNOLOGIA DA INFORMACAQ)| 0028 | PROCESSAMENTO DE
171 - FUNDO~DE INCENTIVO DADOS
A CONSTRUCAQ DE 09 |PREVIDENCIA SOCIAL 272 |PREVIDENCIA DO REGIME | 0029 | ASSISTENCIA MEDICA E
HABITACOES POPULARES - 3 ESTATUTARIO SANITARIA
FINCOHAP 16 |HABITACAO 482 |HABITACAQ URBANA 0003 | ADMINISTRACAO GERAL 0055 | PREVIDENCIA SOCIAL A
18 - SECRETARIA DETURISMO INATIVOS E PENSIONISTAS
1810 - GABINETE DA SETUR E ) ) ) 331 |PROTECAO E BENEFICIOS  |0055 | PREVIDENCIA SOCIAL A
UNIDADES SUBORDINADAS |04 | ADMINISTRACAQ 122 |ADMINISTRACAO GERAL 0003 ADMINlSTRACAO GERAL AO TRABALHADOR INATIVOS E PENSIONISTAS
23 | COMERCIO E SERVICOS |695 | TURISMO 0003 | ADMINISTRAGAO GERAL 10 |SAUDE 331 |PROTECAO E BENEFICIOS {0003 | ADMINISTRACAO GERAL
0043 | PROMOCAQ DOTURISMO AO TRABALHADOR 0029 | ASSISTENCIA MEDICA E
18 - SECRETARIA DETURISMO SANITARIA
1811 - FUNDO DE ASSISTENCIA ) . 11 [TRABALHO 331 |PROTECAO E BENEFICIOS 0016 | VALE TRANSPORTE
EINVESTIMENTO PARA OTURISMO | 23 | COMERCIO E SERVICOS 695 | TURISMO 0043 | PROMOCAQ DOTURISMO AO TRABALHADOR 0054 | AUXILIO REFEICAO
19 - SECRETARIA DE ESPORTES 28 [ENCARGOS ESPECIAIS {846 |OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS|0000 | PASEP
1910 - GABINETE DA SEMES E
UNID. SUBORDINADAS 04| ADMINISTRAGAQ 122 |ADMINISTRAGAQ GERAL 0003| AD R
08 | ASSIST.SOCIAL 244 |ASSIST. COMUNITARIA 0040 | ORIENTACAO E
SALVAMENTO DE PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS
, BANHISTAS __ LEI DE DIRETRIZES OR CAMENTARIAS
27 |DESPORTO E LAZER 812 |DESPORTO COMUNITARIO | 0003 | ADMINISTRACAO GERAL ANEXO DE METAS FISCAIS
0010 EASEQSL;I(EJSR _?IE/%RSEATIVOS METAS ANUAIS
0031 PROMO(}OES ESPORTIVAS Demonstrativo | 2006
19 - SECRETARIA DE ESPORTES LRF, art. 4°, § 1° R$ mil
1911 - FUNDO DE ASSISTENCIA E ) ) 2006 2007 2008
DESENVOLVIMENTO AO ESPORTE| 27 | DESPORTO E LAZER 812 |DESPORTO COMUNITARIO | 0003| ADMINISTRACAO GERAL
20~ ScceTARA O CUTUA :
2010 - GABINETE DA SECULT E - - - Corrente (a) |Constante [x 100 |(b) Constante |x 100__|(c) Constante |x 100
UNIDADES SUBORDINADAS ?g éBI'Y.:.ll'_\JI:.{S/IRACAO ;g% éAD.ll.\gll":‘/:gLF:é%AlngsrcA& 8822 égmg\lﬁgﬁré%ﬁ:%glERAL Receita Total Liquida 722.914 686.764 0,144 759.06 685.052 0,146 797.01 683.339| 0,1485
ARTISTICO E ARQUEOLOGICO ARTISTICOS E CULTURAIS Receitas Néo-Financeiras (1) 700.072|  673.617 01416 744526 671.934 0,143 781.75] 670.254 0,1457
392 | DIFUSAO CULTURAL 0003| ADMINISTRACAO GERAL
0046 PROMOCAQ DA CULTURA Despesa Total 722.914 686.7694 0,144 759.06 685.052 0,146 797.01 683.339] 0,1485
ggﬁ SEF%RI\E[.)réRéé RESCI'.LSJ‘IEEHECA Despesas Nao-Financeiras (11) 707.516 672.140 0,141p 742.892 670.460 0,143 780.03 668.783 0,1453
A CULTURA 13 |CULTURA 392 |DIFUSAQ CULTURAL 0046 | PROMOGAO DA CULTURA Resultado Primario (I - I1) 1.555 1.477 0,000B 1.638 1.474  0,0008 1.71 1.470, 0,0003
E’lA’\?EEfE’aEﬁﬁ'lg DE Resultado Nominal (635, (603) -0,0001 (632) (570) -0,000L (628) (538) -0,0001
2110 - GABINETE DA SEPLAN - . . Divida Pdblica Consolidada 213259 202504 0,0426 212.198 191504 00409 211.13p 181.019 0,0393
E UNID. SUBORDINADAS 04 | ADMINISTRACAO 122 |ADMINISTRACAO GERAL 0003 | ADMINISTRACAO GERAL
15 |[URBANISMO 121 |PLANEJAMENTO E 0047 | ESTUDOS E PESQUISAS Divida Consolidada Liquida 126.312 119.994 0,025 125.681 113.427] 0,024 125.05. 107.216/ 0,0233
ORGAMENTO ECONOMICQ-SOCIAIS
0048 | INFORMACOES Fonte: PMS/SEFIN
GEOGRAF(I;CAS E IBGE-Diretoria de Pesquisas, Coordenacéo de Contas Nacionais - PIB
ESTATISTICAS Notas:
122 ADMINISTRACAO GERAL 0003 ADMINISTRACAO GERAL Os valores correntes foram obtidos conforme metodologia e calculo encaminhados junto & mensagem. (Quadros | a IV)
28 |[ENCARGOS ESPECIAIS | 846 | OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS | 0000| BANCO DO POVO O calculo das metas foi realizado considerando-se:
22 - SECRETARIA DE Projecéo PIB Est.S.Paulo - R$ milhares 2002 real 438.148 proj.cresc.
COMUNICACAO SOCIAL 2003 e 2004: utiizado o mesmo percentuall de 2003 440.339 0,50%
2210 - GABINETE DA SECOM - . . crescimento do PIB Nacional 2004 463.234 5,20%
E UNID. SUBORDINADAS |04 | ADMINISTRACAO | 122 |ADMINISTRAGAO GERAL | 0003| ADMINISTRACAO GERAL T B YT
131 |COMUNICACAO SOCIAL 0003 | ADMINISTRACAO GERAL 2005 a 2008: analistas econdmicos prefEIT o 501030 4'000/
0035 SUPORTEAREAUZA(;AO desaceleracdo da @womia, devendo os Pproxir — - v
DE EVENTOS anos sofrerem expanséo entre 3,4 a 4,2% 2007 518'57: 3'500
0049 | DIVULGACAO OFICIAL 2008 | 3672 S50
2M3E|-Os:§|RBE|;ﬁ$IEA DE Taxa de Inflagdo % - IPCA / IBGE
* Inflagdo Média Anual projetada com base e
2310 - GABINETE DA SEMAM - - ~ pesqﬁisa do Banco Cepmrjal. Para 2007 e 200B 2006 * 2007 2008
E UNID. SUBORDINADAS 04 | ADMINISTRACAO 122 |ADMINISTRACAO GERAL 0003 | ADMINISTRACAO GERAL manteve-se 0 mesmo indice. 5 5 5
18| GESTAO AMBIENTAL | 541 [PRESERVAGAO E CONSERV. .
AMBIENTAL 0003 | ADMINISTRACAO GERAL Metodologia de Célculo dos Valores Constantes = valor corrente x multiplicador
0052 PROTEQAOAONE@AMBEM'E Calculo do Multiplicador: Mulitplicador| Ano
542 |CONTROLE AMBIENTAL 0003 | ADMINISTRACAO GERAL {L - (Taxa de Inflagio An@006 / 100)} = 095 2006
0042 | CONTROLE DA POLUICAO {1 - (Tx.Infl.2006 / 100)} x {1 - (tx.Infl.2007 / 100)} = 0,9029 2007
0050 | LIMPEZA PUBLICA {1-(Tx.Infl.2006/100)} X {1-(T.Infl.2007/100)} x{1-(Tx.Infl.2008/100)} = 0,85737 2008

24- PROCURADORIA GERAL
DO MUNICIPIO

2410 - GABINETE DA PGM
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS

LE| DE DIRETRIZES OR GAMENT ARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIA GAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERC iCIO ANTERIOR

2006
Demonstrativo Il Em vabres correntes
LRF, art. 4°, § 2°, inciso | R$ Mil
ESPECIFICACAO |- Metas Previstas| o, g Il - Metas Realizadag o, pg Variagéo (I -1)
em 2004 em 2004 Valor %

Receita Total 600.546 0,1296 626.074 0,135p 25.524 0,0055
Receitas N&o-Financeiras (1) 593.075 0,128p 619.639 0,133B 26.564 0,0057
Despesa Total 594.546 0,1288 606.959 0,131p 12.413 0,0027
Despesas N&o-Financeiras (I1) 581.434 0,125b 597.295 0,128p 15.86] 0,0034
Saldo Exercicio Anterior (I11) - - 4.30( 0,009 4.300 0,0009
Resultado Primério (I - Il + 1) 11.641 0,0025 26.644 0,0058 15.003 0,0032
Resultado Nominal (1.009 (0,000p (54.316 (0,011f) (53.307)  (0,0115)
Divida Publica Consolidada 200.827 0,0434 215.404 0,046p 14.58] 0,0031
Divida Consolidada Liquida 127.585

Fonte: IBGE-Diretoria de Pesquisas, Coordenagédo de Contas Nacionais - PIB.

PMS/SEFIN/DEORG

Notas:

PIB Projetado - Est. S&o Paulo - ano 2004: R$ 463.236 milhdes (conforme Notas do Demonstrativo I)

Comparando-se as metas fixadas e os resultados obtidos podemos dizer:
A receita arrecadada foi maior em 4,25% em relagdo as metas fixadas. O desempenho foi superior ao previsto devido adecameatN@asao pagame da Divida

Ativa e a arrecadacéo do ISSQN que foi incrementada com a implantacéo do GISS on line.

O Resultado Primério superou em 128,88% a meta prevista, ou seja, a receita arrecadada foi maior do que o gasto preupesadid primario. Essaobra” foi
utilizada para pagamento de juros e do principal da Divida, o que provocou um Resultado Nominal também bem acima do previsto.

A Divida Publica Consolidada para 2004 foi obtida sobre uma projecéo de encerramento do balango patrimonial de 2003ctay@icudead®5% a.@.exercicio de
2003 encerrou com uma Divida Consolidada de R$ 233,36 milhdes e comparando-se ao encerramento de 2004 apura-se umreaRjaadeP8lta.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS
LEI DE DIRETRIZES OR CAMENT ARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERC [CIOS ANTERIORES

2006
Demonstrativo IlI
LRF, art. 4°, § 2°, inciso Il R$ Mil
. VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICACAO

2003 2004 % 2005 % 2006 % 2007 % 2008 %
Receita Total Liquida 570.737 626.074 9,6958] 688.490 9,9694  722.914 4,9999]  759.060 5,0000] 797.013|] 5,0000
Receitas Ndo-Financeiras (I) 560.042 619.639 10,6414 675.3049 8,9838] 709.07Y 5,0000] 744.525 5,0001] 781.751| 5,0000
Despesa Total 566.926 606.959 7,0613 688.490 13,4328 722.914 4,9999 759.060 5,0000] 797.013| 5,0000
Despesas N&o-Financeiras (Il) 552.713 597.295 8,0660) 667.34q 11,727  707.516| 6,0203( 742.892 5,0000( 780.036| 4,9999
SaldoExercicio Anterior (l11) - 4.30( - - - - - - - - -
Resultado Primario (1 - Il + 111) 7.329 26.644 2,58 7.964 (2,74 1.555 (1,02 1.633 0,00 1.715 0,00
Resultado Nominal 27.862 (54.316) (294,9484) (638)] (98,8254) (635, (0,4702) (632) (0,4729) (628) (0,6329)
Divida Publica Consolidada 233.355 215.408 (7,6910 214.33Y (0,4999 213.259 (0,5002] 212.193 (0,4999 211.132| (0,5000)
Divida Consolidada Liquida 181.901] 127.585 (29,8603 126.947 (0,50 126.314 (0,5002) 125.681 (0,4996) 125.052| (0,5005)

ESPECIFICACAO VALORES A PRECOS CONSTANTES

2003 2004 % 2005 % 2006 % 2007 % 2008 %
Receita Total Liquida 649.490 662.387 1,9857| 688.49(¢ 3,9408] 686.768 (0,2501 685.052 (0,2500 683.339| (0,2500)
Receitas N&o-Financeiras (I) 637.320 655.578 2,8648] 675.30 3,0093] 673.617 (0,2500) 671.934 (0,2499) 670.254| (0,2500)
Despesa Total 645.153 642.162 (0,4636 688.49( 7,2143 686.768 (0,2501 685.052 (0,2500 683.339| (0,2500)
Despesas Nao-Financeiras (Il) 628.979 631.939 0,4705 667.34( 5,6020] 672.140 0,7193 670.460 (0,2500 668.783| (0,2501)
SaldoExercicio Anterior (l11) - 4.549 - - - - - - - - -
Resultado Primério (I - Il + 1) 8.340 28.189 2,39 7.964 (2,59 1.477] (0,97] 1.474 0,00 1.470] 0,00
Resultado Nominal 31.706|  (57.466) (281,2463) (638) (98,8899) (603)  (5,4467) (570) (5,4484) (538) (5,6013)
Divida Publica Consolidada 265.555 227.901 (14,1791 214.331 (5,9545) 202.596( (5,4752) 191.504 (5,4749) 181.019| (5,4750)
Divida Consolidada Liquida 265.555 134.985 (49,1689 126.947] (5,9545 119.996 (5,4752 113.427) (5,4746 107.216| (5,4754)

Fonte: PMS/SEFIN

Notas:

Os valores correntes foram obtidos conforme metodologia e célculo constantes dos Quadros | a IV, anexos a mensdagem do Proj

Metodologia de Calculo dos Valores Constantes = valor corrente x mulitiplicador

Indices de Inflacdo - IPCA / IBGE

* Inflagdo Média Anual projetada com base em
pesquisa do Banco Central. Para 2007 e 2008 mg# 3003 2004 2005 2006 2007 2008
se 0 mesmo indice. 9,3 7,56 5,8 5 5 5
Calculo do Multiplicador: Mulitplicador Ano
{1+(Taxa de Inflacdo Ano 2004/100)}*{1+(Taxa de Inflacdo do Ano 2005/10Q)} £,1379848 2003
{1+(Taxa de Inflacdo do Ano 2005/100)} = 1,058 2004
Valor Corrente 1 2005
{1 - (Taxa de Inflacdo Ano 2006 / 100)} = 0,95 2006
{1 - (Tx.Infl.2006 / 100)} x {1 - (tx.Infl.2007 / 100)} = 0,9025 2007
{1-(Tx.Infl.2006/100)} x {1-(Tx.Infl.2007/100)} x{1-(Tx.Infl.2008/100)} = 0,857375 2008
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS
LEI DE DIRETRIZES OR CAMENT ARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLU CAO DO PATRIM ONIO L iQUIDO

2006

Demonstrativo IV Em valores correntes
LRF, art. 4°, § 2°, inciso Il R$ Mil

PATRIM ONIO LiQUIDO 2004 % 2003 % 2002 %
Patrimdnio / Capital 477.831 10 422.951 10 379.99 100
Reservas - - - - - -
Resultado Acumulado - - - - - -
TOTAL 477.831 100} 422.95] 100 379.995 100

REGIME PREVIDENCI ARIO

PATRIM ONIO LiQUIDO 2004 % 2003 % 2002 %

Patrimonio / Capital

Reservas

Resultado Acumulado

TOTAL

Fonte: PMS/SEFIN/DECONT

Notas:

O Patriménio Liquido da Prefeitura cresceu nos Ultimos 3 anos 25,75%.

O Instituto Préprio de Previdéncia esta em fase delestde elaboracéo, nédo existindo dados para complementar o quad
de Regime Previdenciario.

o

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS
LEI DE DIRETRIZES OR GAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS

2006
Demonstrativo VI - A Em valaes correntes
LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea a R$ Mil
RECEITAS PREVIDENCIARIAS 2002 2003 2004

RECEITAS CORRENTES
Receitas de Contribuigdes
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Outras Contribui¢Ges Previdenciarias
Compensacéao Previdenciaria entre RGPS e RPPS
Receita Patrimonial
Outras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
Alienacédo de Bens
Outras Receitas de Capital
REPASSES PREVIDENCIARIOS RECEBIDOS PELO RPPS
Contribuicdo Patronal do Exercicio
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Contribuicéo Patronal de Exercicios Anteriores
Pessoal Civil
Pessoal Militar
REPASSES PREVID.PARA COBERTURA DE DEFICIT
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (1) ° = =

DESPESAS PREVIDENCIARIAS 2002 2003 2004

ADMINISTRACAO GERAL
Despesas Correntes
Despesas de Capital
PREVIDENCIA SOCIAL
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Outras Despesas Correntes
Compensacéao Previd.de Aposent. RGPS e RPPS
Compensacéao Previd.de Pensdes entre RGPS e RPPS
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (1l) ° = =
RESULTADO PREVIDENCIARIO (1-11) = = =
DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS DO RPPS

Nota:
O Instituto Préprio de Previdéncia esta em fase de estudos de elaboragéo.

PROJEGCAO ATUARIAL DO RPPS

2006
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS Demonstrativo VI - B Em valores correntes
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea a R$ Mil
ANEXO DE METAS FISCAIS REPASSE | RECEITAS [DESPESA§RESULTADO REPASSE
ORIGEM E APLICA CAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS exercicio | CONTRIB- | PREVID. | PREVID. | PREVID. RECEBIDO
PATRONAL P/COBERTURA DE
- 2006 ®) Valor (¢) | Valor(d) | Valor (b+c-d) [ Her i~ 1T RPPS
Demonstrativo V Em valores correntes 2005
LRF, art. 4°, § 2°, inciso Il R$ Mil 2006
RECEITAS REALIZADAS 2004 2003 2002 2007
RECEITAS DE CAPITAL ;883
ALIENA GAO DE ATIVOS 2010
Alienagdo de Bens Mdveis - - - 2011
Alienaio de Bens Iméveis 1,18 10,29 4,99 ggg
TOTAL (1) 1,18 10,29 4,99 2014
2015
DESPESAS LIQUIDADAS 2004 2003 2002 2016
APLICA CAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS 2017
DESPESAS DE CAPITAL 2018
Investimentos - - - 2019
2020
Invers@es Financeiras - - - 2021
Amortizagdoda Divida - - - 2022
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES PREVIDENCIA 2822
Regime Geral de Previdéncia Social - - - 2025
Regime Proprio dos Servidores Publicos - - - 2026
TOTAL (1) - - - 282;
SALDO FINANCEIRO () = (1-11) 1,18 10,29 4,99 2029
Fonte: PMS/SEFIN/DECONT 2030
2031
Nota: 2032
A Receita de Alienagédo de Ativos arrecadada é muito pequena e ndo tem sido aplicada em despesas préprias, sendo o saldo a 2033
aplicar, em 31/12/2004, de R$ 31.313,40. 2034
2035
2036
2037
2038
2039
Nota:

O Instituto Préprio de Previdéncia esta em fase de estudos de elaboracéo.
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SANTOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSA GAO DE RENUNCIA DE RECEITA
2006

Demonstrativo VII Em valores correntes

LRF, art. 4°, § 2, inciso V R$ Mil
SETORES/ RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA COMPENSAGAO
PROGRAMAS/
BENEFICIARIO | Tributo/Contribuigé&o 2006 2007 2008
Diversos Divida Ativa 1.100 1.100) 1.100 Aumento dabase
beneficiarios tributéria do IPTU e
» IPTU 300 300 300 incremento da
(pessoa fisica o arrecadacao do
juridica) Taxas 100 100 100 ISSON
TOTAL 1.500 1.500 1.500

Fonte: PMS/SEFIN

Notas:

A manuteng&o ou homologagéo de pedidos de isengdo, remissdo ou anistia com base na legislagdo preexistente, ndo
estdo considerados neste demonstrativo, estando previstos na projecéo da receita.

Casos excepcionais que poderéo ocorrer durante o exercicio, seguirdo regidamente as disposi¢cdes contidas no art. 14
seus incisos da Lei Complementar Federal n® 101 de 04/05/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS
LEI DE DIRETRIZES OR GAMENT ARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
2006
Em valores correntes
R$ Mil

Demonstrativo VIII
LRF, art. 4°, § 29, inciso V

EVENTO Valor Previsto 2006

Aumento Permanente da Receita 34.420
(- ) Aumento referente a transferéncias contitucionais -
(- ) Aumento referente a transferéncias do FUNDEF (1.503)
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) 32.917
Reducdo Permanente de Despesa (l1) -
Margem Bruta (1) = (1 +11') 32.917
Saldo Utilizado (1V) 20.000

Impacto de Novas DOCC 20.000
Margem Liquida de Expansdo de DOCC (Il - IV) 12.917

Fonte: PMS/SEFIN

Notas:
A metodologia e célculo da receita estdo demonstrados no Quadro I, anexo a mensagem do Proj.Lei.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
2006

Demonstrativo IX Em valores correntes

LRF, art. 4°, § 3° R$ Mil
RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS
Descrigcao Valor Descri¢éo Valor
Despesas Judiciais Extraordinarias Abertura de Créditos Adicionais a paftir
6.810 A 6.810
) . ) da Reserva de Contingéncia.
Outros Passivos Contingentes e Riscog
TOTAL 6.810 | TOTAL 6.810

Fonte: PMS/SEFIN

ATOS DO COMANDANTE
DA GUARDA MUNICIPAL

EDITAL DE CONVOCACAO - DGMS
Ficam convocados os Guardas Munici-

pais abaixo relacionados, a comparecerem
a Sejud da GMS, a fim de tratarem de as-
sunto de seu interesse, no prazo de 05 (cin-
co) dias, a contar da publicagido desta, com
base no artigo 48 da Lei Complementar Mu-
nicipal de Santos n.° 406, de 24 de julho de
2000, combinada com os artigos 361 e 366
do Decreto Lei n.° 3689, de 03 de outubro de
1941.
Paulo Gerénimo - reg. n.° 14.989-8
Francisco Aparecido Geronimo - reg. n°
15.193-6
Francisco de Assis Oliveira - reg. n.° 16.422-8
Antonio Odilon N.Moraes - reg. n.° 18.497-8
Luiz Antonio de Andrade - reg. n.° 19.181-7
Antonio Higino da Silva - reg. n.° 20.021-2
Ana Lucia Martins - reg. n.° 20.054-4
Ederson de Lima Costa - reg. n.° 20.084-0
Marcio dos Santos Régis - reg. n.° 24.326-1

Ten. Cel. PM PAULO ROBERTO FARAT

Cmt. da Guarda Municipal de Santos

EDITAL DE CONVOCACAO - DGMS
Ficam convocados os Guardas Munici-

pais abaixo relacionados, a comparecerem
a Sejud da GMS, a fim de tratarem de as-
sunto de seu interesse, no prazo de 15 (quin-
ze) dias, a contar da publicacao desta, com
base no artigo 48 da Lei Complementar Mu-
nicipal de Santos n.° 406, de 24 de julho de
2000, combinada com os artigos 361 e 366
do Decreto Lei n.° 3689, de 03 de outubro de
1941.
Elcio Ferreira dos Santos - reg. n.° 04.648-2
César Augusto PBernardi - reg. n.° 14.256-0
Maria da Conceicao da S. Henrique - reg. n°
15.186-0
José Alves de Moura Jr - reg. n.° 15.414-6
Francisco Ferreira da Silva - reg. n.° 15.446-8
Paulo Cassimiro Gomes - reg. n.° 16.018-4
Paulo Sérgio da Silva - reg. n.° 16.429-3
José Roberto Ferraz de Oliveira - reg. n.
16.770-0
André de Oliveira Farias - reg. n.° 19.663-4
Alexandre de Freitas Ornelas - reg. n.°
20.043-6
Sérgio Lucio da Costa - reg. n.° 24.313-9

Ten. Cel. PM PAULO ROBERTO FARAT

Cmt. da Guarda Municipal de Santos

o

PORTARIA N.° 175 - DGM
12 Julho, 2005
n.° Processo: 58420/2004-55
Referente a(o) Guarda Municipal: Alexan-
dre da Cruz Pinto
Registro: 19.660-0
| - Aprovo o Relatério Conclusivo do
Sejud.
Il - Ciéncia a(o) GM(f).
Il - AADM da GMS para as devidas pro-
vidéncias.
Registre-se, publique-se e cumpra-se
PAULO ROBERTO FARAT
Ten. Cel. Reserva PM
Cmt da Guarda Municipal de Santos

PORTARIA N.° 189 - DGM
12 Julho, 2005

n.° Processo: 21788/2005-76

Referente a(o) Guarda Municipal: Marcos
Dias Pierre

Registro: 15.416-1

| - Aprovo o Relatério Conclusivo do
Sejud.

Il - Ciéncia a(o) GM(f).

Il - AADM da GMS para as devidas pro-
vidéncias.

Registre-se, publique-se e cumpra-se
PAULO ROBERTO FARAT
Ten. Cel. Reserva PM
Cmt da Guarda Municipal de Santos

PORTARIA N.° 184 - DGM
12 Julho, 2005
n.° Processo: 21781/2005-27
Referente a(o) Guarda Municipal: Flavio
da Silva Franco
Registro: 20.013-9
| - Aprovo o Relatério Conclusivo do
Sejud.
Il - Ciéncia a(o) GMI(f).
Il - AADM da GMS para as devidas pro-
vidéncias.
Registre-se, publique-se e cumpra-se
PAULO ROBERTO FARAT
Ten. Cel. Reserva PM
Cmt da Guarda Municipal de Santos

PORTARIA N.° 186 - DGM
12 Julho, 2005
n.° Processo: 33921/2005-91
Referente a(o) Guarda Municipal: Sérgio
Roberto da Silva
Registro: 20.104-6
| - Aprovo o Relatério Conclusivo do
Sejud.
Il - Ciéncia a(o) GMI(f).
Il - AADM da GMS para as devidas pro-
vidéncias.
Registre-se, publique-se e cumpra-se
PAULO ROBERTO FARAT
Ten. Cel. Reserva PM
Cmt da Guarda Municipal de Santos

PORTARIA N.° 181 - DGM
12 Julho, 2005
n.° Processo: 33828/2005-96
Referente a(o) Guarda Municipal: Sérgio
Roberto da Silva
Registro: 20.104-6
| - Aprovo o Relatério Conclusivo do
Sejud.
Il - Ciéncia a(o) GMI(f).
Il - A ADM da GMS para as devidas pro-
vidéncias.
Registre-se, publique-se e cumpra-se
PAULO ROBERTO FARAT
Ten. Cel. Reserva PM
Cmt da Guarda Municipal de Santos

PORTARIA N.° 180 - DGM
12 Julho, 2005
n.° Processo: 54090/2005-91
Referente a(o) Guarda Municipal: Luzia
Aparecida Pacheco
Registro: 19.626-1
| - Aprovo o Relatério Conclusivo do
Sejud.
Il - Ciéncia a(o) GMI(f).
Il - AADM da GMS para as devidas pro-
vidéncias.
Registre-se, publique-se e cumpra-se
PAULO ROBERTO FARAT
Ten. Cel. Reserva PM
Cmt da Guarda Municipal de Santos

PORTARIA N.° 183 - DGM
12 Julho, 2005
n.° Processo: 31535/2005-47
Referente a(o) Guarda Municipal: Magaly
de Novaes Rodrigues
Registro: 16.494-7
| - Aprovo o Relatério Conclusivo do
Sejud.
Il - Ciéncia a(o) GMI(f).
Il - AADM da GMS para as devidas pro-
vidéncias.
Registre-se, publique-se e cumpra-se
PAULO ROBERTO FARAT
Ten. Cel. Reserva PM
Cmt da Guarda Municipal de Santos
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PORTARIA N.° 176 - DGM
12 Julho, 2005
n.° Processo: 15196/2004-61
Referente a(o) Guarda Municipal:
Rosangela Graciana da Silva
Registro: 19.214-6
| - Aprovo o Relatério Conclusivo do
Sejud.
Il - Ciéncia a(o) GM(f).
Il - AADM da GMS para as devidas pro-
vidéncias.
Registre-se, publique-se e cumpra-se
PAULO ROBERTO FARAT
Ten. Cel. Reserva PM
Cmt da Guarda Municipal de Santos

PORTARIA N.° 177 - DGM
12 Julho, 2005
n.° Processo: 33897/2005-17
Referente a(o) Guarda Municipal: Marcos
Francisco
Registro: 15,540-8
| - Aprovo o Relatério Conclusivo do
Sejud.
Il - Ciéncia a(o) GM(f).
Il - AADM da GMS para as devidas pro-
vidéncias.
Registre-se, publique-se e cumpra-se
PAULO ROBERTO FARAT
Ten. Cel. Reserva PM
Cmt da Guarda Municipal de Santos

PORTARIA N.° 182 - DGM
12 Julho, 2005
n.° Processo: 31511/2005-89
Referente a(o) Guarda Municipal: Marcos
Francisco
Registro: 15,540-8
| - Aprovo o Relatério Conclusivo do
Sejud.
Il - Ciéncia a(o) GM(f).
Il - AADM da GMS para as devidas pro-
vidéncias.
Registre-se, publique-se e cumpra-se
PAULO ROBERTO FARAT
Ten. Cel. Reserva PM
Cmt da Guarda Municipal de Santos

PORTARIA N.° 178 - DGM
12 Julho, 2005
n.° Processo: 17343/2004-65
Referente a(o) Guarda Municipal Gilber-
to de Barros

Registro: 16.481-4

| - Aprovo o Relatério Conclusivo do
Sejud.

Il - Ciéncia a(o) GMI(f).

Il - AADM da GMS para as devidas pro-
vidéncias.

Registre-se, publique-se e cumpra-se

PAULO ROBERTO FARAT
Ten. Cel. Reserva PM
Cmt da Guarda Municipal de Santos

PORTARIA N.° 179 - DGM
12 Julho, 2005
n.° Processo: 33916/2005-51
Referente a(o) Guarda Municipal:
Ederson de Lima Costa
Registro: 20.084-0
| - Aprovo o Relatério Conclusivo do
Sejud.
Il - Ciéncia a(o) GMI(f).
Il - AADM da GMS para as devidas pro-
vidéncias.
Registre-se, publique-se e cumpra-se
PAULO ROBERTO FARAT
Ten. Cel. Reserva PM
Cmt da Guarda Municipal de Santos

PORTARIA N.° 185 - DGM
12 Julho, 2005
n.° Processo: 31464/2005-09
Referente a(o) Guarda Municipal
Ederson de Lima Costa
Registro: 20,084-0
| - Aprovo o Relatério Conclusivo do
Sejud.
Il - Ciéncia a(o) GMI(f).
Il - AADM da GMS para as devidas pro-
vidéncias.
Registre-se, publique-se e cumpra-se
PAULO ROBERTO FARAT
Ten. Cel. Reserva PM
Cmt da Guarda Municipal de Santos

PORTARIA N.° 187 - DGM
12 Julho, 2005

n.° Processo: 53007/2005-11

Referente a(o) Guarda Municipal: Jorge
Alves de Andrade

Registro :16.299-0

| - Aprovo o Relatério Conclusivo do
Sejud.

Il - Ciéncia a(o) GMI(f).

Il - AADM da GMS para as devidas pro-

vidéncias.
Registre-se, publique-se e cumpra-se
PAULO ROBERTO FARAT
Ten. Cel. Reserva PM
Cmt da Guarda Municipal de Santos

PORTARIA N.° 188 - DGM
12 Julho, 2005
n.° Processo: 21743/2005-38
Referente a(o) Guarda Municipal: Carlos
José do Nascimento
Registro: 16.436-7
| - Aprovo o Relatério Conclusivo do
Sejud.
Il - Ciéncia a(o) GM(f).
Il - AADM da GMS para as devidas pro-
vidéncias.
Registre-se, publique-se e cumpra-se
PAULO ROBERTO FARAT
Ten. Cel. Reserva PM
Cmt da Guarda Municipal de Santos

SECRETARIA DE
ECONOMIA E FINANCAS

ATOS DA SECRETARIA

Expediente despachado
em 11 de julho de 2005
Processos n°s:: 52.824/2005-52, Sindi-
cato Profissional do Comércio Varejista dos
Feirantes de Santos e Regiao - Respondido
através do Oficio n° 67/05-Deinc; 58.757/
2005-80, Sefei - Defiro a cassagao da licenga
de feira-livre, barraca 134, Inscricdo Munici-
pal n°® 6.420-8, face o informado pela Sefei/
Deinc; 58.761/2005-57, Sefei - Defiro a cassa-
¢ao da licenga de feiras-livre, barraca 405,
Inscricdo Municipal n° 8.145-6, face o infor-
mado pela Sefei-Deinc; 4.926/2001-38, L. M.
Silva & Oliveira Ltda.-ME - Deferido, face o
informado pelo Derec.

A Secretaria Municipal de Economia e Fi-
nangcas faz publicar a classificagao apos ana-
lise dos Curriculum Vitae recebidos no dia
20 de junho para contratacdo emergencial,
conforme dispoe a Lei n°® 650/90, autorizada

através do processo n° 15.5655/2005-43.

Funcao: Orientador Técnico de
Informética
Nome RG
Alexandre Gongalves Rosério 19.378.985

Roberta Teixeira de Aradjo Santos 27.773.274-8
José Carlos Moisé 13.152.992-4
MIRIAM CAJAZEIRA VASQUES
MARTINS DINIZ
Secretaria Municipal de Economia e
Financas

ATOS DO CHEFE DO DEPARTAMENTO
DE INDUSTRIA E COMERCIO

PA. n°s: 60.809/2005-14, Carlos Eduar-
do Marques; 61.765/2005-86, Diocedo e Cas-
tro Ltda.-ME - Defiro, em face da manifesta-
¢ao da Sefei e com base no Decreto n°® 1883/
93, capitulo lll, segao VI, artigo 30, observa-
do o pagamento das taxas de praxe; 65.052/
2005-64, Francisco Antonio Cardoso - Defiro
a baixa da inscrigdo municipal n®10.488-3, a
pedido, em face da manifestacao da Sefei e
com base no Decreto n° 1883/93, capitulo lll,
secaoV, artigo 28.

ATOS DO CHEFE DO DEPARTAMENTO
DA RECEITA

AUTO DE SUSPENSAO DE LACRAGAO
DE ESTABELECIMENTO COMERCIAL
De acordo com determinacdo da Sra.
Secretaria de Economia e Finangas a Secgao
de Fiscalizacao de Rendas Diversas faz cum-
prir tornando publico que o Estabelecimen-
to Comercial Lanches O Amarelinho Ltda. -
ME - I.M. n° 009.551-0, situado a Rua
Oswaldo Cruz n° 200, Atividade: Bar, Café,
Lanches e Restaurante, a partir de 15 de ju-
lho de 2005 fica autorizado a proceder a Aber-
tura da Empresa que teve a sua Atividade
Comercial suspensa por 30 (trinta) dias, no
periodo de 15 de junho a 14 de julho de 2005.
Os responsaveis pelo estabelecimento
comercial ficam cientificados que contraria-
dos os dispositivos legais sob n° 188, §§ 1°
e 2° - Da Moralidade Publica e 191 - do Sos-
sego Publico, contidos na Lei Municipal n°

Em cumprimento a Lei n° 1761 de 18/05/1999 e Complementar n° 402 de 13/07/2000

CESTA BASICA

Necessidade basica mensal p/04 pessoas (o casal e 02 filhos) - CESTA DO DIEESE

SUPERMERCADOS E HIPERMERCADOS
Periodo de pesquisa: 11/07 a 13/07/2005

Compre Bem Central Carrefour Extra Pao-de-Actcar

Itens| Descricédo Peso Un. $ Unit. Cesta | $ Unit. Cesta | $ Unit. Cesta |$ Unit. Cesta | $ Unit. Cesta
1 Arroz tipo Il 3,00 kg 1,10 3,29 1,24 3,71 1,34 4,01 1,14 3,41 0,98 2,94
2 Feijao carioguinha 4,50 kg 2,45 11,03 2,49 11,21 2,05 9,23 2,25 10,13 1,98 8,91
3 Oleo soja 1,00 lata 1,85 1,85 1,89 1,89 1,95 1,95 1,68 1,68 1,49 1,49
4 Acucar 3,00 kg 1,04 3,12 0,89 2,67 0,95 2,85 1,05 3,15 0,89 2,67
5 Farinha de trigo 1,50 kg 1,18 1,77 1,43 2,15 1,20 1,80 1,09 1,64 0,89 1,34
6 Carne - coxao mole 6,00 kg 8,49 50,94 8,39 50,34 5,95 35,70 8,49 50,94 5,98 35,88
7 Leite 7,50 litro 1,13 8,48 1,29 9,68 1,07 8,03 1,09 8,18 1,29 9,68
8 Pao francés (média) 120,00 unid 0,18 21,60 0,15 18,00 0,22 26,40 0,22 26,40 0,22 26,40
9 Café 0,60 kg 6,98 4,19 5,90 3,54 7,32 4,39 5,98 3,59 5,96 3,68
10 Manteiga 0,75 kg 14,85 11,14 16,00 12,00 17,95 13,46 11,75 8,81 12,30 9,23
1 Batata 6,00 kg 1,19 714 0,99 5,94 1,19 714 0,97 5,82 1,68 9,48
12 Banana nanica 7,50 duzia 1,02 7,65 0,69 5,18 0,99 743 1,19 8,93 0,99 743
13 Tomate 9,00 kg 2,38 21,42 1,69 15,21 1,99 17,91 1,69 15,21 1,98 17,82

153,62 141,52 140,30 147,89 136,85

Elaboracao: Sefin/Deorg/Sase-Proe

Enderecos: Compre Bem: Av. Pinheiro Machado n° 143 - Vila Mathias; Central: Av. Afonso Pena n° 622 - Aparecida; Carrefour: Av. Conselheiro Nébias n° 802 - Boqueirao; Hipermercado
Extra: Av. Ana Costa n° 318/340 - Gonzaga; Pao-de-Acucar: Avenida Bartolomeu de Gusmao n° 45 - Embaré.
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3531/68 - Cédigo de Posturas do Municipio,
e, apos comprovacgao, sujeitar-se-ao a apli-
cacao de outras penalidades legais que cul-
minarao com a cassacao do alvara de licen-
ca.
Santos, 13 de julho de 2005.
JOSE MANOEL CARREIRO
Chefe do Departamento da Receita

Expediente despachado
em 29 de junho de 2005

Processos n°s: 13.854/05-43, Maria
Cristina da Silva Correia - Dé-se baixa a par-
tir de 18/02/2005. Quite-se dos débitos, se
houver; 17.628/05-96, Michele Macedo Go-
mes Mauri - Dé-se baixa a partir de 01/03/
2005. Quite-se dos débitos; 27.946/05-38,
Joao Carlos Simoni - Autorizamos a compen-
sacao, restituindo-se a importancia de R$
242,37 (duzentos e quarenta e dois reais e
trinta e sete centavos), valor atualizado até
a presente data, mediante a apresentacao
dos documentos originais e aplicagao da LC
n° 110/93, quitando-se a IDA n° 101.142/02;
28.744/05-59, Shiguetoshi Taminato - Dé-se
baixa a partir do exercicio de 2005. Quite-se
a IDA n° 40.114/04; 38.642/05-13, Orlando
Campagnoli Junior - Dé-se baixa a partir de
28/2/2005; 52.202/05-42, Juracy Ferrari - Sim,
na forma da lei para o exercicio de 2006,
quanto ao desconto de 50% no Imposto Pre-
dial e nas Taxas correlatas; 55.352/05-71,
Alvina Francisco da Silva - Assunto solucio-
nado através do processo n° 26.427/05-25 e
59.709/05-72, F. Di Giacomo Junior - Revo-
gamos o despacho de 15/9/2003, para exarar
o seguinte: Dé-se baixa a partir do exercicio
de 2000.

SECRETARIA DE
ADMINISTRAGAO

ATOS DA CHEFE DA SEGCAQ DE
CARGOS E SALARIOS

EDITAL DE CHAMAMENTO

Pelo presente edital, convocamos os ser-
vidores abaixo relacionados, para no prazo
maximo de 3 dias, a partir desta publicagao,
comparecerem a SECAR-Secao de Cargos e
Salarios, no Departamento de Recursos Hu-
manos, Secretaria de Administragao, 4° an-
dar do Pago Municipal, a fim de retirarem as
certidoes solicitadas nos processos enume-
rados.

0O nao comparecimento implicarad no ar-
quivamento dos referidos processos.

Horario de atendimento:

2°, 4% e 6° feira das 08:00 as 12:00 horas e
3? e 5° feira das 14:00 as 18:00horas.

Nome Registro Processo
Heleno Contente

da Silva 16.093-7 64860/2005-13
Rosana Zavarizi

Warzee 22.675-3 64901/2005-07

MARILENA SANTO NICOLA
Chefe da Secao de Cargos e Salarios

ATOS DA CHEFE DA SECAQ DE
CONTROLE DE PESSOAL

EDITAL DE CHAMAMENTO
Pelo presente edital fica convocado o ser-
vidor Sr. LUIZ AUGUSTO DE FRANCISCO
CAVALCANTE, registro n° 11.328-2, lotado na
SMS, para no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a
partir desta publicagao, apresentar justifica-
tivas que tiver para as faltas dadas ao servi-

¢o, de acordo com o estipulado no artigo n°
233, inciso | do Estatuto dos Funcionarios
Publicos Municipais de Santos.

ELAINE DE SANTANA LOPES
Chefe da Secao de Controle de Pessoal Il

ATOS DO CHEFE DA SEGCAQ DE
CALCULO E PAGAMENTO

EDITAL DE CHAMAMENTO
Por intermédio deste instrumento legal
ficam convocados os ex-servidores

estatutarios, abaixo relacionados, a compa-
recerem na Prefeitura Municipal de Santos,
Secao de Célculo e Pagamento, Departamen-
to de Recursos Humanos, 4° andar, no prazo
de trés dias Uteis, a contar da data da publi-
cacao, para tratar de assunto referente ao
ressarcimento aos cofres publicos.

Registro Nome

24785-8  Lis Monteiro Teixeira

24307-1 Mauro José Pietroluongo

Vidal

Horario de atendimento:

2%, 4% e 6° feira das 08:00 as 12:00h

3% e 5° feira das 14:00 as 18:00h

SONIA MARIA PRECIOSO DE MOURA

Chefe da Secao de Calculo e Pagamento

CONVOCACAO
Solicitamos o comparecimento dos servidores, abaixo relacionados, ao Departamento
de Recursos Humanos desta PM.S., Secao de Calculo e Pagamento, 4° andar, no Pagco Muni-
cipal, no prazo de trés dias Uteis, contados a partir da publicagdo desta, para retirada de
documentacao solicitada pelos processos discriminados. Caso o mesmo nao ocorra, sera
efetuado o arquivamento do expediente citado.

Registro Nome

06964-1 Orlandino da Silva Ribas

10488-5 Mary Elise Benedita Kaeriyama Alambert
10639-3 Milton Ferreira

10751-6 Therezinha Maria de Jesus

11135-1 Heloiza Costillas Gay de Almeida
14892-4 Heloiza Costillas Gay de Almeida

18764-1 Roseane Carlos Cordeiro

19080-1 Milene Correia de Oliveira

Processo
67337/2005-85
67619/2005-37
67111/2005-01
67382/2005-30
67526/2005-58
67534/2005-86
67327/2005-21
67557/2005-81

SONIA MARIA PRECIOSO DE MIOURA
Chefe da Secao de Calculo e Pagamento
DRH/CCP/SEAD

Processos n°s: 65.057/2005-88, Murivaldo Prieto Vaz; 64.298/2005-19, Edison Alves da
Silva; 65.440/2005-63, Luiz Alfredo Cardoso; 65.930/2005-32, Maria Francisca da Silva - Do-

cumentacao retirada. Arquive-se.

ATOS DA CHEFE DA SEGCAQ DE
CAPACITACAO E DESENVOLVIMENTO
DE PESSOAL

EDITAL DE CHAMAMENTO
Pelo presente edital convocamos o pessoal abaixo relacionado, para comparecer a SECAP-
Secao de Capacitagao e Desenvolvimento de Pessoal, 4° andar do Paco Municipal, a fim de
tratar de assunto referente ao processo enumerado.
O nao comparecimento no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, implicarad no arquivamento do

processo.
Horario de Atendimento:

2%,4% 6° feira das 08:00 as 12:00 horas e

3% 6% feira das 14:00 as 18:00 horas.
NOME

ANA CLAUDIA GARCIA GONCALVES
ANA LUCIA DE ANDRADE

ANA LUCIA PIMENTA DE MIRANDA
ANA MARIA SILVA CALIL

BENEDITA AMBROSIO DOS SANTOS
CACILDA FERREIRA DA SILVA

CAMILA ALIX CAMELO

DARCI DOS SANTOS FILHO

GUY MARANHO JUNIOR

IRANY VIEIRA

LEONICE MARTINS FRANCA GABRIEL
LUCIANA RODRIGUES P. MARQUES
MARCOS ANTONIO DE PAULA

MARIA ESPERANZA YANEZ AMADOR
MARIA HELENA DA SILVA

MARIA HILMA NERY DIAZ .
MARIA LUISA BARBOSA GUIMARAES
MARLENE AUGUSTA COCITE

NARA MARCIA DE CARVALHO

PAULO JORGE ALVARISA DE SIQUEIRA
PEDRO BISPO DOS SANTOS
RAIMUNDO PEREIRA DOURADO
RICARDO RODRIGUES TORRES
ROSANE CRISTINE DOS SANTOS

SIMONE DE SOUZA BERNADINO RONCHETTI

Registro Processo

16.594-4 65316/2005-34
14.922-9 65522/2005-26
20.198-8 65335/2005-89
16.625-6 65237/2005-60
09.523-2 65758/2005-62
18.163-6 65761/2005-77
17.767-5 64309/2005-33
11.863-8 65752/2005-86
20.134-3 65665/2005-83
15.813-9 65072/2005-71
20.986-6 65187/2005-93
21.006-2 65189/2005-19
16.507-6 64276/2005-86
20.152-5 65240/2005-74
22.541-7 65750/2005-51
20.958-5 65523/2005-99
19.432-4 65742/2005-22
14.275-2 65655/2005-20
14.324-8 65763/2005-01
19.267-4 65333/2005-53
07.145-6 64815/2005-69
19.032-2 64720/2005-54
20.955-1 65391/2005-50
19.273-2 65287/2005-38
21.567-3 65337/2005-12

DULCINEIA APARECIDA GUIMIARAES
Chefe da Secao de Capacitacao e Desenvolvimento de Pessoal

PROGRAMA DE EST[\GIOSIZOOS
EDITAL DE CONVOCACAO - 024/2005 -
SECAP/CCDP/DRH

A Secao de Capacitagao e Desenvolvi-
mento de Pessoal - SECAP/CCDP/DRH, con-
voca os alunos abaixo relacionados, classi-
ficados conforme Edital n°® 034/2004, de
01/10/2004, a comparecerem ao DEPAR-
TAMENTO DE RECURSOS HUMANOS,
sito a Praga Madua, s/n - 4° andar no dia e
hora abaixo mencionados:

19/07/2005 - 15h00

COMUNICACAO SOCIAL - JORNA-
LISMO

(PENULTIMO ANO)

Inscr. n°

14° MARIA FERNANDA BOMBONATTI
PORTOLANI

15° FERNANDA DE TOLEDO FRIAS

16° JAQUELINE SILVA MARCOS

PUBLICIDADE E PROPAGANDA

(PENULTIMO ANO)

Inscr. n°

2° NATHALIA RIZZO MOUTINHO
QUEIROZ ~

DULCINEIA APARECIDA GUIMARAES
Chefe da Secao de Capacitacao e
Desenvolvimento de Pessoal

ATOS DO COORDENADOR DE
MEDICINA DO TRABALHO

Processo: 62385/2005-41 - ROQUE
OLYNTHO FERREIRA

Convocamos o servidor acima para com-
parecer no dia e horario abaixo relacionado,
para entrevista com o Coordenador de Me-
dicina doTrabalho - COMED, sita a Rua José
Ricardo, 40 1° andar:

DIA: 19 DE JULHO DE 2005

TERCA-FEIRA-AS 12:00 HS.

DR. JOSE MACHADO REGIANI
Chefe da COMED/DESMET

ATOS DA CHEFE DA SECAO DE
ATENDIMENTO SOCIAL

Convocamos o servidor MARCOS
RABELO BATISTONI, Reg. n° 15.253-8, para
comparecer a Secao de Atendimento Social
(SEASOQ), sito a Rua José Ricardo, 40, para
tratar de assuntos de seu interesse.

HELENITA APARECIDA DA SILVA
Chefe da Secao de Atendimento Social

CCDP / DRH / SEAD

Convocamos o servidor GHISLAINE DE
OLIVEIRA, Reg. n° 15.5646-5, para compare-
cer a Secao de Atendimento Social (SEASO),
sito a Rua José Ricardo, 40, para tratar de
assuntos de seu interesse.

HELENITA APARECIDA DA SILVA
Chefe da Secao de Atendimento Social

CCDP / DRH / SEAD

ATOS DA ASSESSORIA TECNICA DE
LICITACOES - GAB/SEAD

AVISO DE EDITAL DE PREGAO
ELETRONICO N° 17073/2005
Acha-se aberto na Secretaria Municipal
de Administragao, o Pregao Eletrénico n°
17073/2005 - Processo n°52724/2005-16, cujo
objeto é a aquisicdo de cartuchos e toner
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compativeis para impressoras Epson, HP e
Lexmark e kits de manutencao para impres-
soras HP e Lexmark, com fornecimento par-
celado pelo periodo de 12 (doze) meses, para
a Procuradoria Geral do Municipio e Procu-
radorias subordinadas. O encerramento dar-
se-a em 03/08/2005, as 08:30 horas. O edital,
na integra, encontra-se a disposicao dos in-
teressados no enderego eletrénico
www.santos.sp.gov.br, através do aplicativo
“Licitagoes-e”

Para qualquer esclarecimento, entrar em
contato: telefone (0—13) 3201-5094/ fax
(0xx13) 3201-5095 e e-mail:

comlicl.sead @santos.sp.gov.br

Santos, 15 de julho de 2005.

FABIO ESTEVAN ZANLOCHI
Assessor Técnico de Licitacoes - GAB/
SEAD

PROCURADORIA GERAL
DO MUNICIPIO

ATOS DA PROCURADORIA FISCAL

PA. n° 55086/2005-50 - Interessado:
José Carlos Ramos. Despacho: De acordo
com os informes e documentos cola-
cionados aos autos nao se vislumbra rela-
¢ao de homonimia. Indefiro pois o pedido
cabendo porém, proceder alteragao no polo
passivo das Execucoes Fiscais e atualizacao
do cadastro imobiliario.

ATOS DA PROCURADORIA GERAL

Expediente despachado
em 14 de julho de 2005
Processo n° 64.327/2005-15, Ana Ma-
ria Rodrigues Peres - |. Indefiro pela ausén-
cia de prova da legitimidade para formula-
cao do pleito e conseqlientemente, da
hipossuficiéncia, Il. Faculto o parcelamento
em 12 (doze) ou 24 (vinte e quatro) meses,
desde que comprovada a legitimidade da
requerente a postulacao.

SECRETARIA DE
OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS

ATOS DA CHEFE DA SECAOQ DE
FISCALIZACAO DA ZONA NOROESTE

EDITAL n° 118/05 - SEFIS-ZNOC

A secao de Fiscalizagdo da Zona Noro-
este, através do presente edital, torna pu-
blico para todos os efeitos legais, que inti-
mou a Sra. Maria Gonsalves de Oliveira, a
regularizar obras executadas no imovel, sito
a Rua Sebastido Lins Prado n° 82, sem a de-
vida licenca de acordo com artigo 14 da Lei
Complementar n°®84/93. Intimagao n° 10252-
B, de 23/05/05. Prazo 30 dias. E notifica da
lavratura Auto de Infracdo n° 7407, de 23/
05/05 no valor de R$ 312,78 (trezentos e doze
reais e setenta e oito centavos), por execu-
tar obra sem licenca. Infragdo ao disposto
no artigo n° 14, da Lei Complementar n° 84/
93. Penalidade prevista no artigo n° 86 |, da
mesma lei. E também notifica da lavratura
do Auto de Embargo n° 4957, de 23/05/2005

por violagao ao disposto no artigo n° 92 |
da Lei Complementar n°® 84/93. Processo n°
49396/2005-62.
Santos, 29 de junho de 2005.
Eng® TANIA MARAT. DO NASCIMENTO
OLIVEIRA
Chefe da SEFIS-ZNOC

EDITAL n° 119/05 - SEFIS-ZNOC

A secao de Fiscalizagdo da Zona Noro-
este, através do presente edital, torna pu-
blico para todos os efeitos legais, que inti-
mou o Sr. Edmun Atik, a demolir cobertura
no recuo frontal no imovel, sito a Av. Nossa
Senhora de Fatima ne 727 - Vila Séo Jorge.
Intimacéao n° 10502-B, de 18/05/05. Prazo 30
dias. E notifica da lavratura Auto de Infra-
¢do ne 7331, de 18/05/05 no valor de R$
123,75 (cento e vinte e trés reais e setenta e
cinco centavos), por desrespeito a
intimagao n° 9858-B. Infragao ao disposto
no artigo 80, paragrafo 2°, da Lei Comple-
mentar n° 84/93. Penalidade prevista no ar-
tigo 86-11l, da mesma lei. Processo n° 16126/
2005-01.

Santos, 29 de junho de 2005.
Eng® TANIA MARAT. DO NASCIMENTO

OLIVEIRA
Chefe da SEFIS-ZNOC

EDITAL n° 120/05 - SEFIS-ZNOC

A Secao de Fiscalizagao da Zona Noro-
este, através do presente edital, torna pu-
blico para todos os efeitos legais, que inti-
mou a Sra. Benedita Vicente Pereira, a pro-
videnciar a regularizacao das obras execu-
tadas sem a devida licenca, no imovel, sito
a Avenida Jovino de Mello n° 183 — Areia
Branca, conforme dispde o artigo 14 da Lei
Complementar n° 84/93 e solicitacao da
Projur em cota de 20/04 e 25/04/05 no pro-
cesso abaixo informado. Intimagao n°
10253-B, de 23/05/05. Prazo de 30 dias. Pro-
cesso n° 81383/2001-17.

Santos, 01 de julho de 2005.
Eng® TANIA MARAT. DO NASCIMENTO

OLIVEIRA
Chefe da SEFIS-ZNOC

EDITAL n° 121/05 - SEFIS-ZNOC

A Secao de Fiscalizagao da Zona Noro-
este, através do presente edital, torna pu-
blico para todos os efeitos legais, que inti-
mou o Sr. Américo Abilio, a providenciar a
regularizagao das obras executadas sem li-
cencga, no imovel, sito a Avenida Martins
Fontes n° 1085, conforme artigo 14 da Lei
Complementar n®84/93. Intimagao n°08778-
B, de 17/05/05. Prazo de 30 dias. Processo
n° 21893/2001-27.

Santos, 01 de julho de 2005.
Eng® TANIA MARAT. DO NASCIMENTO

OLIVEIRA
Chefe da SEFIS-ZNOC

EDITAL n° 123/05 - SEFIS-ZNOC

A secao de Fiscalizagdo da Zona Noro-
este, através do presente edital, torna pu-
blico para todos os efeitos legais, que inti-
mou a Sra. Eliane Maria de Jesus, a demo-
lir obras clandestinas, no imovel, sito a Rua
Angelo Martins Meleiro n° 250. Intimagao
ne 10503-B, de 18/05/05. Prazo 30 dias. E
notifica da lavratura Auto de Infracao n®
7332, de 18/05/05 no valor de R$ 123,75 (cen-
to e vinte e trés reais e setenta e cinco cen-
tavos), por desrespeito a intimacao n°
26771-A, processo administrativo n° 107680/
2004-16. Infragao ao disposto no artigo 80,
paragrafo 2° da Lei Complementar ne 84/

93. Penalidade prevista no artigo 86-lll, da
mesma lei. Processo n® 107680/2004-16.
Santos, 01 de julho de 2005.
Eng® TANIA MARAT. DO NASCIMENTO
OLIVEIRA
Chefe da SEFIS-ZNOC

SECRETARIA DE
SAUDE

ATOS DA COMISSAQ MUNICIPAL E
PERMANENTE DE LICITAGAO - SAUDE

AVISO DE EDITAL ;

A Comissao Municipal de Licitagcao -SAU-
DE, situada na Rua XV de Novembro 195, 5°
andar - Centro - Santos, telefax: (13) 3219-
1683, comunica que, de acordo com a Lei
8666/93, esta procedendo a seguinte licitagdo:

CONVITE N.° SMS 001/2005 -
Tipo Menor Preco global
PROCESSO N° 40912/2005-11

REGIME DE EXECUCAO: Empreitada
por precgo unitario

UNIDADE REQUISITANTE: SMS - SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DATA DA ABERTURA: 22/07/2005 as
09:30 horas

LOCAL: Rua XV de Novembro, n° 195 -
8° andar - Centro - Santos

OBJETO: Contratagao de empresa espe-
cializada para fornecimento e instalagao de
armarios, gabinetes para pia, balcao para re-
cepcao e prateleiras, para a nova unidade
da Policlinica do Porto

1. Poderéo participar desta licitagao em-
presas convidadas, cadastradas ou nao na
Assessoria Técnica de Licitagdo GAB/SEAD,
no ramo pertinente ao objeto licitado, e de-
mais empresas cadastradas desde que ma-
nifestem seu interesse com antecedéncia
minima de 24 (vinte e quatro) horas da data

de recebimento dos envelopes de habilita-
¢ao e proposta.

2. Copia do edital do presente Convite
esta a disposicao dos interessados para con-
sulta ou retirada no local supramencionado,
no horario das 8h as 11h30min e das 14h as
17h30min.

3. Maiores informacbes poderao ser ob-
tidas por carta, através do telefone (0xx13)
3201-5479 ou telefax (0xx13) 3219- 1683, no
horario da 8h as 11h30min e das 14h as
17h30min.

Santos, 15 de julho de 2005.

PAULO GUILHERME MUNIZ
Presidente da Comissao Municipal de
Licitacdes
SAUDE

COMUNICADO

A Comissao Municipal e Permanente de
Licitagao - Saude, situada na Rua XV de No-
vembro n°® 195 - 5° andar - Centro - Santos,
comunica que o Sr. Secretario de Saude HO-
MOLOGOU o procedimento licitatério rea-
lizado através do PREGAO ELETRONICO
n° 041/2005, no processo n° 104.949/2004-
01 para aquisicdo de medicamentos:
DOPAMINA 50mg, DIPIRONA 100mg,
RANITIDINA 50mg, AMIODARONA 150mg e
VERAPAMILA 5mg para a COFARM/SMS
com fornecimento parcelado pelo periodo de
6 (seis) meses as empresas:

- ASSECAM DISTRIBUIDOR HOSPITA-
LAR LTDA no lote 1 no valor de R$ 1.375,00
(hum mil, trezentos e setenta cinco reais), no
lote 2 no valor de R$ 15.345,00 (quinze mil,
trezentos e quarenta e cinco reais), no lote 4
no valor de R$ 2.460,00 (dois mil, quatrocen-
tos e sessenta reais) ’

- FARMACE INDUSTRIA QUIMICA FAR-
MACEUTICA CEARENSE LTDA no lote 3 no
valor de R$ 9.324,00 (nove mil, trezentos e
vinte e quatro reais).

Santos,15 de Julho de 2005.

PAULO GUILHERME MUNIZ
Presidente da Comissao Municipal de
Licitacao da Saiude

ATOS DO CHEFE DO DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO E INFRA-ESTRUTURA

COMUNICADO
Em atendimento ao disposto na Lei n°® 9452 de 20 de margo de 1997, Artigo 2°, informa-
mos a liberagao de Recursos Federais para o Municipio:

DATA RECURSOS VALOR - R$
01/06/2005 Faec Sia - Acompanhamento de Saude Mental(Caps) - Mar/05 97.321,05
01/06/2005 Faec Sia - Aids - Mar/05 14.397,00
01/06/2005 Faec Sia - Assisténcia Domiciliar - Mar/05 1.305,30
01/06/2005 Faec Sia - Fisioterapia - Mar/05 5.810,32
01/06/2005 Faec Sia - Humanizagao do Parto (Assiténcia Pré Natal) - Mar/05 9.780,00
01/06/2005 Faec Sia - Leucemia Mieldide - Mar/05 115.867,00
01/06/2005 Faec Sia - Programa de Combate ao Cancer de Colo Uterino - Mar/05 10.579,99
01/06/2005 Faec Sia - Psicodiagndstico - Mar/05 104,12
01/06/2005 Faec Sia - Terapia e Psicoterapia - Mar/05 8.387,93
01/06/2005 Faec Sia - Tuberculose - Mar/05 1.129,80
03/06/2005 Faec Sia - Transplantes - Mar/05 1.15744
03/06/2005 Gestao Plana de Sistema Municipal - Média e Alta Complexidade - Maio/05 2.425.395,90
07/06/2005 Faec SIH - Assisténcia Pré Natal - Mar/05 3.720,00
07/06/2005 Faec SIH - Prostata - Mar/05 2.081,79
07/06/2005 Faec SIH - Queimados - Mar/05 1.418,84
07/06/2005 Faec SIH - Registro Civil e Nascimento - Mar/05 465,00
07/06/2005 Faec SIH - Varizes - Mar/05 45798
07/06/2005 Financiamento aos Centros de Referéncia em Saude do Trabalhador- abr/05 14.000,00
10/06/2005 Faec Sia - Terapia Renal Substitutiva - Abril/05 326.567,82
10/06/2005 Faec Sia - Campanha de Cirurgia Oftalmoldgica(Cataratas) - Mar/05 2.680,90
10/06/2005 Faec Sia - Retinopatia Diabética- Mar/05 224,00
10/06/2005 Cadastro Usuéarios Sus - Cartao Sus - abril/05 147,00
10/06/2005 Teto Financeiro de Epidemiologia e Controle de Doencas - mai/2005 76.644,63
14/06/2005 Acoes Basica de Vigilancia Sanitaria - maio/05 8.711,40
14/06/2005 Incentivo Adicional PSF - maio/2005 5.000,00
14/06/2005 Programa de Sadde da Familia - maio/2005 5.602,00
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14/06/2005 Pab Fixo - maio/2005 455.431,77
14/06/2005 Programa de Agentes Comunitarios de Salude - maio/2005 63.600,00
24/06/2005 Incentivo no Ambito do Progr.Nacional de HIV/Aids e outras DST- maio/05 39.112,34
24/06/2005 Meédia e Alta Complexidade - Visa/Taxa de Fiscalizagao (Mac-Visa) maio/05 3.484,56
24/06/2005 Meédia e Alta Complexidade da Vigilancia sanitaria - maio/05 4.181,47
24/06/2005 Faec Sia - Acompanhamento de Paciente - Abril/05 32.719,05
24/06/2005 Faec Sia - Acompanhamento de Saude Mental (CAPS) - Abril/05 87.049,40
24/06/2005 Faec Sia - Assisténcia Domiciliar - Abril/05 1.567,50
24/06/2005 Faec Sia - Campanha de Cirurgia Oftalmoldgia (Cataratas) - Abril/05 16.557,55
24/06/2005 Faec Sia - Deteccao Deficiéncia Auditiva - Abril/05 603,75
24/06/2005 Faec Sia - Fisioterapia - Abril/05 5.140,08
24/06/2005 Faec Sia - Humanizacao do Parto (Assist.Pré Natal) - Abril/05 8.420,00
24/06/2005 Faec Sia - Leucemia Mieldide - Abril/05 75.800,50
24/06/2005 Faec Sia - Programa de Combate ao Cancer de Colo Uterino - Abril/05 12.414,00
24/06/2005 Faec Sia - Psicodiagnostico - Abril/05 82,20
24/06/2005 Faec Sia - Terapia e Psicoterapia - Abril/05 9.439,56
24/06/2005 Faec Sia - Tuberculose - Abril/05 1.919,40
28/06/2005 Faec SIH - Assisténcia Pré Natal - Abril/05 3.240,00
28/06/2005 Faec SIH - Queimados - Abril/05 3.200,92
28/06/2005 Faec SIH - Registro Civil e Nascimento - Abril/05 405,00
30/06/2005 Faec SIH - Prostata - Abril/05 693,93
30/06/2005 Faec SIH - Varizes - Abril/05 ] 382,09

EMPRESTIMO SANTA CASA DE MISERCORDIA DE SANTOS 397.478,09

EMPRESTIMO SOC. PORTUGUESA DE BENEFICENCIA 94.017,25

Valor Total 4.455.897,62

Santos, 12 de julho de 2005

JOSE ROBERTO CARDOSO
Chefe Depto.Administrativo e Infra-Estrutura
S.M.S.

SECRETARIA DE
EDUCACAO

ATOS DA SECRETARIA

COMUNICADO N° 98 / 2005 - SEDUC
DE 15 DE JULHO DE 2005

A Secretaria de Educagao no uso de suas atribuicoes que lhe sdo conferidas por lei,
comunica que estarao abertas as inscri¢coes para o curso de informéatica basica “NETJOVEM”,
destinada aos municipes de Santos, proporcionando o ensino na utilizagcao de aplicativos
como Open Office, Sistema Operacional Linux/Windows e Internet para capacitar, interar e
estimular os interessados na melhor utilizagdo dos recursos computacionais disponiveis,
reduzindo o contingente de nao usuarios, estimulando a socializacao, a cultura e o entrete-
nimento, promovendo assim, a inclusao digital.

Publico Alvo: Municipes de Santos.
Duracao do curso: 30 horas

Inscri¢oes: de 20/07 a 22/07/05 — das 8h as 12h e das 14h as 20h

Idade: de 08 a 15 anos

Local: Centro Municipal de Inclusao Digital Rede do Futuro — Avenida Ana Costa, n° 285.
Documentos Necessarios: RG e Conta de Luz ou Telefone.
Observacao: As vagas serao preenchidas de acordo com a ordem de inscrigao.

TURMA | DIAS DATAS HORARIO | LABORATORIO |VAGAS IDADE
01 2°e 6° 12/08 a 03/10 8h as 10h 02 16 08 a 11 anos
02 2°e 4° | 10/08 a 03/10 14h as 16h 01 15 12 a 15 anos
03 2°e 6 | 01/08 a 23/09 16h as 18h 06 10 08 a 11 anos
04 2"e 6° | 01/08 a 23/09 18h as 20h 06 10 08 a 11 anos
05 3 e 6 | 02/08 a 23/09 8h as 10h 06 10 12 a 15 anos
06 3"e5® | 02/08 a 22/09 14h as 16h 06 10 08 a 11 anos
07 3 eb5® | 02/08 a 22/09 16h as 18h 06 10 12 a 15 anos

SUELY MAIA

SECRETARIA DE EDUCACAO

COMUNICADO N° 99 / 2005 - SEDUC

A Secretaria de Educacao comunica aos
profissionais da Rede Municipal de Ensino e
a comunidade em geral, que o Centro de
Capacitagao Permanente do Professorado
Santista “Prof. Darcy Ribeiro” cessara suas
atividades, temporariamente, a partir do dia
18 do més em curso, devido a mudanca de
suas instalacgoes (biblioteca, videoteca, pro-
jetos, formacao continuada). O novo ende-
reco e a data de reinicio das atividades se-
rao divulgados posteriormente.

Santos. 14 de julho de 2005

SUELY MAIA
Secretaria de Educacao

SECRETARIA DE
ASSUNTOS JURIDICOS

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°: 219/2005. PROCESSO
NP°: 38.721/2000-75. PARTES: Prefeitura Mu-
nicipal de Santos e Nena Estefan Elias e ou-
tros. OBJETO: Locacao do imovel situado a
Rua Rei Alberto | n° 117, Santos/SP. MODA-
LIDADE: Dispensa de licitagao, com funda-
mento no artigo 24, inciso X, da Lei Federal
n° 8.666/93. DOTACAO ORCAMENTARIA
N°: 16.10.08.122.0003.2.026.3.3.90.36.00.

NOTA DE EMPENHO N°: 6.190/2005. VA-
LORTOTAL: R$ 83.100,00 (oitenta e trés mil
e cem reais). VIGENCIA: 30 (trinta) meses,
a partir de 30 de junho de 2005. UNIDADE:
SEAC. ASSINATURAS: Pela Prefeitura Mu-
nicipal de Santos, o Prefeito Municipal, Eng®
Joao PauloTavares Papa e o Secretario Mu-
nicipal de Agado Comunitaria e Cidadania, Dr.
CarlosTeixeira Filho, e como locadores, a Sr*
Nena Estefan Elias, Sr. Riscalla Elias Junior,
Sr® Giselda Elias Andrade, Sr® Jaqueline Elias
Ferrari e Sr® Gladys Elias, em 29/06/2005.
MARIA APARECIDA SANTIAGO LEITE
Chefe do Derat

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°: 214/2005. PROCESSO
N°: 95.815/2002-31. PARTES: Prefeitura
Municipal de Santos e Nena Estefan Elias
e outros. OBJETO: Locagao do imovel si-
tuado a Rua General Camara n° 245 - fun-
dos - Santos/SP. MODALIDADE: Dispen-
sa de licitacdo, com fundamento no arti-
go 24, inciso_X, da Lei Federal n° 8.666/
93. DOTACAO ORCAMENTARIA N°:
16.10.08.122.0003.2.026.3.3.90.36.00. NOTA
DE EMPENHO N°: 6.382/2005. VALORTO-
TAL: R$ 19.800,00 (dezenove mil e oitocen-
tos reais). VIGENCIA: 30 (trinta) meses, a
partir da data da assinatura. UNIDADE:
SEAC. ASSINATURAS: Pela Prefeitura Mu-
nicipal de Santos, o Prefeito Municipal, Eng®
Joao PauloTavares Papa e o Secretario Mu-
nicipal de Agado Comunitaria e Cidadania, Dr.
CarlosTeixeira Filho, e como locadores, a Sr*
Nena Estefan Elias, Sr. Riscalla Elias Junior,
Sr® Giselda Elias Andrade, Sr® Jaqueline Elias
Ferrari e Sr® Gladys Elias, em 24/06/2005.

MARIA APARECIDA SANTIAGO LEITE
Chefe do Derat

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°: 237/2005. PROCES-
SO N°: 3.032/2005-18. PARTES: Prefeitu-
ra Municipal de Santos e José Francisco
de Barros Mello. OBJETO: Locagao do
imovel situado a Rua Assis Corréa n° 09,
incluindo o terreno lateral. MODALIDADE:
Dispensa de licitagdao, com fundamento no
artigo 24, inciso X, da Lei Federal n° 8.666/
93. DOTACAO ORCAMENTARIA N°:
14.10.12.361.0021.2.026.3.3.90.36.00. NOTA
DE EMPENHO N°: 7.105/2005. VALOR TO-
TAL: R$ 150.000,00 (cento e cinqlienta mil
reais). VIGENCIA: 30 (trinta) meses, a par-
tir da data da assinatura. UNIDADE: SEDUC.
ASSINATURAS: Pela Prefeitura Municipal
de Santos, o Prefeito Municipal, Eng® Joao
Paulo Tavares Papa e a Secretaria Municipal
de Educacgao, Sr® Suely Alves Maia, e como
locador, o Sr. José Francisco de Barros Mello,
em 13/07/2005.

MARIA APARECIDA SANTIAGO LEITE
Chefe do Derat

EXTRATO DE CONVENIO

CONVENIO N°: 193/2005. PROCESSO:
1391/2005-40. PARTES: Prefeitura Municipal
de Santos e Recanto de Idosos “Maezinha
Joana” OBJETO: Desenvolvimento de Pro-
gramas Assistenciais para a populacao local
em situagao de vulnerabilidade social, com-
preendendo atividades na éarea de assistén-
ciasocial. DOTACAO ORCAMENTARIA N°:
16.12.08.244.0005.2.235.3.3.50.41.00. NO-
TAS DE EMPENHO N°s: 575/2005 e 1720/
2005. VALORTOTAL: R$ 12.960,00 (doze mil,
novecentos e sessenta reais), sendo R$
10.800,00 (dez mil e oitocentos reais), pagos
de conformidade com a liberacao dos recur-
sos do Fundo Nacional de Assisténcia Soci-
al e R$ 2.160,00 (dois mil, cento e sessenta
reais) a titulo de contrapartida municipal. VI-
GENCIA: Durante o exercicio fiscal de 2005,

podendo ser prorrogado a critério das par-
tes, mediante termo aditivo. UNIDADE:
SEAC. ASSINATURAS: Pela Prefeitura Mu-
nicipal de Santos, o Prefeito Municipal, Eng.
Joao PauloTavares Papa, e o Secretario Mu-
nicipal de Acdo Comunitaria e Cidadania, Sr.
Carlos Teixeira Filho e pela entidade, a Sra.
Maria Miralva Brito, em 13/07/2005.
MARIA APARECIDA SANTIAGO LEITE
Chefe do Derat

EXTRATO DE CONVENIO

CONVENIO N°: 192/2005 (Termo de
Aditamento ao convénio n° 61/2002). PRO-
CESSO: 92.359/2001-96. PARTES: Prefeitu-
ra Municipal de Santos e Universidade San-
ta Cecilia - UNISANTA. OBJETO: Alterar o
inciso IV da Clausula Segunda do Convénio
n°61/2002. UNIDADE: SEAD. ASSINATU-
RAS: Pela Prefeitura Municipal de Santos, o
Prefeito Municipal, Eng. Joao Paulo Tavares
Papa, e o Secretario Municipal de Adminis-
tracdao, Sr. Emerson Marcal e pela
conveniada, a Sra. Silvia AngelaTeixeira Pen-
teado, em 30/06/2005.

MARIA APARECIDA SANTIAGO LEITE
Chefe do Derat

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°: 173/2005-A. PROCES-
SO N°: 56.283/2005-96. PARTES: Prefeitura
Municipal de Santos e Banco Nossa Caixa S/
A, ora Agente Financeiro do Fundo de Desen-
volvimento Metropolitano da Baixada
Santista-FDMBS. OBJETO: Concessao de cré-
dito ndo reembolsavel, composto de recur-
sos originarios do Fundo, para realizacao de
novos servigos a serem implantados no Com-
plexo Hospitalar da Zona Noroeste. VALOR:
R$ 910.244,79 (novecentos e dez mil, duzen-
tos e quarenta e quatro reais e setenta e nove
centavos). ASSINATURAS: Pela Prefeitura
Municipal de Santos, o Prefeito Municipal,
Eng® Joao Paulo Tavares Papa e pela Nossa
Caixa, Dr. Natalino Gazonato, em 27/05/2005.

MARIA APARECIDA SANTIAGO LEITE
Chefe do Derat

RETIFICACAO DE EXTRATO DO
CONTRATO N° 194/2005
Onde se lé: “ASSINATURAS: ... em 15/06/
2005
Leia-se: “ASSINATURAS: ... em 16/06/2005."
MARIA APARECIDA SANTIAGO LEITE
Chefe do Derat

RETIFICACAO DE EXTRATO DO
CONTRATO N° 179/2005, 180/2005,
181/2005, 182/2005 e 183/2005
Onde se lé: “ASSINATURAS: ... em 01/06/

2005
Leia-se: “ASSINATURAS: ... em 14/06/2005."
MARIA APARECIDA SANTIAGO LEITE
Chefe do Derat

COMPANHIA DE ENGENHARIA
DE TRAFEGO

ATOS DO DIRETOR TECNICO
OPERACIONAL

COMUNICADO
A Companhia de Engenharia deTrafego de
Santos — CET - Santos, em cumprimento ao
disposto no Artigo 95 do Codigo de Transito
Brasileiro (Lei 9.503/97), informa a comunida-
de as seguintes intervengoes na malha viaria:
01) LIMPEZA E LAVAGEM DE FACHADA -
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS -
CENTRO

Data: 16 e 17/07/2005

Horario: 13h00 as 18h00

Interdicao Total: R. XV de Novembro entre
R. Dom Pedro Il e R. Augusto Severo.

Rota Alternativa: R. Tuiuti

02)OBRAS DE DRENAGEM - TERMAQ /
SEOSP - MACUCO

Data: 18 e 19/07/2005

Horario: 08h00 as 18h00

Interdicoes Totais: R. Luiz Gama entre R. 28
de Setembro e Av. Senador Dantas; R. Padre
Anchieta entre R. Joao Guerra e R. Luiz Gama.
Rota Alternativa: R. Jodo Guerra e Av. Sena-
dor Dantas.

03) CAMPEONATO BRASILEIRO - SAN-
TOS X VASCO - VILA BELMIRO

Local: Estadio Urbano Caldeira

Data: 20/07/2005

Horario: 17h30 as 24h00

Interdicoes Totais:

- R. Princesa Isabel entre R. Joaquim Tavora e
R. José de Alencar

- R.Tiradentes entre R. Princesa Isabel e Av. Dr.
Bernardino de Campos

- R. José de Alencar entre R. Princesa Isabel e
R. Dom Pedro |

- R. Dom Pedro | entre R. Guararapes e R.
Tiradentes

- R. Antonio Carlos entre R.Tiradentes e R. Oli-
veira Lima

- R. Oliveira Lima entre R. Princesa Isabel e Av.
Dr. Bernardino de Campos

- R. Vital Brasil entre Av. Sen. Pinheiro Macha-
do e R. Princesa Isabel

- R. Antonio Malheiro Jr. entre Av. Sen. Pinhei-
ro Machado e R. Princesa Isabel

- R. Mal. José Olinto de Carvalho entre R. Prin-
cesa Isabel e Av. Sen. Pinheiro Machado

- R. Delfino Stockler de Lima entre Av. Sen. Pi-
nheiro Machado e R. Princesa Isabel

- R. Antonio Bento de Amorim entre Av. Sen.
Pinheiro Machado e R. Princesa Isabel

- R. Maris e Barros entre R. Guararapes e R.
Tiradentes

- R. Paissandu entre R. Dom Pedro | e Av. Dr.

Bernardino de Campos

Rota Alternativa: Av. Senador Pinheiro Ma-

chado ou Av. Dr. Bernardino de Campos.
IVSON TEIXEIRA DA ROCHA
Diretor Técnico Operacional
CET - Santos

JUiZO DA 118* ZONA
ELEITORAL
Estado de Sao Paulo
SANTOS

EDITAL N.° 12

O Doutor ALEXANDRE COELHO,
MM. Juiz Eleitoral da 1187 Zona Eleitoral de
Santos — Sao Paulo, na forma da Lei, etc.

FAZ SABER a todos quantos o pre-
sente edital virem ou dele conhecimento
tiverem que, em razao do pedido de de-
socupacao do imovel pertencente ao E.
Tribunal de Justica de Sao Paulo, bem
como, com objetivo de proporcionar me-
Ihores condicoes de atendimento ao pu-
blico e seguranca aos bens e equipamen-
tos de informatica pertencentes a esse E.
Tribunal Regional Eleitoral - Sao Paulo, a
partir do dia 19 de julho, este Juizo estara
atendendo em nova sede, situada na Rua
Amador Bueno, n.° 63 - Centro — Santos,
tel.: 3219-4021, de Segunda a Sexta-Fei-
ra, das 11:00 as 17:00 horas. E, para que
chegue ao conhecimento de todos e nin-
guém possa alegar ignorancia, foi expe-
dido o presente edital, que serd afixado
no local de costume, na forma e para to-
dos os efeitos da Lei. Dado e passado nesta
cidade e Comarca de Santos, aos 07 de
julho de 2005. Eu,
Michelle Lapa Cortegiano Molarino, Che-
fe do Cartdrio Eleitoral da 118 Zona Elei-
toral, subscrevo.

ALEXANDRE COELHO
Juiz Eleitoral

== prodesan -

COMISSAO DE REGISTRO
CADASTRAL E LICITACOES
TOMADA DE PRECOS -
EDITAL N° 004/2005
PROCESSO N° 502/2005

OBJETO: Modernizacao de dois
elevadores marca Atlas.

A Prodesan - Progresso e Desenvol-
vimento de Santos S/A comunica que esta
procedendo a licitacao acima.

O Edital completo podera ser retira-
do a partir do dia 18/07/2005, em ho-
rario comercial, no 2° andar do Edificio-
Sede da empresa, Unidade de Compras,
na Praca dos Expedicionarios n° 10 em
Santos - SP, mediante o pagamento da
taxa de R$ 5,00 (cinco reais).

As propostas serao abertas no dia
02/08/2005, as 10:00 horas no mesmo
endereco.

Santos, 13 de julho de 2005.

FERNANDO LOBATO BOzZzZA
Diretor-Presidente

a> COMPANHIA DE
~JJ HABITACAO DA BAIXADA
cowes  SANTISTA - COHAB

COMUNICADO

A Comissao Permanente de Licitagao
da Companhia de Habitagdo da Baixada
Santista COHAB-ST, situada na Praga dos
Andradas n° 12, 6° andar, Centro, em San-
tos/SP, comunica o julgamento da fase de
habilitacao do Convite n°009/2005, proces-
so n° 0055/2005 - I:

HABILITADA:

SANENCOL SANEAMENTO ENG. E
CONTRUCOES LTDA.

INABILITADAS:

SERVTOP SERVICOS DETOPOGRAFIA
E GEODESIA LTDA.

Motivos: O documento apresentado
em atendimento ao subitem 5.1.1 do edital
(contrato social) estd em desacordo com
a exigéncia contida no item 5.4 do edital;
o documento apresentado em atendimen-
to ao subitem 5.1.3. do edital (prova de re-
gularidade fiscal junto a Seguridade Soci-
al) encontra-se com o prazo de validade
expirado;

. COOPERART COOP, DE TRABALHO
DOS ARTIFICES PORTUARIOS DE SAN-
TOS

Motivo: O documento apresentado
em atendimento ao subitem 5.1.3. do edital
(prova de regularidade fiscal junto a
Seguridade Social) encontra-se com o pra-
zo de validade expirado.

Santos, 15 de julho de 2005.

REGINA A. LOPES DEL CISTIA
Presidente em substituicao

CONSELHO MUNICIPAL
ANTIDROGAS - COMAD

EDITAL N° 07/2005
Biénio 2004/2006
CONVOCACAO

Usando das atribuicoes que me séo
conferidas pela Lei Municipal n°® 1767/99,
convoco os Conselheiros do COMAD para
Assembléia Geral Ordinaria, a se rea-
lizar na 37 feira, 19/07/05, as 10h00, no
Auditério da Prodesan, Praca dos Expe-
dicionarios, 10 - Santos.

Lembramos que as Assembléias sao
publicas, portanto abertas a todos os in-
teressados.

Ordem do Dia:

Mesa-Redonda - “Co-dependéncia: o
que é isto? A importancia da familia na
prevengao as drogas licitas”

- Padre Haroldo Rahn

Presidente da Febract - Federagao Bra-
sileira das Comunidades Terapéuticas

- Pastor EdOmundo Muniz Chaves

Presidente do Esquadrao da Vida de
Bauru/SP

- Dr. Luiz Gonzaga Lourengo

Professor de Direito Canénico e Direi-
to do trabalho da Unisantos

Pastoral da Sobriedade da Diocese de
Santos e Comissao Diocesana da Pasto-
ral Familiar.

Santos, 13 de julho de 2005.
EUSTAZIO ALVES PEREIRA FILHO
Presidente do Comad
Gestao 2004/2006

CONSELHO TUTELAR DO
MUNICIPIO DE SANTOS
Zona Central

COMUNICADO

Fazemos saber todas as Autoridades,
a Sociedade e demais interessados a Es-
cala de Servigo deste Conselho no perio-
do de 18 de julho a 21 de agosto de 2005.
Semana de 18.07.05 a 24.07.05
Plantao Diurno Plantao Noturno
Adélia Tamen
Gildo
Lucimeyre
Tania

Semana de 25.07.05 a 31.07.05
Plantao Diurno Plantao Noturno
Adélia Gildo

Lucimeyre

Tamen

Tania

Semana de 01.08.05 a 07.08.05
Plantao Diurno Plantao Noturno
Adélia Lucimeyre

Gildo

Tamen

Tania

Semana de 08.08.05 a 14.08.05
Plantao Diurno Plantao Noturno
Gildo Adélia

Lucimeyre

Tamen

Tania

Semana de 15.08.05 a 21.08.05
Plantao Diurno Plantao Noturno
Adélia Tania

Gildo

Lucimeyre

Tamen

Obs. Escala de Servigo

Area Continental de Santos

Plantdo de julho/05: Tania

Plantao de agosto/05: Tania

LUCYMEIRE DE OLIVEIRA SILVA

RODRIGUES
Conselheira Tutelar
Coordenadora

CONSELHO TUTELAR DO
MUNICIPIO DE SANTOS
Zona Noroeste

COMUNICADO
Fazemos saber a todas as autorida-
des e demais interessados, a escala de
servicos no periodo de 18/07/2005 a 21/
08/2005.
ESCALA DE SERVICOS
Semana de 18/07/05 a 24/07/05

Plantonista Diurno Plantonista
Edmir - Anténio Melo Noturno
Guiomar - Tais Cristiane

Semana de 25/07/05 a 31/07/05
Plantonista Diurno Plantonista
Guiomar -Tais Noturno
Antonio Melo - Cristiane Edmir

Semana de 01/08/05 a 07/08/05
Plantonista Diurno Plantonista
Edmir - Tais Noturno
Antonio Melo - Cristiane Guiomar

Semana de 08/08/05 a 14/08/05

Plantonista Diurno Plantonista
Edmir - Tais Noturno

Guiomar - Cristiane Antbnio Melo

Semana de 15/08/05 a 21/08/05
Plantonista Diurno Plantonista
Edmir - Antonio Melo Noturno
Guiomar - Cristiane Tais
EDMIR SANTOS NASCIMENTO
Conselheiro Tutelar
Coordenador

CONSELHO TUTELAR DO
MUNICIPIO DE SANTOS
Zona Leste

Fazemos saber as autoridades, socie-
dade e demais interessados, a escala de
servicos no periodo de 18/07/2005 a 21/
08/2005.

ESCALA DE SERVICO
Semana de 18/07/2005 a 24/07/2005

Plantonista Plantonista
Diurno Noturno
Mello Jr. Paulo Cesar Mario
Honorio Daniel

Semana de 25/07/2005 a 31/07/2005

Plantonista Plantonista
Diurno Noturno
Mario Paulo Cesar Honorio
Daniel Mello Jr.

Semana de 01/08/2005 a 07/08/2005

Plantonista Plantonista
Diurno Noturno
Honorio Mario Daniel

Paulo Cesar Mello Jr.

Semana de 08/08/2005 a 14/08/2005

Plantonista Plantonista
Diurno Noturno
Daniel Honorio Paulo Cesar

Mello Jr. Mario

Semana de 15/08/2005 a 21/08/2005

Plantonista Plantonista
Diurno Noturno
Paulo Cesar Hondrio Mello Jr.
Mario _Daniel

JOSE HONORIO RIBEIRO
Conselheiro Tutelar
Coordenador
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?ﬁ? Ecoturismo é opc¢do para
2 toda familia nessas férias

Uma boa dica de lazer para
guem busca entretenimento
com um pouco de aventura em
meio a natureza é o ecoturismo
oferecido por agéncias cadastra-
das na Secretaria de Turismo.
Nos préximos finais de sema-
na, os turistas que descem a
Serra e 0s proprios municipes
encontram roteiros variados in-
cluindo remadas, caminhadas,
passeio de trem, visita & usina e
até banho em cachoeira.

O primeiro passeio é para
Itatinga amanha. O roteiro é um
dos mais faceis e comeca com a
travessia do rio Itapanhad e con-
tinua em um antigo trem pas-
sando perto de riachos e da en-
costa da Serra do Mar. A parada
é na Usina de Itatinga, onde co-

Sémana

Esse final de semana é a ulti-
ma oportunidade do publico con-
ferir Expo Bonsai 2005, um dos
eventos realizados no Orquidério
gue mais atrai os visitantes. Se-
gundo o produtor Hiroshi Fujino,
as vendas da semana anterior su-
peraram as expectativas e para
esta segunda etapa h& mais 1 mil
vasos de flores e plantas na ex-
posicdo, entre elas cerca de 400
bonsais, as mini-arvores planta-
das em bandejas conhecidas por
trazerem sorte.

Os bonsais também s&o os
mais procurados e podem ser
encontrados em tamanhos pe-
quenos, médios e grandes, alguns
com até 20 anos de idade. O pre-
co varia de R$ 8,00 a R$ 200,00.
diferentes, os arranjos de sucu-
lenta e cacto, vendidos em va-
s0s que mais parecem réplicas de
po¢o, boi e onga tém sido um dos
destaques na exposicdo. Cada um
custa em média R$ 20,00.

Bonsai na UTI
Quem tem um exemplar de

meca a trilha com a Cachoeira
dos 3 Pogos, vila, Usina e o rio
Itatinga. Mirante do Caeté e Fa-
zenda Cabucgu tornam-se um sé
passeio no dia 23. Considerado
de nivel médio, o roteiro inclui
caminhada pela Serra do Mar,
iniciando pela subida do Miran-
te do Caeté. A trilha termina em
uma cachoeira com mais de 10
metros de altura.

A praia do Saco do Major é
0 destino dos ecoturistas no dia
24, com direito a duas paradas
para mergulho. A remada em
canoas polinésias inicia com a
travessia do canal do Porto, e
passa também pela Fortaleza da
Barra Grande de Santos, Praia
do Goes, Praia do Cheira Lim&o,
Praia do Sangava, Ilha das Pal-

mas, até a Praia do Saco do Ma-
jor. As canoas havaianas tém o
percurso semelhante e séo op-
cOes para todos os sdbados des-
te més. Cada passeio tem dura-
¢cdo de 2 horas, e uma breve
parada para mergulho entre a
Praia do Goes e Sangava.

E para terminar, a Fazenda
Cabugu é a opcdo do dia 31. As
arvores de grande porte fazem
a demarcacdo do caminho,. O
percurso margeia aguas claras,
rasas e cristalinas.

O ponto alto do roteiro é a
cachoeira, que desce sobre
enorme rocha e forma uma
grande piscina natural. Para
obter o telefone das agéncias,
basta ligar para Disk Tour 0800
173887.

Arranjos com variados tipos de cactus também podem ser adquiridos na mostra

bonsai em casa e nota que a plan-
ta ndo esta saudavel, pode solici-
tar ajuda da equipe de Fujino. A
Expo Bonsai acontece no Pavi-
Ihdo de Exposicdes do parque, das

8 as 18 horas. O endereco é Praca
Washington s/n° José Menino. O
ingresso custa R$1,00, sendo que
criangas até 12 anos e adultos aci-
ma de 60 ndo pagam.

Itesp avaliara
situacdo de
areas santistas

Visando regularizar are-
as da Zona Noroeste ja ocu-
padas por conjuntos habita-
cionais e loteamentos popu-
lares, a Cohab santista fir-
mou ontem um protocolo
de intencbes de parceria
com a Fundacéo Instituto
de Terras do Estado de S&o
Paulo (Itesp), no Pagco Mu-
nicipal. No prazo de seis
meses, serd apresentado um
diagndstico da questao,
propondo estratégias para a
regularizacéo definitiva das
glebas. Desta forma, seus
ocupantes terdo a possibi-
lidade de obter a escritura
definitiva dos imdveis, com
a sua consequente valoriza-
¢do, além de acesso a cré-
ditos e financiamentos.

Segundo o diretor exe-
cutivo do Itesp, Jonas Villas
Boas, “depois de estudar-
mos a situacdo fundiéria,
poderemos estabelecer um
convénio para promover a
regularizagdo das areas,
viabilizando a concessdo
dos titulos de dominio e es-
crituras.” O estudo devera
ser realizado nas areas do
IlThéu Baixo, conjunto
Ayrton Senna e Vila Espe-
ranca.

O instituto é vinculado
a Secretaria de Estado da
Justica e da Defesa da Ci-
dadania, sendo responsavel
pela politica estadual de re-
gularizacdo fundiaria urba-
na e rural. No ano passado,
0 Itesp entregou 4.500 titu-
los, enquanto para este ano
a meta é chegar aos 7 mil.

O protocolo de parceria
foi assinado por Villas Boas
e representante da Cohab, o
diretor adjunto de Recursos
Fundiérios do Itesp, Gabriel
Veiga, e 0 assistente de di-
recdo Antonio Alonso.
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